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องค์การบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 
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฽ขวง/ต าบล ฼ขาชะงุຌม 

  ฼ขต/อ า฼ภอ ฾พธาราม  จังหวัดราชบุรี  70120 
      

พืๅนทีไ 67.64 ตารางกิ฾ล฼มตร    

ประชากรทัๅงหมด 9,53แ คน 

ชาย 4,669 คน 

หญิง 4,862 คน    

   

 

ขຌอมูล ณ วันทีไ ่ สิงหาคม 2566 

   

 



ส่วนที่ แ

ค้า฽ถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย

ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็

ของ

องคຏการบริหารส่วนต้าบล฼ขาชะงุຌม
อ้า฼ภอ฾พธาราม  จังหวัดราชบุรี



ท่านประธานสภาฯ ฽ละสมาชิกสภาองคຏการบริหารส่วนต้าบล฼ขาชะงุຌม

���������� บัดนีๅ ถึง฼วลาทีไผูຌบริหารทຌองถิไนขององคຏการบริหารส຋วนต้าบล฼ขาชะงุຌม จะเดຌ฼สนอร຋างขຌอบัญญัติงบ
ประมาณรายจ຋ายประจ้าป຃ต຋อสภาองคຏการบริหารส຋วนต้าบล฼ขาชะงุຌมอีกครัๅงหนึไง ฉะนัๅน ฿น฾อกาสนีๅ ผูຌบริหารทຌอง
ถิไนองคຏการบริหารส຋วนต้าบล฼ขาชะงุຌม จึงขอชีๅ฽จง฿หຌท຋านประธาน฽ละสมาชิกทุกท຋านเดຌทราบถึงสถานะการคลัง 
ตลอดจนหลักการ฽ละ฽นวน฾ยบายการด้า฼นินการ ฿นป຃งบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็ ดังต຋อเปนีๅ

แ. สถานะการคลัง
แ.แ งบประมาณรายจ຋ายทัไวเป

ค้า฽ถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ຋ายประจ้าป຃งบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็

แ.แ.แ ฼งินòากธนาคาร จ้านวน ็เุไๅ9ุโโ็.ๅ็ บาท

แ.แ.โ ฼งินสะสม จ้านวน ่ไุๅไๆุไใ9.ๅๆ บาท

แ.แ.ใ ฼งินทุนส้ารอง฼งินสะสม จ้านวน โใุไๅไุ่ไแ.่เ บาท

แ.แ.ไ รายการกัน฼งินเวຌ฽บบก຋อหนีๅผูกพัน฽ละยังเม຋เดຌ฼บิกจ຋าย จ้านวน เ ฾ครงการ รวม เ.เเ 
บาท

แ.แ.ๅ รายการกัน฼งินเวຌ฾ดยยังเม຋เดຌก຋อหนีๅผูกพัน จ้านวน แ ฾ครงการ รวม โโุเเเ.เเ บาท

แ.โ ฼งินกูຌคงคຌาง จ้านวน เ.เเ บาท

฿นป຃งบประมาณ พ.ศ. โๅๆๆ ณ วันทีไ ็ สิงหาคม พ.ศ. โๅๆๆ องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนมี
สถานะการ฼งิน ดังนีๅ

โ. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. โๅๆๅ
โ.แ รายรับจริง จ้านวน ๅ็ุโๅุ่ใ9็.ไ่ บาท ประกอบดຌวย

หมวดภาษีอากร จ้านวน 838,844.72 บาท

หมวดค຋าธรรม฼นียม ค຋าปรับ ฽ละ฿บอนุญาต จ้านวน 65,925.60 บาท

หมวดรายเดຌจากทรัพยຏสิน จ้านวน 179,476.30 บาท

หมวดรายเดຌจากสาธารณูป฾ภค ฽ละกิจการพาณิชยຏ จ้านวน 2,147,601.00 บาท

หมวดรายเดຌ฼บ็ด฼ตล็ด จ้านวน 3,653.76 บาท

หมวดรายเดຌจากทุน จ้านวน 1,720.00 บาท

หมวดภาษีจัดสรร จ้านวน 28,631,554.10 บาท

หมวด฼งินอุดหนุน จ้านวน 25,389,622.00 บาท

โ.โ ฼งินอุดหนุนทีไรัåบาล฿หຌ฾ดยระบุวัตถุประสงคຏ จ้านวน เ.เเ บาท

โ.ใ รายจ຋ายจริง จ้านวน ไ็ุ่เ9ุเเเ.แเ บาท ประกอบดຌวย



งบกลาง จ้านวน 16,841,209.78 บาท

งบบุคลากร จ้านวน 12,323,238.27 บาท

งบด้า฼นินงาน จ้านวน 11,407,020.05 บาท

งบลงทุน จ้านวน 4,589,810.00 บาท

งบ฼งินอุดหนุน จ้านวน 2,647,722.00 บาท

งบรายจ຋ายอืไน จ้านวน 0.00 บาท

โ.ไ รายจ຋ายทีไจ຋ายจาก฼งินอุดหนุนทีไรัåบาล฿หຌ฾ดยระบุวัตถุประสงคຏ จ้านวน ๅเุไ่ๅ.เเ บาท

โ.ๅ มีการจ຋าย฼งินสะสม฼พืไอด้า฼นินการตามอ้านาจหนຌาทีไ จ้านวน ใุๆโโุเเเ.เเ บาท

โ.ๆ รายจ຋ายทีไจ຋ายจาก฼งินทุนส้ารอง฼งินสะสม จ้านวน เ.เเ บาท

โ.็ รายจ຋ายทีไจ຋ายจาก฼งินกูຌ จ้านวน เ.เเ บาท



ค้า฽ถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ຋ายประจ้าป຃งบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็

องคຏการบริหารส຋วนต้าบล฼ขาชะงุຌม
อ้า฼ภอ฾พธาราม  จังหวัดราชบุรี

แ. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2565

ประมาณการ
ปี 2566

ประมาณการ
ปี 2567

รายเดຌจัด฼กใบ฼อง
หมวดภาษีอากร 838,844.72 823,000.00 823,000.00

หมวดค຋าธรรม฼นียม ค຋าปรับ ฽ละ฿บ
อนุญาต

65,925.60 87,500.00 81,500.00

หมวดรายเดຌจากทรัพยຏสิน 179,476.30 150,000.00 180,000.00

หมวดรายเดຌจากสาธารณูป฾ภค ฽ละ
กิจการพาณิชยຏ

2,147,601.00 1,815,000.00 2,215,000.00

หมวดรายเดຌ฼บ็ด฼ตล็ด 3,653.76 4,500.00 4,500.00

หมวดรายเดຌจากทุน 1,720.00 1,500.00 1,500.00

รวมรายเดຌจัด฼กใบ฼อง 3,237,221.38 2,881,500.00 3,305,500.00

รายเดຌที่รัฐบาล฼กใบ฽ลຌวจัดสรรใหຌองคຏกร
ปกครองส่วนทຌองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 28,631,554.10 24,268,500.00 26,833,500.00

รวมรายเดຌที่รัฐบาล฼กใบ฽ลຌวจัดสรรใหຌ
องคຏกรปกครองส่วนทຌองถิ่น

28,631,554.10 24,268,500.00 26,833,500.00

รายเดຌที่รัฐบาลอุดหนุนใหຌองคຏกรปกครอง
ส่วนทຌองถิ่น

หมวด฼งินอุดหนุน 25,389,622.00 30,450,000.00 32,000,000.00

รวมรายเดຌที่รัฐบาลอุดหนุนใหຌองคຏกร
ปกครองส่วนทຌองถิ่น

25,389,622.00 30,450,000.00 32,000,000.00

รวม 57,258,397.48 57,600,000.00 62,139,000.00



ค้า฽ถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็

องคຏการบริหารส่วนต้าบล฼ขาชะงุຌม
อ้า฼ภอ฾พธาราม  จังหวัดราชบุรี

โ. รายจ่าย

รายจ่าย
รายจ่ายจริง

ปี 2565
ประมาณการ

ปี 2566
ประมาณการ

ปี 2567
จ่ายจากงบประมาณ

งบกลาง 16,841,209.78 18,129,000.00 18,834,780.00

งบบุคลากร 12,323,238.27 14,668,960.00 17,633,260.00

งบด้า฼นินงาน 11,407,020.05 16,777,314.00 16,068,460.00

งบลงทุน 4,589,810.00 5,025,600.00 6,191,700.00

งบ฼งินอุดหนุน 2,647,722.00 2,990,000.00 3,410,800.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 47,809,000.10 57,590,874.00 62,139,000.00



ส่วนที่ โ

ขຌอบัญญัติ

฼รื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็

ของ
องคຏการบริหารส่วนต้าบล฼ขาชะงุຌม
อ้า฼ภอ฾พธาราม  จังหวัดราชบุรี



บันทึกหลักการ฽ละ฼หตุผล
ประกอบร຋างขຌอบัญญัติ งบประมาณรายจ຋าย

ประจ้าป຃งบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็ ขององคຏการบริหารส຋วนต้าบล฼ขาชะงุຌม
อ้า฼ภอ฾พธาราม  จังหวัดราชบุรี

ดຌาน รวม
ดຌานบริหารทั่วเป

฽ผนงานบริหารงานทัไวเป 14,041,828

฽ผนงานการรักษาความสงบภาย฿น 1,457,184

ดຌานบริการชุมชน฽ละสังคม
฽ผนงานการศึกษา 10,462,398

฽ผนงานสาธารณสุข 560,640

฽ผนงานสังคมสง฼คราะหຏ 2,509,140

฽ผนงาน฼คหะ฽ละชุมชน 853,400

฽ผนงานสรຌางความ฼ขຌม฽ข็งของชุมชน 370,000

฽ผนงานการศาสนา วัฒนธรรม ฽ละนันทนาการ 130,000

ดຌานการ฼ศรษฐกิจ
฽ผนงานอุตสาหกรรม฽ละการ฾ยธา 8,700,430

฽ผนงานการ฼กษตร 110,000

฽ผนงานการพาณิชยຏ 4,109,200

ดຌานการด้า฼นินงานอื่น
฽ผนงานงบกลาง 18,834,780

งบประมาณรายจ่ายทัๅงสิๅน 62,139,000



18,834,780

18,834,780

260,460 198,960

0 0

260,460 198,960

111,000 45,000

51,000 5,000

60,000 40,000

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

371,460 243,960

    ฼งินอุดหนุน 20,000 0 20,000

รวม 9,426,408 4,000,000 14,041,828

    ค຋าครุภัณฑ์ 0 35,000 35,000

งบ฼งินอุดหนุน 20,000 0 20,000

    ค຋าสาธารณูป฾ภค 593,000 60,000 653,000

งบลงทุน 0 35,000 35,000

    ค຋า฿ชຌสอย 732,000 343,000 1,175,000

    ค຋าวัสดุ 380,000 310,000 690,000

งบด ำ฼นินงำน 2,062,000 863,000 3,081,000

    ค຋าตอบ฽ทน 357,000 150,000 563,000

    ฼งิน฼ดือน (ฝ่ายการ฼มือง) 2,882,880 0 2,882,880

    ฼งิน฼ดือน (ฝ่ายประจ า) 4,461,528 3,102,000 8,022,948

งำนควบคุมภำย฿น฽ละ
กำรตรวจสอบภำย฿น

รวมงบ

งบบุคลำกร 7,344,408 3,102,000 10,905,828

    งบกลาง 18,834,780

฽ผนงำนบริหำรงำนทัไวเป
งำน

งำนบริหำรทัไวเป
งำนวำง฽ผนสถิติ฽ละ

วิชำกำร
งำนบริหำรงำนคลัง

฽ผนงำนงบกลำง
งำน งบกลำง รวมงบ

งบกลำง 18,834,780

รำยจ຋ำยตำมงำน฽ละงบรำยจ຋ำย
องค์การบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม
อ า฼ภอ฾พธาราม  จังหวัดราชบุรี

หนຌาท่ี 1 จาก 6



0
0

15,000
0

10,000
5,000

15,000

1,320,000

1,320,000

4,312,040

0

1,914,040
2,168,000

230,000
10,000

10,000
3,107,400

3,107,400
8,749,440

    ฼งินอุดหนุน 0 3,107,400
รวม 1,712,958 10,462,398

    ค຋าท่ีดิน฽ละส่ิงก຋อสรຌาง 0 10,000
งบ฼งินอุดหนุน 0 3,107,400

    ค຋าสาธารณูป฾ภค 0 230,000
งบลงทุน 0 10,000

    ค຋า฿ชຌสอย 237,000 2,151,040
    ค຋าวัสดุ 100,000 2,268,000

งบด ำ฼นินงำน 419,000 4,731,040

    ค຋าตอบ฽ทน 82,000 82,000

งบบุคลำกร 1,293,958 2,613,958

    ฼งิน฼ดือน (ฝ่ายประจ า) 1,293,958 2,613,958

รวม 1,442,184 1,457,184

฽ผนงำนกำรศึกษำ
งำน งำนบริหำรทัไวเป฼กีไยวกับ

กำรศึกษำ
งำนระดับก຋อนวัย฼รียน

฽ละประถมศึกษำ
รวมงบ

    ค຋า฿ชຌสอย 514,000 524,000
    ค຋าวัสดุ 220,000 225,000

งบด ำ฼นินงำน 795,000 810,000
    ค຋าตอบ฽ทน 61,000 61,000

งบบุคลำกร 647,184 647,184
    ฼งิน฼ดือน (ฝ่ายประจ า) 647,184 647,184

฽ผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำย฿น

งำน งำนป้องกัน฽ละบรร฼ทำ
สำธำรณภัย

งำนจรำจร รวมงบ

หนຌาท่ี 2 จาก 6



0

0

228,920

0

208,920

20,000

228,920

523,320

523,320

360,000

100,000

260,000

0

0

0

0

883,320

    ค຋าครุภัณฑ์ 55,300 55,300

รวม 1,625,820 2,509,140

    ค຋าสาธารณูป฾ภค 3,000 3,000

งบลงทุน 55,300 55,300

    ค຋า฿ชຌสอย 163,800 423,800

    ค຋าวัสดุ 196,500 196,500

งบด ำ฼นินงำน 530,300 890,300

    ค຋าตอบ฽ทน 167,000 267,000

งบบุคลำกร 1,040,220 1,563,540

    ฼งิน฼ดือน (ฝ่ายประจ า) 1,040,220 1,563,540

รวม 331,720 560,640

฽ผนงำนสังคมสง฼ครำะห์
งำน งำนบริหำรทัไวเป฼กีไยวกับ

สังคมสง฼ครำะห์
งำนสวัสดิกำรสังคม
฽ละสังคมสง฼ครำะห์

รวมงบ

    ค຋า฿ชຌสอย 226,000 434,920

    ค຋าวัสดุ 0 20,000

งบด ำ฼นินงำน 231,000 459,920

    ค຋าตอบ฽ทน 5,000 5,000

งบบุคลำกร 100,720 100,720

    ฼งิน฼ดือน (ฝ่ายประจ า) 100,720 100,720

฽ผนงำนสำธำรณสุข
งำน งำนบริหำรทัไวเป฼กีไยวกับ

สำธำรณสุข
งำนบริกำรสำธำรณสุข
฽ละงำนสำธำรณสุขอืไน

รวมงบ

หนຌาท่ี 3 จาก 6



0

0

0

                 283,400

                  283,400

                 283,400

370,000

370,000

370,000

50,000

50,000

0

50,000

    ค຋าวัสดุ 20,000 20,000

รวม 80,000 130,000

งบด ำ฼นินงำน 80,000 130,000

    ค຋า฿ชຌสอย 60,000 110,000

    ค຋า฿ชຌสอย 370,000

รวม 370,000

฽ผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม ฽ละนันทนำกำร
งำน

งำนกีฬำ฽ละนันทนำกำร
งำนศำสนำวัฒนธรรม

ทຌองถิไน
รวมงบ

฽ผนงำนสรຌำงควำม฼ขຌม฽ขใงของชุมชน
งำน งำนส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุน

ควำม฼ขຌม฽ขใงชุมชน
รวมงบ

งบด ำ฼นินงำน 370,000

    ฼งินอุดหนุน 0                   283,400

รวม 570,000                  853,400

    ค຋าวัสดุ 400,000  400,000

งบ฼งินอุดหนุน 0                  283,400

งบด ำ฼นินงำน 570,000 570,000

    ค຋า฿ชຌสอย 170,000 170,000

฽ผนงำน฼คหะ฽ละชุมชน

งำน งำนบริหำรทัไวเป฼กีไยวกับ
฼คหะ฽ละชุมชน

งำนเฟฟ้ำ฽ละประปำ รวมงบ

หนຌาท่ี 4 จาก 6



0

0

0

0

0

0

6,091,400

6,091,400

6,091,400

110,000

80,000

30,000

110,000รวม 110,000

งบด ำ฼นินงำน 110,000

    ค຋า฿ชຌสอย 80,000

    ค຋าวัสดุ 30,000

รวม 2,609,030 8,700,430

฽ผนงำนกำร฼กษตร

งำน
งำนส຋ง฼สริมกำร฼กษตร รวมงบ

งบลงทุน 0 6,091,400

    ค຋าท่ีดิน฽ละส่ิงก຋อสรຌาง 0 6,091,400

    ค຋า฿ชຌสอย 410,000 410,000

    ค຋าวัสดุ 317,000 317,000

งบด ำ฼นินงำน 807,000 807,000

    ค຋าตอบ฽ทน 80,000 80,000

งบบุคลำกร 1,802,030 1,802,030

    ฼งิน฼ดือน (ฝ่ายประจ า) 1,802,030 1,802,030

฽ผนงำนอุตสำหกรรม฽ละกำร฾ยธำ

งำน งำนบริหำรทัไวเป฼กีไยวกับ
อุตสำหกรรม฽ละกำร฾ยธำ

งำนก຋อสรຌำง รวมงบ

หนຌาท่ี 5 จาก 6



               4,109,200

                  760,000

                  846,200

                2,503,000

               4,109,200

    ค຋าสาธารณูป฾ภค 2,503,000

รวม                    4,109,200

งบด ำ฼นินงำน                    4,109,200

    ค຋า฿ชຌสอย 760,000

    ค຋าวัสดุ                   846,200.00

฽ผนงำนกำรพำณิชย์

งำน
งำนกิจกำรประปำ รวมงบ

หนຌาท่ี 6 จาก 6



฽ผนงาน ยอดรวม
ดຌานบริหารทั่วเป

฽ผนงานบริหารงานทัไวเป 14,041,828

฽ผนงานการรักษาความสงบภาย฿น 1,457,184

ดຌานบริการชุมชน฽ละสังคม
฽ผนงานการศึกษา 10,462,398

฽ผนงานสาธารณสุข 560,640

฽ผนงานสังคมสง฼คราะหຏ 2,509,140

฽ผนงาน฼คหะ฽ละชุมชน 853,400

฽ผนงานสรຌางความ฼ขຌม฽ข็งของชุมชน 370,000

฽ผนงานการศาสนา วัฒนธรรม ฽ละนันทนาการ 130,000

ดຌานการ฼ศรษฐกิจ
฽ผนงานอุตสาหกรรม฽ละการ฾ยธา 8,700,430

฽ผนงานการ฼กษตร 110,000

฽ผนงานการพาณิชยຏ 4,109,200

ดຌานการด้า฼นินงานอื่น
฽ผนงานงบกลาง 18,834,780

งบประมาณรายจ่ายทัๅงสิๅน 62,139,000

               ฾ดยทีไ฼ปຓนการสมควรตัๅงงบประมาณรายจ຋ายประจ้าป຃งบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็  อาศัยอ้านาจตามความ
฿นพระราชบัญญัติสภาต้าบล฽ละองคຏการบริหารส຋วนต้าบล พ.ศ.โๅใ็ ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง ิฉบับทีไ ็ี พ.ศ.โๅๆโ 
มาตรา ่็ จึงตราขຌอบัญญัติขึๅนเวຌ฾ดยความ฼ห็นชอบของสภาองคຏการบริหารส຋วนต้าบล฼ขาชะงุຌม ฽ละ฾ดยอนุมัติ
ของนายอ้า฼ภอ฾พธาราม

ขຌอ แ ขຌอบัญญัติ นีๅ฼รียกว຋า ขຌอบัญญัติงบประมาณรายจ຋ายประจ้าป຃งบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็

ขຌอ โ ขຌอบัญญัติ นีๅ฿หຌ฿ชຌบังคับตัๅง฽ต຋วันทีไ แ ตุลาคม พ.ศ. โๅๆๆ ฼ปຓนตຌนเป

ขຌอ ใ งบประมาณรายจ຋ายประจ้าป຃งบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็ ฼ปຓนจ้านวนรวมทัๅงสิๅน ๆโุแใ9ุเเเ บาท

ขຌอ ไ งบประมาณรายจ຋ายทัไวเป จ຋ายจากรายเดຌจัด฼ก็บ฼อง หมวดภาษีจัดสรร ฽ละหมวด฼งินอุดหนุน 
฼ปຓนจ้านวนรวมทัๅงสิๅน ๆโุแใ9ุเเเ บาท ฾ดย฽ยกรายละ฼อียดตาม฽ผนงานเดຌดังนีๅ

ขຌอบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. โๅๆ็

องคຏการบริหารส่วนต้าบล฼ขาชะงุຌม
อ้า฼ภอ฾พธาราม  จังหวัดราชบุรี





ปี 2565 ปี 2566

0.00 3,000.00 0.00 %

0.00 0.00 0.00 %

725,626.72 700,000.00 0.00 %

113,218.00 120,000.00 0.00 %

838,844.72 823,000.00

1,484.10 3,000.00 -50.00 %

0.00 500.00 0.00 %

360.00 300.00 0.00 %

14,000.00 12,000.00 0.00 %

12,014.00 10,000.00 -45.00 %

1,160.00 700.00 0.00 %

33,000.00 0.00 0.00 %

600.00 600.00 0.00 %

500.00 0.00 0.00 %

200.00 500.00 0.00 %     ค຋ำธรรม฼นียมอืไน โ 100.00 500.00

     ค຋ำธรรม฼นียม฿บอนุญำตประกอบกิจกำรนๅ ำมัน฼ชืๅอ฼พลิง 600.00 600.00

     ค຋ำธรรม฼นียม฼กีไยวกับกำรขุดดิน฽ละถมดิน 0.00 0.00

     ค຋ำธรรม฼นียม฼กีไยวกับทะ฼บียนพำณิชย์ 1,190.00 700.00

     ค຋ำธรรม฼นียมกำรสมัครรับ฼ลือกตัๅงสมำชิกสภำทຌองถิไนหรือผูຌบริหำรทຌองถิไน 0.00 0.00

     ค຋ำธรรม฼นียมตำมประมวลกฎหมำยทีไดิน มำตรำ 9 27,500.00 12,000.00

     ค຋ำธรรม฼นียม฼กีไยวกับกำรควบคุมอำคำร 10,942.00 5,500.00

     ค຋ำธรรม฼นียม฼กใบ฽ละขนมูลฝอย 0.00 500.00

     ค຋ำธรรม฼นียมปຂด ฾ปรย ติดตัๅง฽ผ຋นประกำศหรือ฽ผ຋นปลิว ฼พืไอกำร฾ฆษณำ 460.00 300.00

หมวดค຋าธรรม฼นียม ค຋าปรับ ฽ละ฿บอนุญาต
     ค຋ำธรรม฼นียม฿บอนุญำตกำรขำยสุรำ 2,357.10 1,500.00

     ภำษีปງำย 55,015.00 120,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 115,498.28 823,000.00

     ภำษีบ ำรุงทຌองทีไ 14,188.00 0.00

     ภำษีทีไดิน฽ละสิไงปลูกสรຌำง 46,295.28 700,000.00

หมวดภาษีอากร
     ภำษี฾รง฼รือน฽ละทีไดิน 0.00 3,000.00

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2564 ยอดต຋าง (%) ปี 2567

รายงานประมาณการรายรับ
ประจ ำป຃งบประมำณ  พ.ศ. 2567
องค์กำรบริหำรส຋วนต ำบล฼ขำชะงุຌม
อ ำ฼ภอ฾พธำรำม  จังหวัดรำชบุรี

 

หนຌำทีไ 1 จำก 3



ปี 2565 ปี 2566

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2564 ยอดต຋าง (%) ปี 2567

0.00 500.00 -20.00 %

487.50 5,000.00 0.00 %

0.00 0.00 100.00 %

0.00 1,500.00 0.00 %

0.00 50,000.00 0.00 %

2,120.00 2,500.00 -20.00 %

0.00 400.00 25.00 %

65,925.60 87,500.00

179,476.30 150,000.00 20.00 %

179,476.30 150,000.00

2,136,514.00 1,800,000.00 22.22 %

11,087.00 15,000.00 0.00 %

0.00 0.00 0.00 %

2,147,601.00 1,815,000.00

3,400.00 2,000.00 0.00 %

8.76 0.00 0.00 %

0.00 2,000.00 0.00 %

245.00 500.00 0.00 %

3,653.76 4,500.00รวมหมวดรายเดຌ฼บ็ด฼ตล็ด 2,170.00 4,500.00

     ค຋ำขำย฼อกสำรกำรจัดซืๅอจัดจຌำง 1,000.00 2,000.00

     รำยเดຌ฼บใด฼ตลใดอืไน โ 0.00 500.00

     ค຋ำจ ำหน຋ำย฼ศษของ 1,170.00 2,000.00

     ฼งินทีไมีผูຌอุทิศ฿หຌ 0.00 0.00

รวมหมวดรายเดຌจากสาธารณูป฾ภค ฽ละกิจการพาณิชย์ 1,817,413.00 2,215,000.00

หมวดรายเดຌ฼บ็ด฼ตล็ด

     รำยเดຌจำกสำธำรณูป฾ภค฽ละกิจกำรพำณิชย์หรือกิจกำรอืไน โ 0.00 15,000.00

     รำยเดຌค຋ำบริกำรอืไนโ 12,720.00 0.00

หมวดรายเดຌจากสาธารณูป฾ภค ฽ละกิจการพาณิชย์
     รำยเดຌจำกประปำ 1,804,693.00 2,200,000.00

     ดอก฼บีๅย 189,444.25 180,000.00

รวมหมวดรายเดຌจากทรัพย์สิน 189,444.25 180,000.00

รวมหมวดค຋าธรรม฼นียม ค຋าปรับ ฽ละ฿บอนุญาต 74,063.10 81,500.00

หมวดรายเดຌจากทรัพย์สิน

     ค຋ำ฿บอนุญำต฼กีไยวกับกำรควบคุมอำคำร 2,000.00 2,000.00

     ค຋ำ฿บอนุญำตอืไน โ 0.00 500.00

     ค຋ำ฿บอนุญำตรับท ำกำร฼กใบขนสิไงปฏิกูลหรือมูลฝอย 0.00 1,500.00

     ค຋ำ฿บอนุญำตประกอบกำรคຌำส ำหรับกิจกำรทีไ฼ป็นอันตรำยต຋อสุขภำพ 0.00 50,000.00

     ค຋ำปรับกำรผิดสัญญำ 27,414.00 5,000.00

     ค຋ำปรับอืไน โ 1,500.00 500.00

     ค຋ำปรับผูຌกระท ำผิดกฎหมำยจรำจรทำงบก 0.00 400.00

หนຌำทีไ 2 จำก 3



ปี 2565 ปี 2566

รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2564 ยอดต຋าง (%) ปี 2567

1,720.00 1,500.00 0.00 %

1,720.00 1,500.00

751,461.66 650,000.00 0.00 %

12,154,488.63 9,500,000.00 15.79 %

5,789,959.38 5,000,000.00 20.00 %

286,818.83 200,000.00 25.00 %

6,935,364.10 6,000,000.00 0.00 %

0.00 0.00 0.00 %

486,918.63 350,000.00 0.00 %

65,769.87 60,000.00 33.33 %

2,142,360.00 2,500,000.00 0.00 %

18,413.00 8,000.00 -62.50 %

0.00 500.00 0.00 %

28,631,554.10 24,268,500.00

25,389,622.00 30,450,000.00 5.09 %

25,389,622.00 30,450,000.00

57,258,397.48 57,600,000.00รวมทุกหมวด 56,139,858.56 62,139,000.00

     ฼งินอุดหนุนทัไวเป 26,159,408.21 32,000,000.00

รวมหมวด฼งินอุดหนุน 26,159,408.21 32,000,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 27,779,611.72 26,833,500.00

หมวด฼งินอุดหนุน

     ค຋ำธรรม฼นียม฽ละค຋ำ฿ชຌนๅ ำบำดำล 17,153.00 3,000.00

     ภำษีจัดสรรอืไน โ 0.00 500.00

     ค຋ำภำคหลวงปຂ฾ตร฼ลียม 41,691.95 80,000.00

     ค຋ำธรรม฼นียมจดทะ฼บียนสิทธิ฽ละนิติกรรมตำมประมวลกฎหมำยทีไดิน 3,340,227.00 2,500,000.00

     ค຋ำภำคหลวง฽ละค຋ำธรรม฼นียมตำมกฎหมำยว຋ำดຌวยปຆำเมຌ 2.58 0.00

     ค຋ำภำคหลวง฽ร຋ 467,704.58 350,000.00

     ภำษีธุรกิจ฼ฉพำะ 208,909.68 250,000.00

     ภำษีสรรพสำมิต 7,558,576.91 6,000,000.00

     ภำษีมูลค຋ำ฼พิไมตำม พ.ร.บ. ก ำหนด฽ผนฯ 10,484,969.87 11,000,000.00

     ภำษีมูลค຋ำ฼พิไมตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยเดຌฯ 4,964,895.42 6,000,000.00

หมวดภาษีจัดสรร
     ภำษีรถยนต์ 695,480.73 650,000.00

     ค຋ำขำยทอดตลำดทรัพย์สิน 2,250.00 1,500.00

รวมหมวดรายเดຌจากทุน 2,250.00 1,500.00

หมวดรายเดຌจากทุน

หนຌำทีไ 3 จำก 3



รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน
ประมำณกำรสูงกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

ค຋ำปรับกำรผิดสัญญำ 5,000 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำปรับอืไน โ 500 บำท

ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำปรับผูຌกระท ำผิดกฎหมำยจรำจรทำงบก 400 บำท
ประมำณกำรตไ ำกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

ค຋ำธรรม฼นียม฿บอนุญำตประกอบกิจกำรนๅ ำมัน฼ชืๅอ฼พลิง 600 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำธรรม฼นียมอืไน โ 500 บำท

ประมำณกำรตไ ำกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำธรรม฼นียม฼กีไยวกับทะ฼บียนพำณิชย์ 700 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

ค຋ำธรรม฼นียมตำมประมวลกฎหมำยทีไดิน มำตรำ 9 12,000 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำธรรม฼นียม฼กีไยวกับกำรควบคุมอำคำร 5,500 บำท

ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำธรรม฼นียมปຂด ฾ปรย ติดตัๅง฽ผ຋นประกำศหรือ฽ผ຋นปลิว ฼พืไอกำร
฾ฆษณำ

300 บำท

ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

ค຋ำธรรม฼นียม฿บอนุญำตกำรขำยสุรำ 1,500 บำท
ประมำณกำรตไ ำกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำธรรม฼นียม฼กใบ฽ละขนมูลฝอย 500 บำท

ภำษีป้ำย 120,000 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

หมวดค຋าธรรม฼นียม ค຋าปรับ ฽ละ฿บอนุญาต 81,500 บาท

ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ภำษีทีไดิน฽ละสิไงปลูกสรຌำง 700,000 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

รายเดຌจัด฼ก็บ฼อง
หมวดภาษีอากร 823,000 บาท

ภำษี฾รง฼รือน฽ละทีไดิน 3,000 บำท

ประมาณการรายรับรวมทัๅงสิๅน 62,139,000   บาท  ฽ยก฼ป็น

รายงานรายละ฼อียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ຋ายทัไวเป
ประจ ำป຃งบประมำณ  พ.ศ. 2567
องค์กำรบริหำรส຋วนต ำบล฼ขำชะงุຌม
อ ำ฼ภอ฾พธำรำม  จังหวัดรำชบุรี



จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน
ประมำณกำรสูงกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

ภำษีมูลค຋ำ฼พิไมตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยเดຌฯ 6,000,000 บำท
ประมำณกำรสูงกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ภำษีธุรกิจ฼ฉพำะ 250,000 บำท

ประมำณกำรสูงกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ภำษีมูลค຋ำ฼พิไมตำม พ.ร.บ. ก ำหนด฽ผนฯ 11,000,000 บำท
ประมำณกำรสูงกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

หมวดภาษีจัดสรร 26,833,500 บาท
ภำษีรถยนต์ 650,000 บำท

ค຋ำขำยทอดตลำดทรัพย์สิน 1,500 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

รายเดຌทีไรัฐบาล฼ก็บ฽ลຌวจัดสรร฿หຌองค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน

รำยเดຌ฼บใด฼ตลใดอืไน โ 500 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

หมวดรายเดຌจากทุน 1,500 บาท

ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำขำย฼อกสำรกำรจัดซืๅอจัดจຌำง 2,000 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

หมวดรายเดຌ฼บ็ด฼ตล็ด 4,500 บาท
ค຋ำจ ำหน຋ำย฼ศษของ 2,000 บำท

ประมำณกำรสูงกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
รำยเดຌจำกสำธำรณูป฾ภค฽ละกิจกำรพำณิชย์หรือกิจกำรอืไน โ 15,000 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

ประมำณกำรสูงกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
หมวดรายเดຌจากสาธารณูป฾ภค ฽ละกิจการพาณิชย์ 2,215,000 บาท

รำยเดຌจำกประปำ 2,200,000 บำท

หมวดรายเดຌจากทรัพย์สิน 180,000 บาท
ดอก฼บีๅย 180,000 บำท

ประมำณกำรตไ ำกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำ฿บอนุญำตอืไน โ 500 บำท
ประมำณกำรสูงกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

ค຋ำ฿บอนุญำตประกอบกำรคຌำส ำหรับกิจกำรทีไ฼ป็นอันตรำยต຋อสุขภำพ 50,000 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำ฿บอนุญำต฼กีไยวกับกำรควบคุมอำคำร 2,000 บำท

ค຋ำ฿บอนุญำตรับท ำกำร฼กใบขนสิไงปฏิกูลหรือมูลฝอย 1,500 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ



จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน฼งินอุดหนุนทัไวเป 32,000,000 บำท

ประมำณกำรตไ ำกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

รายเดຌทีไรัฐบาลอุดหนุน฿หຌองค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน
หมวด฼งินอุดหนุน 32,000,000 บาท

ค຋ำธรรม฼นียม฽ละค຋ำ฿ชຌนๅ ำบำดำล 3,000 บำท
ประมำณกำรตไ ำกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ภำษีจัดสรรอืไน โ 500 บำท

ประมำณกำรสูงกว຋ำป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำธรรม฼นียมจดทะ฼บียนสิทธิ฽ละนิติกรรมตำมประมวลกฎหมำยทีไดิน 2,500,000 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ

ค຋ำภำคหลวง฽ร຋ 350,000 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ
ค຋ำภำคหลวงปຂ฾ตร฼ลียม 80,000 บำท

ภำษีสรรพสำมิต 6,000,000 บำท
ประมำณกำร฼ท຋ำกับป຃งบประมำณทีไผ຋ำนมำ



ปี 2565 ปี 2566

151,924 240,000 0 %
9,200 15,000 0 %

12,435,500 13,521,000 5.76 %
1,977,600 2,200,000 17.82 %

120,000 180,000 0 %
1,453,985.78 770,000 -9.09 %

0 1,000 0 %
0 0 0 %
0 100,000 -50 %

150,000 0 0 %
0 0 0 %
0 150,000 0 %

543,000 543,000 11.75 %
0 0 0 %

16,841,209.78 17,720,000

16,841,209.78 17,720,000

16,841,209.78 17,720,000

16,841,209.78 17,720,000

รายงานประมาณการรายจ຋าย
ประจ ำป຃งบประมำณ พ.ศ. 2567

องค์กำรบริหำรส຋วนต ำบล฼ขำชะงุຌม
อ ำ฼ภอ฾พธำรำม    จังหวัดรำชบุรี

ประมาณการรายจ຋ายจริง
ปี 2564 ยอดต຋าง (%) ปี 2567

฽ผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

฼งินสมทบกองทุนประกันสังคม 138,826 240,000
฼งินสมทบกองทุน฼งินทด฽ทน 11,192 15,000
฼บีๅยยังชีพผูຌสูงอำยุ 11,751,500 14,300,000
฼บีๅยยังชีพควำมพิกำร 1,899,600 2,592,000
฼บีๅยยังชีพผูຌปຆวย฼อดส์ 116,000 180,000
฼งินส ำรองจ຋ำย 1,938,003.87 700,000
รำยจ຋ำยตำมขຌอผูกพัน

ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำรจัดกำรจรำจร 0 1,000
฼งินสง฼ครำะห์฼บีๅยยังชีพผูຌปຆวย฼อดส์ 10,500 0
฼งินสมทบกองทุน 0 50,000
฼งินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพ฿นระดับทຌองถิไน 0 0
฼งินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพ฿นระดับทຌองถิไน 150,000 0
฼งินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพ฿นระดับทຌองถิไน (สปสช.) 0 150,000
฼งินสมทบกองทุนบ ำ฼หนใจบ ำนำญขຌำรำชกำรส຋วนทຌองถิไน (ก.บ.ท.) 0 606,780

฼งินสมทบกองทุนบ ำ฼หนใจบ ำนำญขຌำรำชกำรส຋วนทຌองถิไน (กบท.) 480,000 0
รวมงบกลาง 16,495,621.87 18,834,780

รวมงบกลาง 16,495,621.87 18,834,780

รวมงบกลาง 16,495,621.87 18,834,780

รวม฽ผนงานงบกลาง 16,495,621.87 18,834,780

หนຌำทีไ 1 จำก 30



385,560 514,080 -100 %
0 0 100 %

31,755 42,120 327.35 %
31,755 42,120 327.35 %
57,600 86,400 40 %

942,268.47 1,195,200 40.24 %
1,448,938.47 1,879,920

1,989,935.8 2,051,660 39.81 %
0 0 100 %

126,129.03 84,000 100 %
937,020 1,136,000 10.32 %
77,520 88,000 -0.25 %

3,130,604.83 3,359,660

4,579,543.3 5,239,580

0 40,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 5,000 0 %

฽ผนงานบริหารงานทัไวเป
งานบริหารทัไวเป

งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายการ฼มือง)

฼งิน฼ดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 514,080 0
ค຋ำตอบ฽ทนรำย฼ดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 0 725,760
ค຋ำตอบ฽ทนประจ ำต ำ฽หน຋งนำยก/รองนำยก 42,120 180,000
ค຋ำตอบ฽ทนพิ฼ศษนำยก/รองนำยก 42,120 180,000
ค຋ำตอบ฽ทนรำย฼ดือน฼ลขำนุกำร/ทีไปรึกษำนำยก฼ทศมนตรี นำยกองค์กำรบริหำรส຋วนต ำบล 86,400 120,960
ค຋ำตอบ฽ทนประธำนสภำ/รองประธำนสภำ/สมำชิกสภำ/฼ลขำนุกำรสภำองค์กรปกครอง 2,102,400 1,676,160

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายการ฼มือง) 2,787,120 2,882,880

฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 2,439,419.76 2,868,468
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 84,000
฼งินประจ ำต ำ฽หน຋ง 132,000 168,000
ค຋ำตอบ฽ทนพนักงำนจຌำง 1,104,120 1,253,280
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของพนักงำนจຌำง 127,500 87,780

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 3,803,039.76 4,461,528

รวมงบบุคลากร 6,590,159.76 7,344,408

งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน
ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 0 0
฼งินประ฾ยชน์ตอบ฽ทนอืไน฼ป็นกรณีพิ฼ศษ 0 20,000
ค຋ำสมนำคุณกรรมกำรสอบคัด฼ลือกฯ 0 10,000
ค຋ำตอบ฽ทนคณะกรรมกำรสอบขຌอ฼ทใจจริงควำมรับผิดทำงละ฼มิด 0 10,000
ค຋ำตอบ฽ทนคณะกรรมกำรสอบสวนทำงวินัย 0 10,000
ค຋ำตอบ฽ทน฼จຌำหนຌำทีไ฿นกำร฼ลือกตัๅง 0 20,000

ค຋ำตอบ฽ทนกำรปฏิบัติงำนนอก฼วลำรำชกำร 0 5,000

หนຌำทีไ 2 จำก 30



83,000 120,000 110 %
0 0 0 %
0 11,000 127.27 %

2,000 5,000 0 %
85,000 181,000

0 0 100 %
0 400,000 -100 %

297,000 0 0 %
24,000 0 0 %

0 36,000 0 %
7,100 0 0 %

0 50,000 0 %
0 1,000 1,900 %
0 0 100 %

9,900 86,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 30,000 0 %

1,560 0 0 %
586,224 0 0 %

0 2,000 2,400 %

ค຋ำ฼ช຋ำบຌำน 96,000 252,000
฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตร 3,252 0

฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตรผูຌบริหำรทຌองถิไน 0 25,000
฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตรขຌำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจຌำงประจ ำ 0 5,000

รวมค຋าตอบ฽ทน 99,252 357,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร

(1) ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำรรักษำควำมปลอดภัยอำคำรส ำนักงำน 0 108,000
(1) ค຋ำจຌำง฼หมำ฽รงงำนประจ ำส ำนักงำน 0 0
(1) ค຋ำจຌำง฼หมำ฽รงงำนประจ ำส ำนักงำน 515,320 0
(2) ค຋ำ฼ช຋ำ฼ครืไองถ຋ำย฼อกสำร 23,000 0
(2) ค຋ำ฼ช຋ำ฼ครืไองถ຋ำย฼อกสำร 0 36,000
(3) ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร 15,600.6 0
(3) ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร 0 50,000
(4) ค຋ำ฼บีๅยประกันภัย 0 20,000
(5) ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำรท ำควำมสะอำดบริ฼วณนอกอำคำรส ำนักงำน 0 108,000

รำยจ຋ำย฼กีไยวกับกำรรับรอง฽ละพิธีกำร
รำยจ຋ำย฼กีไยวกับกำรรับรอง฽ละพิธีกำร 166,950 0
ค຋ำรับรอง 0 5,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นพิธีทำงศำสนำ/รัฐพิธี 0 50,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำรประชุมรำชกำร 0 15,000

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
(1) ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼งินทำงเปรำชกำร 86,671 0
(5) ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นงำนรัฐพิธี 1,500 0
(7)฾ครงกำร฼พิไมประสิทธิภำพศูนย์ปฏิบัติกำรร຋วม฿นกำรช຋วย฼หลือประชำชน฽ละกำร 20,000 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 30,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร฽ละนอกรำชอำณำจักร 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ลือกตัๅง 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ลือกตัๅง 0 50,000

หนຌำทีไ 3 จำก 30



0 50,000 -20 %

0 0 0 %

0 0 100 %

20,000 0 0 %

0 0 100 %

12,752 0 0 %

93,078.96 400,000 -75 %
1,051,614.96 1,055,000

68,075 70,000 0 %
1,400 10,000 0 %

16,660 30,000 -33.33 %
0 40,000 -50 %

22,400 50,000 0 %
236,962.15 100,000 20 %

0 10,000 0 %
59,620 50,000 0 %
37,500 50,000 -40 %

442,617.15 410,000

324,867.09 485,000 -7.22 %
0 1,500 100 %

154,409.28 195,000 -30.77 %
0 5,000 0 %

479,276.37 686,500

2,058,508.48 2,332,500

ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 40,000
฾ครงกำรฝຄกอบรม฽ละศึกษำดูงำนกำรบริหำรจัดกำรขยะ฾ดยชุมชนทีไยัไงยืน ประจ ำป຃ 454,236.38 0
฾ครงกำรฝຄกอบรม฽ละศึกษำดูงำน฼พืไอพัฒนำศักยภำพของผูຌบริหำรทຌองถิไน สมำชิกสภำ 0 100,000
฾ครงกำร฼พิไมประสิทธิภำพศูนย์ปฏิบัติกำรร຋วม฿นกำรช຋วย฼หลือประชำชน฽ละกำรพัฒนำ 0 0
฾ครงกำรส຋ง฼สริมกำรบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำล฼พืไอปງองกันกำรทุจริต 0 20,000
฾ครงกำรส຋ง฼สริมคุณธรรม จริยธรรม ส ำหรับบุคลำกรทຌองถิไน ประจ ำป຃งบประมำณ พ.ศ. 0 0

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 259,648.84 100,000
รวมค຋า฿ชຌสอย 1,542,926.82 732,000

ค຋าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 67,528 70,000
วัสดุเฟฟງำ฽ละวิทยุ 4,419.1 10,000
วัสดุงำนบຌำนงำนครัว 96,025.31 20,000
วัสดุก຋อสรຌำง 0 20,000
วัสดุยำนพำหนะ฽ละขนส຋ง 0 50,000
วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน 196,246.47 120,000
วัสดุกำร฼กษตร 0 10,000
วัสดุ฾ฆษณำ฽ละ฼ผย฽พร຋ 0 50,000
วัสดุคอมพิว฼ตอร์ 68,600 30,000

รวมค຋าวัสดุ 432,818.88 380,000

ค຋าสาธารณูป฾ภค
ค຋ำเฟฟງำ 294,002.7 450,000
ค຋ำบริกำรเปรษณีย์ 200 3,000
ค຋ำบริกำรสืไอสำร฽ละ฾ทรคมนำคม 127,582.24 135,000
ค຋ำ฼ช຋ำพืๅนทีไ฼วใบเซต์ ฽ละค຋ำธรรม฼นียมทีไ฼กีไยวขຌอง 0 5,000

รวมค຋าสาธารณูป฾ภค 421,784.94 593,000

รวมงบด า฼นินงาน 2,496,782.64 2,062,000
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0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 27,200 -100 %
0 0 0 %
0 0 0 %

19,800 0 0 %
0 0 0 %
0 9,000 -100 %

14,000 0 0 %
0 0 0 %

0 23,000 -100 %
6,200 0 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %

40,000 59,200
40,000 59,200

0 20,000 0 %
0 20,000
0 20,000

6,678,051.78 7,651,280

งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
฼ครืไองปรับอำกำศ฽บบ฽ยกส຋วน (รำคำรวมค຋ำติดตัๅง) ฽บบ฽ขวน ขนำด 24,000 บีทียู 32,000 0
จัดซืๅอ฼กຌำอีๅส ำนักงำน ขนำด 62 x 71 x 104 ฼ซนติ฼มตร จ ำนวน 1 ตัว 3,500 0
จัดซืๅอ฼กຌำอีๅส ำนักงำน ขนำด 62 x 75 x 112 ฼ซนติ฼มตร จ ำนวน 1 ตัว 3,900 0
จัดซืๅอ฼ครืไองปรับอำกำศ ฽บบ฽ยกส຋วน (รำคำรวมค຋ำติดตัๅง) ฽บบตัๅงพืๅนหรือ฽บบ฽ขวน 64,000 0
จัดซืๅอ฼ครืไองปรับอำกำศ฽บบ฽ยกส຋วน (รำคำรวมค຋ำติดตัๅง) ฽บบตัๅงพืๅนหรือ฽บบ฽ขวน 0 0
จัดซืๅอ฼ครืไองป๊ัมนๅ ำ฽รงดันอัต฾นมัติ ขนำดป๊ัมนๅ ำ 400 วัตต์ ระยะดูด (฼มตร) : 8 ระยะส຋ง 8,700 0
จัดซืๅอตูຌ฼อกสำรบำน฼ลืไอน 5 ฟุต ขนำด 152.3 (W) x 40.6 (D) x 87.8 (H) cm. จ ำนวน 7,000 0
จัดซืๅอ฾ตຍะประชุมหนຌำ฼หลใกขนำด 75 x 180 cm. จ ำนวน 6 ตัว ฼ป็นเปตำม หนังสือกรม 0 0
จัดซืๅอ฾ตຍะส ำนักงำน ขนำด 138.5 x 67 x 75.3 ฼ซนติ฼มตร จ ำนวน 1 ตัว 6,500 0
จัดซืๅอ฾ตຍะส ำนักงำนขนำด 138.5 (W) x 67 (D) x 75.3 (H) cm. จ ำนวน 1 ตัว จ ำนวน 0 0
จัดซืๅอ฾ตຍะส ำนักงำนขนำด 138.5(W)  x 67(D) x 75.3(H)  cm. จ ำนวน 2 ตัว ฼ป็นเปตำม 0 0
จัดซืๅอ฾ตຍะส ำนักงำนขนำด 154 x 78 x 75.3 ฼ซนติ฼มตร จ ำนวน 1 ตัว 6,900 0

ครุภัณฑ์งำนบຌำนงำนครัว
จัดซืๅอ฼ครืไองท ำนๅ ำรຌอน-นๅ ำ฼ยใน 0 0
ตูຌ฼ยใน ขนำด 5 คิวบิกฟุต จ ำนวน 1 ตูຌ รำคำ 6,400 บำท 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิว฼ตอร์หรืออิ฼ลใกทรอนิกส์
จัดซืๅอ฼ครืไองคอมพิว฼ตอร์ส ำหรับงำนส ำนักงำน * (จอ฽สดงภำพขนำดเม຋นຌอยกว຋ำ 19 นิๅว) 16,900 0
จัดซืๅอ฼ครืไองพิมพ์ Multifunction ฽บบฉีดหมึกพรຌอมติดตัๅงถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 7,500 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 156,900 0
รวมงบลงทุน 156,900 0

งบ฼งินอุดหนุน
฼งินอุดหนุน

฼งินอุดหนุนองค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน
฾ครงกำร฼พิไมประสิทธิภำพศูนย์ปฏิบัติกำรร຋วม฿นกำรช຋วย฼หลือประชำชน฽ละกำรพัฒนำ 0 20,000

รวม฼งินอุดหนุน 0 20,000
รวมงบ฼งินอุดหนุน 0 20,000

รวมงานบริหารทัไวเป 9,243,842.4 9,426,408
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220,320 240,000 8.53 %
220,320 240,000

220,320 240,000

0 0 100 %
0 48,000 0 %
0 48,000

0 32,900 -39.21 %
0 20,000 0 %
0 0 100 %

42,379.28 0 0 %
42,379.28 52,900

42,379.28 100,900

17,000 0 0 %
0 8,000 -100 %
0 4,100 -100 %

17,000 12,100

17,000 12,100

279,699.28 353,000

งานวาง฽ผนสถิติ฽ละวิชาการ
งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 260,460
รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 0 260,460

รวมงบบุคลากร 0 260,460

งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำตอบ฽ทนกำรปฏิบัติงำนนอก฼วลำรำชกำร 0 3,000
ค຋ำ฼ช຋ำบຌำน 0 48,000

รวมค຋าตอบ฽ทน 0 51,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ

1) ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 20,000
2) ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 20,000
3) ฾ครงกำรจัด฼วทีประชำคม฼พืไอส຋ง฼สริมกำรมีส຋วนร຋วมของประชำชน฽ละกำรประชำคม 0 20,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร฽ละนอกรำชอำณำจักร 0 0

รวมค຋า฿ชຌสอย 0 60,000

รวมงบด า฼นินงาน 0 111,000

งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิว฼ตอร์หรืออิ฼ลใกทรอนิกส์
จัดซืๅอ฼ครืไองคอมพิว฼ตอร์ ส ำหรับงำนส ำนักงำน *(จอ฽สดงภำพขนำดเม຋นຌอยกว຋ำ 19 นิๅว) 0 0
฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำจัดซืๅอ฼ครืไองพิมพ์ Multifunction ฽บบฉีดหมึกพรຌอมติดตัๅงถังหมึกพิมพ์ 0 0
฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำจัดซืๅอ฼ครืไองพิมพ์฽บบฉีดหมึกพรຌอมติดตัๅงถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 0 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 0 0

รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานวาง฽ผนสถิติ฽ละวิชาการ 0 371,460
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1,432,519.35 1,260,000 43.25 %
0 5,000 0 %

42,000 42,000 0 %
264,660 280,000 8.93 %
844,920 880,000 0 %
73,920 80,000 -18.75 %

2,658,019.35 2,547,000

2,658,019.35 2,547,000

0 7,000 -100 %
0 0 100 %
0 10,000 0 %
0 50,000 -60 %
0 0 0 %

10,270 20,000 0 %
10,270 87,000

0 158,000 -88.61 %
0 5,000 0 %
0 0 100 %
0 0 0 %
0 20,000 50 %

27,000 0 0 %

งานบริหารงานคลัง
งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 1,138,360 1,805,000
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 5,000
฼งินประจ ำต ำ฽หน຋ง 42,000 42,000
ค຋ำจຌำงลูกจຌำงประจ ำ 250,140 305,000
ค຋ำตอบ฽ทนพนักงำนจຌำง 834,480 880,000
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของพนักงำนจຌำง 84,360 65,000

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 2,349,340 3,102,000

รวมงบบุคลากร 2,349,340 3,102,000

งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน
ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 0 0
ค຋ำตอบ฽ทนบุคคลหรือคณะกรรมกำรทีไเดຌรับ฽ต຋งตัๅงตำมกฎหมำยว຋ำดຌวยกำรจัดซืๅอจัด 0 100,000

ค຋ำตอบ฽ทนกำรปฏิบัติงำนนอก฼วลำรำชกำร 0 10,000
ค຋ำ฼ช຋ำบຌำน 0 20,000
฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตร 10,300 0

฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตรขຌำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจຌำงประจ ำ 0 20,000
รวมค຋าตอบ฽ทน 10,300 150,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร

(1) ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยต຋ำงโ ฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำ฼ยใบหนังสือหรือ฼ขຌำปกหนังสือ ค຋ำธรรม฼นียมต຋ำงโค຋ำ 0 18,000
(2) ค຋ำ฼บีๅยประกันภัย 0 5,000
(2) จຌำง฼หมำบริกำร฿นกำรปฏิบัติงำนจดมำตรนๅ ำประปำ 0 120,000
(2)ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฼กีไยวกับกำรปรับปรุง฽ผนทีไภำษี ฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำจຌำง฼หมำ฼ดินส ำรวจพืๅนทีไ 495,000 0
(3) ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฼กีไยวกับกำรปรับปรุง฽ผนทีไภำษี 0 30,000
(4) ค຋ำจຌำง฼หมำ฽รงงำนประจ ำส ำนักงำน ฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร฽รงงำนประจ ำ 0 0

หนຌำทีไ 7 จำก 30



0 50,000 -40 %
0 50,000 20 %

77,308 0 0 %
22,700 80,000 0 %

127,008 363,000

59,493 100,000 0 %
0 10,000 -50 %
0 10,000 -50 %
0 50,000 -30 %

32,900.08 60,000 -16.67 %
9,000 30,000 -66.67 %

69,650 100,000 0 %
0 10,000 -50 %

171,043.08 370,000

58,944 80,000 -25 %
58,944 80,000

367,265.08 900,000

15,600 0 0 %
0 0 100 %
0 18,000 -100 %
0 0 0 %

5,200 0 0 %
8,700 0 0 %

16,000 0 0 %
0 13,000 -100 %

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 30,000
ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 60,000
฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำลงทะ฼บียน หรือค຋ำธรรม฼นียม ฽ละค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 62,724 0

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 34,844.29 80,000
รวมค຋า฿ชຌสอย 592,568.29 343,000

ค຋าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 57,773 100,000
วัสดุเฟฟງำ฽ละวิทยุ 5,500 5,000
วัสดุงำนบຌำนงำนครัว 0 5,000
วัสดุยำนพำหนะ฽ละขนส຋ง 2,030 35,000
วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน 26,669.62 50,000
วัสดุ฾ฆษณำ฽ละ฼ผย฽พร຋ 0 10,000
วัสดุคอมพิว฼ตอร์ 71,300 100,000
วัสดุอืไน 0 5,000

รวมค຋าวัสดุ 163,272.62 310,000
ค຋าสาธารณูป฾ภค

ค຋ำบริกำรเปรษณีย์ 13,166 60,000
รวมค຋าสาธารณูป฾ภค 13,166 60,000

รวมงบด า฼นินงาน 779,306.91 863,000
งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
(1)  ค຋ำจัดซืๅอตูຌ฼หลใก฽บบบำน฼ลืไอนกระจก ขนำด  5  ฟุต   จ ำนวน 4  ตูຌโละ  5,000  0 0
(1) ค຋ำจัดซืๅอตูຌ฼หลใก฽บบบำน฼ลืไอนกระจก 0 35,000
(1) ค຋ำจัดซืๅอตูຌ฼หลใก฽บบบำน฼ลืไอนกระจก ขนำด 5 ฟุต (152.3x40.6x87.8 CM.) จ ำนวน 0 0
(1) ค຋ำจัดซืๅอตูຌ฼หลใก฽บบบำน฼ลืไอนกระจก ขนำด 5 ฟุต (152.3x40.6x87.8 CM.) จ ำนวน 14,000 0
(2)  ค຋ำจัดซืๅอตูຌ฼หลใก฼กใบ฼อกสำร  จ ำนวน 1 ตูຌ    ตัๅงเวຌ  5,500  บำท 0 0
(4)  ค຋ำจัดซืๅอ฼กຌำอีๅ ส ำนักงำน  จ ำนวน 3 ตัว โละ 4,000 บำท   ตัๅงเวຌ  12,000 บำท 0 0
จัดซืๅอ฼กຌำอีๅส ำนักงำน จ ำนวน 5 ตัว โ ละ 4,500 บำท ฼ป็นจ ำนวน฼งิน 22,500 บำท 0 0
จัดซืๅอ฾ตຍะท ำงำน จ ำนวน 2 ตัว ตัวละ 6,500 บำท 0 0
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7,900 0 0 %

43,500 0 0 %

0 0 0 %
0 24,000 -100 %

21,900 0 0 %
17,000 0 0 %
15,000 0 0 %
2,600 0 0 %

153,400 55,000
153,400 55,000

3,178,684.43 3,502,000

45,180 185,400 7.31 %
45,180 185,400
45,180 185,400

0 5,000 -100 %
0 5,000 0 %
0 10,000

0 20,000 50 %
0 10,000 0 %
0 30,000
0 40,000

฾ตຍะ฼หลใกส ำหรับวำงคอมพิว฼ตอร์ จ ำนวน 1 ตัว ฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำจัดซืๅอ฾ตຍะส ำหรับวำง 0 0
ครุภัณฑ์ยำนพำหนะ฽ละขนส຋ง

จัดซืๅอรถจักรยำนยนต์ ขนำด ํํ์ ซีชี ฽บบ฼กียร์ธรรมดำ ขนำดทีไก ำหนด฼ป็นขนำด 0 0
ครุภัณฑ์คอมพิว฼ตอร์หรืออิ฼ลใกทรอนิกส์

(1) ค຋ำจัดซืๅอ฼ครืไองพิมพ์฼ล฼ซอร์หรือ LED ขำวด ำ (18 หนຌำ/นำที) รำคำ฼ครืไองละ2,600 5,200 0
(3) ฼ครืไองพิมพ์ชนิด Dot Matrix Printer ฽บบ฽คร຋สัๅน 0 0
จัดซืๅอ฼ครืไองคอมพิว฼ตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล ฽บบทีไ 1 * (จอ฽สดงภำพขนำดเม຋นຌอย 0 0
จัดซืๅอ฼ครืไองคอมพิว฼ตอร์ ส ำหรับงำนส ำนักงำน * (จอ฽สดงภำพขนำดเม຋นຌอยกว຋ำ 19 นิๅว) 0 0
จัดซืๅอ฼ครืไองพิมพ์ Multifunction ฽บบฉีดหมึกพรຌอมติดตัๅงถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank 0 0
จัดซืๅอ฼ครืไองพิมพ์฼ล฼ซอร์ หรือ LED ขำวด ำ (18 หนຌำ/นำที) รำคำ 2,600 บำท จ ำนวน 1 0 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 19,200 35,000
รวมงบลงทุน 19,200 35,000

รวมงานบริหารงานคลัง 3,147,846.91 4,000,000
งานควบคุมภาย฿น฽ละการตรวจสอบภาย฿น

งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 198,960
รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 0 198,960

รวมงบบุคลากร 0 198,960
งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน
ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 0 0

ค຋ำตอบ฽ทนกำรปฏิบัติงำนนอก฼วลำรำชกำร 0 5,000
รวมค຋าตอบ฽ทน 0 5,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ

1) ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 30,000
2) ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 10,000

รวมค຋า฿ชຌสอย 0 40,000
รวมงบด า฼นินงาน 0 45,000
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3,500 0 0 %
1,590 0 0 %

17,000 0 0 %
2,600 0 0 %

24,690 0
24,690 0
69,870 225,400

10,206,305.49 11,731,680

231,480 0 0 %
48,000 0 0 %

279,480 0
279,480 0
279,480 0

0 30,000 1,036.8 %
0 10,000 -46 %
0 240,000 5.31 %
0 48,000 0 %
0 328,000
0 328,000

งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
จัดซืๅอ฼กຌำอีๅส ำนักงำน สำมำรถปรับระดับ ขึๅน-ลงเดຌ  ขนำด 64 x 67 x 100 ฼ซนติ฼มตร 0 0
จัดซืๅอ฾ตຍะส ำนักงำน ส ำหรับวำงคอมพิว฼ตอร์ ขนำด 80 x 60 x 75 ฼ซนติ฼มตร จ ำนวน 1 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิว฼ตอร์หรืออิ฼ลใกทรอนิกส์
จัดซืๅอ฼ครืไองคอมพิว฼ตอร์ ส ำหรับงำนส ำนักงำน *(จอ฽สดงภำพขนำดเม຋นຌอยกว຋ำ 19 นิๅว) 0 0
จัดซืๅอ฼ครืไองพิมพ์฼ล฼ซอร์ หรือ LED ขำวด ำ (18 หนຌำ/นำที) รำคำ 2,600 บำท จ ำนวน 1 0 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานควบคุมภาย฿น฽ละการตรวจสอบภาย฿น 0 243,960
รวม฽ผนงานบริหารงานทัไวเป 12,391,689.31 14,041,828

฽ผนงานการรักษาความสงบภาย฿น
งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับการรักษาความสงบภาย฿น

งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

ค຋ำตอบ฽ทนพนักงำนจຌำง 0 0
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของพนักงำนจຌำง 0 0

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 0 0
รวมงบบุคลากร 0 0

รวมงานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับการรักษาความสงบภาย฿น 0 0
งานปງองกัน฽ละบรร฼ทาสาธารณภัย

งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 341,040
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 5,400
ค຋ำตอบ฽ทนพนักงำนจຌำง 0 252,744
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของพนักงำนจຌำง 0 48,000

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 0 647,184
รวมงบบุคลากร 0 647,184
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0 2,000 -100 %
0 5,000 0 %
0 0 100 %

0 0 100 %
0 7,000

0 324,000 -100 %
207,000 0 0 %

0 0 100 %
0 0 100 %

0 20,000 0 %
0 10,000 100 %
0 25,000 -100 %
0 0 100 %

40,900 250,000 -60 %
247,900 629,000

120,300 100,000 -100 %
0 350,000 -57.14 %
0 0 100 %

154,572.5 20,000 0 %
274,872.5 470,000
522,772.5 1,106,000

งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน
ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 0 0

ค຋ำตอบ฽ทนกำรปฏิบัติงำนนอก฼วลำรำชกำร 0 5,000
ค຋ำ฼ช຋ำบຌำน 0 48,000
฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตร

฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตรขຌำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจຌำงประจ ำ 0 8,000
รวมค຋าตอบ฽ทน 0 61,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร

รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร 0 0
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร 0 0
ค຋ำจຌำง฼หมำ฽รงงำนประจ ำส ำนักงำน 0 108,000
จຌำง฼หมำบริกำรปฏิบัติงำนปງองกัน฽ละบรร฼ทำสำธำรณภัย 0 216,000

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
1) ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 20,000
2) ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 20,000
4) ฾ครงกำรฝຄกอบรมดับ฼พลิง฼บืๅองตຌน ฝຄกซຌอม฽ผนดับ฼พลิง฽ละอพยพหนีเฟ 0 0
4) ฾ครงกำรอบรม฿หຌควำมรูຌ฼กีไยวกับกำรปງองกัน฽ละบรร฼ทำสำธำรณภัย 0 50,000

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 0 100,000
รวมค຋า฿ชຌสอย 0 514,000

ค຋าวัสดุ
วัสดุยำนพำหนะ฽ละขนส຋ง 0 0
วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน 0 150,000
วัสดุ฼ครืไอง฽ต຋งกำย 0 50,000
วัสดุ฼ครืไองดับ฼พลิง 7,704 20,000

รวมค຋าวัสดุ 7,704 220,000
รวมงบด า฼นินงาน 7,704 795,000
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0 27,200 -100 %
0 9,000 -100 %

0 0 0 %
0 36,200
0 36,200

522,772.5 1,470,200

0 1,000 900 %
0 1,000

0 5,000 0 %
0 5,000
0 6,000
0 6,000

802,252.5 1,476,200

547,695 754,820 2.94 %
2,210.83 40,000 -67.9 %

42,000 42,000 0 %
421,200 440,000 5.03 %

0 20,000 -100 %
1,013,105.83 1,296,820
1,013,105.83 1,296,820

งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
จัดซืๅอ฼ครืไองปรับอำกำศ฽บบ฽ยกส຋วน (รำคำรวมค຋ำติดตัๅง) ฽บบตัๅงพืๅนหรือ฽บบ฽ขวน 0 0
จัดซืๅอ฾ตຍะส ำนักงำนขนำด 138.5 (W) x 67 (D) x 75.3 (H) cm. จ ำนวน 1 ตัว จ ำนวน 0 0

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละปรับปรุงครุภัณฑ์
ปรับปรุงครุภัณฑ์ยำนพำหนะ฽ละขนส຋ง (รถบรรทุกนๅ ำ) 300,000 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 300,000 0
รวมงบลงทุน 300,000 0

รวมงานปງองกัน฽ละบรร฼ทาสาธารณภัย 307,704 1,442,184
งานจราจร

งบด า฼นินงาน
ค຋า฿ชຌสอย

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
฾ครงกำรปງองกัน฽ละลดอุบัติ฼หตุทำงถนน฿นช຋วง฼ทศกำลส ำคัญ 0 10,000

รวมค຋า฿ชຌสอย 0 10,000
ค຋าวัสดุ

วัสดุจรำจร 0 5,000
รวมค຋าวัสดุ 0 5,000

รวมงบด า฼นินงาน 0 15,000
รวมงานจราจร 0 15,000

รวม฽ผนงานการรักษาความสงบภาย฿น 307,704 1,457,184
฽ผนงานการศึกษา
งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 585,260 777,000
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 11,280 12,840
฼งินประจ ำต ำ฽หน຋ง 42,000 42,000
ค຋ำตอบ฽ทนพนักงำนจຌำง 408,600 462,118
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของพนักงำนจຌำง 0 0

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 1,047,140 1,293,958
รวมงบบุคลากร 1,047,140 1,293,958
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0 36,000 100 %
0 0 0 %
0 30,000 -66.67 %
0 66,000

0 120,000 -10 %
27,000 0 0 %

0 28,800 -16.67 %
0 0 0 %

19,200 0 0 %

0 10,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

0 0 0 %
0 40,000 0 %
0 20,000 0 %

45,056 0 0 %
4,000 20,000 75 %

95,256 238,800

29,999 30,000 0 %
0 20,000 0 %
0 10,000 0 %

39,400 40,000 0 %
69,399 100,000

164,655 404,800

งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำ฼ช຋ำบຌำน 0 72,000
฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตร 4,500 0

฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตรขຌำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจຌำงประจ ำ 0 10,000
รวมค຋าตอบ฽ทน 4,500 82,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร

ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำรพนักงำน฼พืไอปฏิบัติงำนดຌำนส ำนักงำน กองกำรศึกษำฯ 0 108,000
ค຋ำจຌำง฼หมำผูຌดู฽ล฼ดใกอนุบำล฽ละปฐมวัย฿น฼ขตรับผิดชอบ ค຋ำจຌำง฼หมำพนักงำน 0 0
ค຋ำ฼ช຋ำ฼ครืไองถ຋ำย฼อกสำร 0 24,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ช຋ำ฼ครืไองถ຋ำย฼อกสำร ตำมหนังสือกระทรวงมหำดเทย ทีไ มท. 0808.2/ว 16,050 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ช຋ำ฼ครืไองถ຋ำย฼อกสำร ตำมหนังสือกระทรวงมหำดเทย ทีไ มท. 0808.2/ว 0 0

รำยจ຋ำย฼กีไยวกับกำรรับรอง฽ละพิธีกำร
รำยจ຋ำย฼กีไยวกับกำรรับรอง฽ละพิธีกำร 0 0
ค຋ำรับรอง 0 4,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นพิธีทำงศำสนำ/รัฐพิธี 0 3,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำรประชุมรำชกำร 0 3,000

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
(1) ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร฽ละนอกรำชอำณำจักร ส ำหรับ 31,846 0
1. ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 40,000
2. ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 20,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร฽ละนอกรำชอำณำจักร 0 0

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 0 35,000
รวมค຋า฿ชຌสอย 47,896 237,000

ค຋าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 14,992 30,000
วัสดุงำนบຌำนงำนครัว 0 20,000
วัสดุ฾ฆษณำ฽ละ฼ผย฽พร຋ 0 10,000
วัสดุคอมพิว฼ตอร์ 35,000 40,000

รวมค຋าวัสดุ 49,992 100,000
รวมงบด า฼นินงาน 102,388 419,000
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0 0 0 %

0 0

0 0

1,177,760.83 1,701,620

0 94,580 111.46 %

858,799.79 1,100,000 -9.09 %

77,840 120,000 0 %

936,639.79 1,314,580

936,639.79 1,314,580

81,327 0 0 %

0 0 0 %

0 324,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 10,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1.฼ป็นค຋ำจัดซืๅอจัดจຌำงตูຌ฼อกสำรบำน฼ลืไอนกระจก (4ฟุต) จ ำนวน 2 ตัว ขนำด 11,800 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 11,800 0

รวมงบลงทุน 11,800 0

รวมงานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับการศึกษา 1,161,328 1,712,958

งานระดับก຋อนวัย฼รียน฽ละประถมศึกษา
งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 200,000

ค຋ำตอบ฽ทนพนักงำนจຌำง 1,083,720 1,000,000

฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของพนักงำนจຌำง 97,140 120,000

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 1,180,860 1,320,000

รวมงบบุคลากร 1,180,860 1,320,000

งบด า฼นินงาน
ค຋า฿ชຌสอย

รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร
1.฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร ฼ช຋น ,ค຋ำถ຋ำย฼อกสำร ค຋ำ฼ยใบหนังสือหรือ฼ขຌำปกหนังสือ ,ค຋ำก ำจัด 0 0

1.฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร ฼ช຋น ,ค຋ำถ຋ำย฼อกสำร ค຋ำ฼ยใบหนังสือหรือ฼ขຌำปกหนังสือ ,ค຋ำก ำจัด 2,000 0

ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร ฼ช຋น ค຋ำถ຋ำย฼อกสำร ค຋ำ฼ยใบหนังสือหรือ฼ขຌำปกหนังสือ , 0 0

ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร ฼ช຋น ค຋ำถ຋ำย฼อกสำร ค຋ำ฼ยใบหนังสือหรือ฼ขຌำปกหนังสือ , 0 156,000

จຌำง฼หมำบริกำรบุคคล฿นกำรปฏิบัติงำนผูຌดู฽ล฼ดใกอนุบำล฽ละปฐมวัย 0 324,000

รำยจ຋ำย฼กีไยวกับกำรรับรอง฽ละพิธีกำร
รำยจ຋ำย฼กีไยวกับกำรรับรอง฽ละพิธีกำร 0 0

ค຋ำรับรอง 0 3,000

ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นพิธีทำงศำสนำ/รัฐพิธี 0 4,000

ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำรประชุมรำชกำร 0 3,000
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0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 100 %

24,940 0 0 %
0 38,270 -100 %
0 0 100 %

17,400 0 0 %
0 26,700 -100 %
0 0 100 %

151,300 0 0 %
0 161,300 -100 %
0 0 100 %

11,600 0 0 %
0 17,800 -100 %
0 20,000 50 %
0 0 100 %

11,600 0 0 %
0 18,800 -100 %
0 30,000 0 %
0 5,000 0 %
0 10,000 0 %
0 5,000 0 %
0 5,000 0 %
0 5,000 0 %
0 20,000 0 %
0 742,815 30.61 %

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
(7) ฾ครงกำรสนับสนุนค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำอำหำรกลำงวันศูนย์พัฒนำ฼ดใก 465,860 0
(8) ฾ครงกำรสนับสนุนค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำจัดกำร฼รียนกำรสอน (รำยหัว) 175,100 0
(9) ฾ครงกำรสนับสนุนค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำหนังสือ฼รียน (อัตรำคนละ 200 19,200 0
ขຌอ 10 ฾ครงกำรสนับสนุนค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำรบริหำรกำรศึกษำ ค຋ำอุปกรณ์กำร฼รียน (คนละ 19,200 0
ขຌอ 11 ฾ครงกำรสนับสนุนค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำ฼ครืไอง฽บบนัก฼รียน (อัตรำ 28,800 0
ขຌอ 12 ฾ครงกำรสนับสนุนค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำกิจกรรมพัฒนำผูຌ฼รียน 41,280 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำกิจกรรมพัฒนำผูຌ฼รียน 0 43,800
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำกิจกรรมพัฒนำผูຌ฼รียน (อัตรำคนละ 430/ป຃) 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำกิจกรรมพัฒนำผูຌ฼รียน (อัตรำคนละ 430/ป຃) 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำ฼ครืไอง฽บบนัก฼รียน 0 32,500
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำ฼ครืไอง฽บบนัก฼รียน (อัตรำ 300 บำท/ป຃) 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำ฼ครืไอง฽บบนัก฼รียน (อัตรำ 300 บำท/ป຃) 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำจัดกำร฼รียนกำรสอน 0 190,740
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำจัดกำร฼รียนกำรสอน (รำยหัว) 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำจัดกำร฼รียนกำรสอน (รำยหัว) อัตรำคนละ 1,700 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำหนังสือ฼รียน 0 17,800
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำหนังสือ฼รียน (อัตรำคนละ 200 บำท/ป຃) 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำหนังสือ฼รียน (อัตรำคนละ 200 บำท/ป຃) 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 30,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำอุปกรณ์กำร฼รียน 0 29,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำอุปกรณ์กำร฼รียน (คนละ 200 บำท/ป຃) 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำอุปกรณ์กำร฼รียน (คนละ 200 บำท/ป຃) 0 0
ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 30,000
฾ครงกำรประชุมผูຌปกครองนัก฼รียน 0 5,000
฾ครงกำรพัฒนำผูຌประกอบวิชำชีพครูทีไสังกัดศูนย์พัฒนำ฼ดใก฼ลใกขององค์กรปกครองส຋วน 0 10,000
฾ครงกำรฟันดี฼หงือก฽ขใง฽รง 0 5,000
฾ครงกำรรักษ์สิไง฽วดลຌอมกิจกรรมทิๅงขยะลงถัง 0 5,000
฾ครงกำรศึกษำ฽หล຋ง฼รียนรูຌนอกสถำนทีไ฼ดใกปฐมวัย 0 5,000
฾ครงกำรอบรมคุณธรรมจริยธรรม฼ดใก฽ละ฼ยำวชนต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 20,000
สนับสนุนค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ ค຋ำอำหำรกลำงวันศูนย์พัฒนำ฼ดใก฼ลใก 0 970,200
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408,030 0 0 %
37,700 30,000 0 %

743,897 1,469,685

0 10,000 0 %
1,270,256.88 1,579,069 33.5 %

0 0 0 %
0 100,000 -50 %

1,270,256.88 1,689,069

0 10,000 1,900 %
0 10,000 200 %
0 20,000

2,014,153.88 3,178,754

0 100,000 -90 %
0 100,000
0 100,000

0 0 0 %
0 3,116,400 -0.29 %

2,647,722 0 0 %
2,647,722 3,116,400
2,647,722 3,116,400

5,598,515.67 7,709,734
6,776,276.5 9,411,354

สนับสนุนค຋ำ฿ชຌจ຋ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำค຋ำอำหำรกลำงวันศูนย์พัฒนำ฼ดใก฼ลใกทัๅง 6 ฽ห຋ง 0 0
ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 2,180 30,000

รวมค຋า฿ชຌสอย 753,620 1,914,040
ค຋าวัสดุ

วัสดุเฟฟງำ฽ละวิทยุ 0 10,000
วัสดุงำนบຌำนงำนครัว 0 2,108,000
ค຋ำอำหำร฼สริม (นม) 1,279,101.52 0
วัสดุก຋อสรຌำง 0 50,000

รวมค຋าวัสดุ 1,279,101.52 2,168,000
ค຋าสาธารณูป฾ภค

ค຋ำเฟฟງำ 0 200,000
ค຋ำนๅ ำประปำ ค຋ำนๅ ำบำดำล 0 30,000

รวมค຋าสาธารณูป฾ภค 0 230,000
รวมงบด า฼นินงาน 2,032,721.52 4,312,040

งบลงทุน
ค຋าทีไดิน฽ละสิไงก຋อสรຌาง

ค຋ำปรับปรุงทีไดิน฽ละสิไงก຋อสรຌำง
฾ครงกำรปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนำ฼ดใก฼ลใกองค์กำรบริหำรส຋วนต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 10,000

รวมค຋าทีไดิน฽ละสิไงก຋อสรຌาง 0 10,000
รวมงบลงทุน 0 10,000

งบ฼งินอุดหนุน
฼งินอุดหนุน

฼งินอุดหนุนส຋วนรำชกำร
(1)อุดหนุนอำหำรกลำงวัน฼ดใกอนุบำล 1 ถึงประถมศึกษำป຃ทีไ 6 ของ฾รง฼รียน฿น฼ขต 2,488,460 0
อุดหนุนอำหำรกลำงวัน฼ดใกอนุบำล 1 ถึงประถมศึกษำป຃ทีไ 6 ของ฾รง฼รียน฿น฼ขต 0 3,107,400
อุดหนุนอำหำรกลำงวัน฼ดใกอนุบำล 1 ถึงประถมศึกษำป຃ทีไ 6 ของ฾รง฼รียน฿น฼ขต 0 0

รวม฼งินอุดหนุน 2,488,460 3,107,400
รวมงบ฼งินอุดหนุน 2,488,460 3,107,400

รวมงานระดับก຋อนวัย฼รียน฽ละประถมศึกษา 5,702,041.52 8,749,440
รวม฽ผนงานการศึกษา 6,863,369.52 10,462,398
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272,250 79,640 26.47 %
272,250 79,640
272,250 79,640

7,000 5,000 -100 %
2,100 5,000 0 %
9,100 10,000

189,000 0 0 %
0 216,000 0 %

843 0 0 %
0 1,000 400 %
0 1,000 400 %

189,843 218,000
198,943 228,000

2,070 0 0 %

7,500 0 0 %
17,000 0 0 %
26,570 0
26,570 0

497,763 307,640

฽ผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 100,720
รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 0 100,720

รวมงบบุคลากร 0 100,720
งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน
ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 0 0

ค຋ำตอบ฽ทนกำรปฏิบัติงำนนอก฼วลำรำชกำร 0 5,000
รวมค຋าตอบ฽ทน 0 5,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร

รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร 0 0
ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร฽รงงำนประจ ำส ำนักงำน 0 216,000

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 0
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 5,000
ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 5,000

รวมค຋า฿ชຌสอย 0 226,000
รวมงบด า฼นินงาน 0 231,000

งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
จัดซืๅอ฼กຌำอีๅส ำนักงำน ขนำด 44 x 61 x 90 ฼ซนติ฼มตร จ ำนวน 3 ตัว โ ละ 690 บำท 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิว฼ตอร์หรืออิ฼ลใกทรอนิกส์
฼ครืไองพิมพ์ Multifunction ฽บบฉีดหมึกพรຌอมติดตัๅงถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 0 0
จัดซืๅอ฼ครืไองคอมพิว฼ตอร์ส ำหรับงำนส ำนักงำน * (จอ฽สดงภำพขนำดเม຋นຌอยกว຋ำ 19 นิๅว) 0 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับสาธารณสุข 0 331,720
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0 50,000 -60 %
0 0 0 %

31,752 0 0 %

0 35,600 40.45 %
0 5,000 -100 %
0 0 0 %
0 140,000 -0.77 %

137,520 0 0 %
0 1,000 -100 %
0 50,000 -100 %

169,272 281,600

5,550 40,000 -50 %
5,550 40,000

174,822 321,600

0 0 0 %
0 0
0 0

0 240,000 -100 %
0 240,000
0 240,000

174,822 561,600
672,585 869,240

งานบริการสาธารณสุข฽ละงานสาธารณสุขอืไน
งบด า฼นินงาน
ค຋า฿ชຌสอย

รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร
ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร 0 20,000
฾ครงกำรสัตว์ปลอด฾รค คนปลอดภัย จำก฾รคพิษสุนัขบຌำ ตำมพระรำชปณิธำน 9,000 0
฾ครงกำรสัตว์ปลอด฾รค คนปลอดภัย จำก฾รคพิษสุนัขบຌำ ตำมพระรำชปณิธำน 6,000 0

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
฾ครงกำรบริหำรจัดกำรขยะอินทรีย์฿นชุมชนต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 50,000
฾ครงกำร฼ฝງำระวัง ปງองกัน฽ละควบคุม฾รคติด฼ชืๅอเวรัส฾ค฾รนำ 2019 ฽ละหรือ฾รคติดต຋อ 0 0
฾ครงกำรสัตว์ปลอด฾รค คนปลอดภัย จำก฾รคพิษสุนัขบຌำ ตำมพระรำชปณิธำน 60,000 0
฾ครงกำรสัตว์ปลอด฾รค คนปลอดภัย จำก฾รคพิษสุนัขบຌำ ตำมพระรำชปณิธำน 0 138,920
฾ครงกำรสัตว์ปลอด฾รค คนปลอดภัย จำก฾รคพิษสุนัขบຌำ ตำมพระรำชปณิธำน 0 0
฾ครงกำรอบรม฿หຌควำมรูຌ฿นกำรปງองกัน฾รคอุจจำระร຋วง (อหิวำตก฾รค) 0 0

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 0 0
รวมค຋า฿ชຌสอย 75,000 208,920

ค຋าวัสดุ
วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำร฽พทย์ 357,171.5 20,000

รวมค຋าวัสดุ 357,171.5 20,000
รวมงบด า฼นินงาน 432,171.5 228,920

งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำร฽พทย์
ตูຌพ຋นฆ຋ำ฼ชืๅอกำรท ำงำนระบบ AUTO มีถังนๅ ำยำขนำด 20 L. ฽ละชุดตูຌคอน฾ทรลควบคุม 36,000 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 36,000 0
รวมงบลงทุน 36,000 0

งบ฼งินอุดหนุน
฼งินอุดหนุน

฼งินอุดหนุนองค์กรประชำชน
฾ครงกำร฼งินอุดหนุนส ำหรับกำรด ำ฼นินงำนตำม฽นวทำง฾ครงกำรพระรำชด ำริดຌำน 0 0

รวม฼งินอุดหนุน 0 0
รวมงบ฼งินอุดหนุน 0 0

รวมงานบริการสาธารณสุข฽ละงานสาธารณสุขอืไน 468,171.5 228,920
รวม฽ผนงานสาธารณสุข 468,171.5 560,640
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792,180 840,000 4.55 %
0 1,000 -100 %

42,000 42,000 0 %
108,000 110,000 -1.82 %
12,000 20,000 -40 %

954,180 1,013,000
954,180 1,013,000

0 10,000 -100 %
0 10,000 0 %

104,000 144,000 -8.33 %
0 0 0 %

9,000 15,000 66.67 %
113,000 179,000

0 20,000 -100 %
0 0 0 %

24,000 0 0 %
0 0 0 %
0 28,800 -100 %
0 20,000 -100 %
0 0 100 %

0 10,000 -100 %

฽ผนงานสังคมสง฼คราะห์
งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับสังคมสง฼คราะห์

งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 752,100 878,220
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 0
฼งินประจ ำต ำ฽หน຋ง 42,000 42,000
ค຋ำตอบ฽ทนพนักงำนจຌำง 108,000 108,000
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของพนักงำนจຌำง 12,000 12,000

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 914,100 1,040,220
รวมงบบุคลากร 914,100 1,040,220

งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน
ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 0 0

ค຋ำตอบ฽ทนกำรปฏิบัติงำนนอก฼วลำรำชกำร 0 10,000
ค຋ำ฼ช຋ำบຌำน 104,000 132,000
฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตร 4,500 0

฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตรขຌำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจຌำงประจ ำ 0 25,000
รวมค຋าตอบ฽ทน 108,500 167,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร

1.รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร ฼ช຋น ค຋ำถ຋ำย฼อกสำร ค຋ำ฼ยใบหนังสือ หรือ฼ขຌำปกหนังสือ 0 0
1.รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร ฼ช຋น ค຋ำถ຋ำย฼อกสำร ค຋ำ฼ยใบหนังสือ หรือ฼ขຌำปกหนังสือ 2,200 0
2) ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ช຋ำ฼ครืไองถ຋ำย฼อกสำร ตำมหนังสือกระทรวงมหำดเทย ทีไ มท 0 0
2)ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ช຋ำ฼ครืไองถ຋ำย฼อกสำร 24,000 0
2.ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ช຋ำ฼ครืไองถ຋ำย฼อกสำร 0 0
3.ค຋ำ฼บีๅยประกัน 0 0
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำรต຋ำงโ 0 68,800

รำยจ຋ำย฼กีไยวกับกำรรับรอง฽ละพิธีกำร
รำยจ຋ำย฼กีไยวกับกำรรับรอง฽ละพิธีกำร 0 0
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0 0 100 %

0 0 0 %
0 30,000 0 %
0 15,000 66.67 %

34,379 0 0 %
5,200 30,000 0 %

63,579 153,800

8,005 40,000 -12.5 %
6,200 10,000 0 %

27,820 15,000 10 %
0 30,000 0 %

1,719 50,000 0 %
10,920 20,000 0 %
29,930 30,000 0 %

0 5,000 0 %
84,594 200,000

283 3,000 0 %
283 3,000

261,456 535,800

0 0 100 %
0 5,500 -100 %
0 24,100 -100 %
0 0 100 %
0 13,800 -100 %
0 143,000 -100 %

ค຋ำรับรอง 0 10,000
รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ

1)ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร ฼ช຋น ค຋ำ฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทำง ค຋ำพำหนะ ค຋ำ฼ช຋ำทีไพัก 12,100 0
1. ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 30,000
2. ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 25,000
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร฽ละนอกรำชอำณำจักร 0 0

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 1,500 30,000
รวมค຋า฿ชຌสอย 39,800 163,800

ค຋าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 14,175 35,000
วัสดุเฟฟງำ฽ละวิทยุ 2,950 10,000
วัสดุงำนบຌำนงำนครัว 5,000 16,500
วัสดุยำนพำหนะ฽ละขนส຋ง 0 30,000
วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน 0 50,000
วัสดุ฾ฆษณำ฽ละ฼ผย฽พร຋ 10,500 20,000
วัสดุคอมพิว฼ตอร์ 20,650 30,000
วัสดุอืไน 0 5,000

รวมค຋าวัสดุ 53,275 196,500
ค຋าสาธารณูป฾ภค

ค຋ำบริกำรเปรษณีย์ 464 3,000
รวมค຋าสาธารณูป฾ภค 464 3,000

รวมงบด า฼นินงาน 202,039 530,300
งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
1) จัดซืๅอตูຌ฼อกสำรบำน฼ลืไอนกระจกสูง จ ำนวน 2 ตูຌ 0 13,800
1. จัดซืๅอตูຌ฼อกสำร฼หลใก 4 ลิๅนชัก 0 0
1.฼พืไอจัดซืๅอ฾ตຍะส ำนักงำน ขนำด 107.5 (W) X 67 (D) X 75.3 (H) cm. จ ำนวน 1 ตัว 0 0
2) จัดซืๅอ฼ครืไองปรับอำกำศ฽บบ฽ยกส຋วน 0 41,500
2. จัดซืๅอตูຌ฼อกสำรบำน฼ลืไอนกระจกสูง 0 0
3. จัดซืๅอ฼ครืไองปรับอำกำศ฽บบ฽ยกส຋วน 0 0
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0 30,000 -100 %
6,900 0 0 %
7,950 0 0 %

46,500 0 0 %
4,900 0 0 %

0 0 0 %

5,200 0 0 %
0 0 0 %
0 22,000 -100 %

71,450 238,400
71,450 238,400

1,287,086 1,787,200

0 291,000 79.84 %
0 15,000 -100 %
0 306,000
0 306,000

0 0 100 %
0 34,000 164.71 %
0 34,000

0 3,000 -100 %

4. จัดซืๅอผຌำม຋ำนพรຌอมอุปกรณ์ 0 0
จัดซืๅอถังนๅ ำ฽บบเฟ฼บอร์กลำส จ ำนวน 1 ฿บ รำคำ 7,000 บำท 0 0
จัดซืๅอป๊ัมนๅ ำอัต฾นมัติ฽รงดันคงทีไ จ ำนวน 1 ฼ครืไอง 0 0
฼พืไอจัดซืๅอ฼ครืไองปรับอำกำศ฽บบ฽ยกส຋วน (รำคำรวมค຋ำติดตัๅง) ชนิด฽ขวน ระบบ 0 0
฼พืไอจัดซืๅอตูຌ฼อกสำร฼หลใก 4 ลิๅนชัก ขนำด 46.4 (W) X 61.8 (D) X 132.5  (H) cm. 0 0

ครุภัณฑ์งำนบຌำนงำนครัว
จัดซืๅอจัดจຌำงติดตัๅงผຌำม຋ำนพรຌอมอุปกรณ์ 30,000 0

ครุภัณฑ์คอมพิว฼ตอร์หรืออิ฼ลใกทรอนิกส์
- ฼พืไอจัดซืๅอ฼ครืไองพิมพ์฼ล฼ซอร์ หรือ LED ขำวด ำ (18 หนຌำ/นำที) 0 0
จัดซืๅอ฼ครืไองพิมพ์฼ล฼ซอร์ หรือ LED ขำวด ำ 2,600 0
฼พืไอจัดซืๅอ฼ครืไองคอมพิว฼ตอร์฾นຍตบุຍก 0 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 32,600 55,300
รวมงบลงทุน 32,600 55,300

รวมงานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับสังคมสง฼คราะห์ 1,148,739 1,625,820
งานสวัสดิการสังคม฽ละสังคมสง฼คราะห์

งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 523,320
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 0

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 0 523,320
รวมงบบุคลากร 0 523,320

งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำตอบ฽ทนกำรปฏิบัติงำนนอก฼วลำรำชกำร 0 10,000
ค຋ำ฼ช຋ำบຌำน 0 90,000

รวมค຋าตอบ฽ทน 0 100,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร

ค຋ำจຌำง฼หมำรำย฼ดือนคนงำน ฼พืไอช຋วย฼หลือกำรปฏิบัติงำนสังคมสง฼ครำะห์ 0 0
รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
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0 0 100 %
0 0 100 %
0 50,000 0 %
0 40,000 25 %
0 5,000 300 %
0 10,000 700 %
0 10,000 100 %
0 5,000 100 %
0 123,000
0 157,000
0 463,000

1,287,086 2,250,200

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0
0 0

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0

ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 10,000
ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 20,000
฾ครงกำรช຋วย฼หลือประชำชนผูຌเดຌรับควำม฼ดือดรຌอน฽ละผูຌยำกเรຌขององค์กำรบริหำรส຋วน 0 50,000
฾ครงกำร฾รง฼รียนผูຌสูงอำยุต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 50,000
฾ครงกำรส຋ง฼สริมพัฒนำควำมรูຌดຌำนอำชีพ฿หຌกับประชำชน฿นต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 20,000
฾ครงกำรส຋ง฼สริมสุขภำพ สรຌำงจิต฿จสด฿ส ฿หຌ฽ก຋ผูຌสูงอำยุ ต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 80,000
฾ครงกำรส຋ง฼สริมอำชีพ฿หຌกับผูຌสูงอำยุ฽ละคนพิกำรต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 20,000
฾ครงกำรสนับสนุนกำรพัฒนำศักยภำพของชมรมผูຌสูงอำยุ 0 10,000

รวมค຋า฿ชຌสอย 0 260,000
รวมงบด า฼นินงาน 0 360,000

รวมงานสวัสดิการสังคม฽ละสังคมสง฼คราะห์ 0 883,320
รวม฽ผนงานสังคมสง฼คราะห์ 1,148,739 2,509,140

฽ผนงาน฼คหะ฽ละชุมชน
งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับ฼คหะ฽ละชุมชน

งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 692,100 0
฼งินประจ ำต ำ฽หน຋ง 42,000 0
ค຋ำตอบ฽ทนพนักงำนจຌำง 539,520 0
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของพนักงำนจຌำง 44,460 0

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 1,318,080 0
รวมงบบุคลากร 1,318,080 0

งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน
ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 80,150 0

ค຋ำตอบ฽ทนกำรปฏิบัติงำนนอก฼วลำรำชกำร 11,040 0
ค຋ำ฼ช຋ำบຌำน 65,000 0
฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตร 27,050 0

รวมค຋าตอบ฽ทน 183,240 0
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0 0 0 %
0 260,000 -53.85 %
0 0 0 %

45,000 0 0 %
0 0 0 %

0 0 0 %
990,090 100,000 -50 %

1,035,090 360,000

0 0 0 %
0 0 100 %
0 0 0 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 0 %
0 0

1,035,090 360,000
1,035,090 360,000

499,894 500,000 -100 %
499,894 500,000
499,894 500,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร

 ฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร ฾ครงกำร฼ปຆำลຌำงบ຋อบำดำล หมู຋ทีไ 12 บຌำนนำงสมจิตร 10,000 0
ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร฿หຌผูຌรับจຌำงท ำกำรอย຋ำงหนึไงอย຋ำง฿ด฿นกิจกำรขององค์กำรบริหำรส຋วน 0 120,000
฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร ฾ครงกำร฼ปຆำลຌำงบ຋อบำดำล หมู຋ทีไ 9 บຌำนนำย฼สงีไยม 10,000 0
฼พืไอ฼ป็นค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿หຌเดຌมำซึไงบริกำรอืไนโ ฼ช຋น ค຋ำจຌำง฼หมำ฽รงงำนส ำหรับปฏิบัติงำนช຋ำง 0 0
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร 3,176.83 0

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
ค຋ำธรรม฼นียม฽ละค຋ำ฿ชຌจ຋ำยทีไ฼กีไยวกับกำรขออนุญำต ฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำธรรม฼นียมกำรขอ 4,000 0

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 175,696.12 50,000
รวมค຋า฿ชຌสอย 202,872.95 170,000

ค຋าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 36,216 0
วัสดุเฟฟງำ฽ละวิทยุ 0 300,000
วัสดุก຋อสรຌำง 50,680 0
วัสดุยำนพำหนะ฽ละขนส຋ง 0 50,000
วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน 103,235.9 50,000
วัสดุคอมพิว฼ตอร์ 26,000 0

รวมค຋าวัสดุ 216,131.9 400,000
รวมงบด า฼นินงาน 602,244.85 570,000

รวมงานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับ฼คหะ฽ละชุมชน 1,920,324.85 570,000
งานเฟฟງา฽ละประปา

งบด า฼นินงาน
ค຋าวัสดุ

วัสดุเฟฟງำ฽ละวิทยุ 448,575 0
รวมค຋าวัสดุ 448,575 0

รวมงบด า฼นินงาน 448,575 0
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0 0 100 %
0 0 100 %

฾ครงกำรขยำย฼ขตเฟฟງำ ศำลำประชำคม หมู຋ทีไ 2 0 0 100 %
0 0
0 0

499,894 500,000
1,534,984 860,000

0 28,000 78.57 %
0 550,000 -90.91 %
0 50,000 -60 %
0 100,000 0 %
0 20,000 50 %
0 215,000 -44.19 %

154,124 0 0 %
154,124 963,000
154,124 963,000
154,124 963,000
154,124 963,000

งบ฼งินอุดหนุน
฼งินอุดหนุน

฼งินอุดหนุนรัฐวิสำหกิจ
฾ครงกำรขยำย฼ขตเฟฟງำ จำกบຌำนปງำสุชินถึง฾รง฼ครืไองสูบนๅ ำ หมู຋ทีไ 3 0 59,943
฾ครงกำรขยำย฼ขตเฟฟງำ บຌำนนำงทอง฼จือถึงบຌำนนำง฽จຎว ฮุย฼วง หมู຋ทีไ 3 0 180,250

รวม฼งินอุดหนุน 0              283,400
0                 43,207

รวมงบ฼งินอุดหนุน 0              283,400
รวมงานเฟฟງา฽ละประปา 448,575              283,400

รวม฽ผนงาน฼คหะ฽ละชุมชน 2,368,899.85 853,400
฽ผนงานสรຌางความ฼ขຌม฽ข็งของชุมชน
งานส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนความ฼ขຌม฽ข็งชุมชน

งบด า฼นินงาน
ค຋า฿ชຌสอย

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
฾ครงกำรฝຄกอบรม ฽ละศึกษำดูงำนของผูຌน ำชุมชน คณะกรรมกำรหมู຋บຌำน฼กีไยวกับกำร 0 50,000
฾ครงกำรพัฒนำศักยภำพ฿นกำรด ำ฼นินงำนของกลุ຋มสตรี฽ละ฽ม຋บຌำนต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 50,000
฾ครงกำรรณรงค์ปງองกัน฽ละ฽กຌเขปัญหำยำ฼สพติด 0 20,000
฾ครงกำรวันผูຌสูงอำยุ ฽ละวันครอบครัว฽ห຋งชำติประจ ำต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 100,000
฾ครงกำรส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนกิจกรรมของ฼ดใก฽ละ฼ยำวชน 0 30,000
฾ครงกำรส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนกิจกรรมของศูนย์พัฒนำครอบครัว ต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 120,000
฾ครงกำรส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนกิจกรรมของศูนย์พัฒนำครอบครัว ต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 0

รวมค຋า฿ชຌสอย 0 370,000
รวมงบด า฼นินงาน 0 370,000

รวมงานส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนความ฼ขຌม฽ข็งชุมชน 0 370,000
รวม฽ผนงานสรຌางความ฼ขຌม฽ข็งของชุมชน 0 370,000

฽ผนงานการศาสนา วัฒนธรรม ฽ละนันทนาการ
งานกีฬา฽ละนันทนาการ

งบด า฼นินงาน
ค຋า฿ชຌสอย

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
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0 9,000 455.56 %
0 10,000 0 %
0 19,000

0 5,000 0 %
0 15,000 0 %
0 20,000
0 39,000
0 39,000

0 10,000 50 %
0 20,000 0 %
0 10,000 0 %
0 5,000 0 %
0 45,000
0 45,000
0 45,000
0 84,000

732,060 850,000 7.65 %
0 10,000 71 %

42,000 42,000 0 %
550,920 600,000 29.38 %
39,540 80,000 -35.5 %

1,364,520 1,582,000

฾ครงกำร฽ข຋งขันกีฬำ฼ยำวชนตຌำนยำ฼สพติดต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 50,000
฾ครงกำรจัดสรຌำงสนำม฼ปตอง องค์กำรบริหำรส຋วนต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 10,000

รวมค຋า฿ชຌสอย 0 60,000
ค຋าวัสดุ

วัสดุเฟฟງำ฽ละวิทยุ 0 5,000
วัสดุกีฬำ 0 15,000

รวมค຋าวัสดุ 0 20,000
รวมงบด า฼นินงาน 0 80,000

รวมงานกีฬา฽ละนันทนาการ 0 80,000
งานศาสนาวัฒนธรรมทຌองถิไน

งบด า฼นินงาน
ค຋า฿ชຌสอย

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
฾ครงกำร วัด ประชำ รัฐ สรຌำงสุข พัฒนำวัดดຌวย฽นวทำง 5ส 0 15,000
฾ครงกำรสืบสำน฽ละอนุรักษ์ภูมิปัญญำทຌองถิไนจักสำนต ำบล฼ขำชะงุຌม 0 20,000
฾ครงกำรสืบสำนอนุรักษ์ประ฼พณี฽ห຋฼ทียนจ ำน ำพรรษำ 0 10,000
฾ครงกำรอบรมคุณธรรมจริยธรรม฼นืไอง฿นวันส ำคัญทำงศำสนำ 0 5,000

รวมค຋า฿ชຌสอย 0 50,000
รวมงบด า฼นินงาน 0 50,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทຌองถิไน 0 50,000
รวม฽ผนงานการศาสนา วัฒนธรรม ฽ละนันทนาการ 0 130,000

฽ผนงานอุตสาหกรรม฽ละการ฾ยธา
งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับอุตสาหกรรม฽ละการ฾ยธา

งบบุคลากร
฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 915,040
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของขຌำรำชกำร หรือพนักงำนส຋วนทຌองถิไน 0 17,100
฼งินประจ ำต ำ฽หน຋ง 0 42,000
ค຋ำตอบ฽ทนพนักงำนจຌำง 0 776,290
฼งิน฼พิไมต຋ำง โ ของพนักงำนจຌำง 0 51,600

รวม฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ า) 0 1,802,030
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1,364,520 1,582,000

65,500 100,000 -100 %
0 30,000 -66.67 %

50,000 65,000 -7.69 %

16,700 30,000 -66.67 %
132,200 225,000

0 150,000 33.33 %
0 70,000 -28.57 %
0 15,000 -33.33 %

1,500 0 0 %

0 30,000 -33.33 %
0 50,000 -40 %

8,275 0 0 %
108,680 100,000 0 %
118,455 415,000

16,550 32,000 0 %
0 10,000 -50 %

136,000 140,000 -28.57 %
35,850 97,000 -48.45 %

97,359.65 100,000 0 %
11,300 50,000 -40 %

297,059.65 429,000
547,714.65 1,069,000

รวมงบบุคลากร 0 1,802,030
งบด า฼นินงาน
ค຋าตอบ฽ทน

ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน
ค຋ำตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติรำชกำรอัน฼ป็นประ฾ยชน์฽ก຋องค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน 0 0

ค຋ำตอบ฽ทนกำรปฏิบัติงำนนอก฼วลำรำชกำร 0 10,000
ค຋ำ฼ช຋ำบຌำน 0 60,000
฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตร

฼งินช຋วย฼หลือกำรศึกษำบุตรขຌำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจຌำงประจ ำ 0 10,000
รวมค຋าตอบ฽ทน 0 80,000

ค຋า฿ชຌสอย
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร

ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร฿หຌผูຌรับจຌำงท ำกำรอย຋ำงหนึไงอย຋ำง฿ด฿นกิจกำรขององค์กำรบริหำรส຋วน 0 200,000
ค຋ำธรรม฼นียม฽ละค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำรรังวัดทีไดิน 0 50,000
ค຋ำ฼บีๅยประกัน 0 10,000
฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำธรรม฼นียม฽ละค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำรรังวัดทีไดิน 0 0

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
ค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร หรือกำร฼ดินทำงเปรำชกำร 0 20,000
ค຋ำลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 0 30,000
฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำ฿ชຌจ຋ำย฿นกำร฼ดินทำงเปรำชกำร฿นรำชอำณำจักร฽ละนอกรำชอำณำจักร 0 0

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 0 100,000
รวมค຋า฿ชຌสอย 0 410,000

ค຋าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 0 32,000
วัสดุงำนบຌำนงำนครัว 0 5,000
วัสดุก຋อสรຌำง 0 100,000
วัสดุยำนพำหนะ฽ละขนส຋ง 0 50,000
วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน 0 100,000
วัสดุคอมพิว฼ตอร์ 0 30,000

รวมค຋าวัสดุ 0 317,000
รวมงบด า฼นินงาน 0 807,000
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6,400 0 0 %
9,800 0 0 %

0 32,000 -100 %
0 11,000 -100 %

16,200 43,000
16,200 43,000

1,928,434.65 2,694,000

0 30,000 -100 %

0 0 100 %
0 495,000 -100 %
0 227,000 -100 %
0 420,000 -100 %

483,000 0 0 %
0 484,000 -100 %
0 484,000 -100 %
0 484,000 -100 %
0 484,000 -100 %
0 497,000 -100 %
0 484,000 -100 %
0 499,000 -100 %

492,000 0 0 %
498,000 0 0 %
498,000 0 0 %

งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
จัดซืๅอ฼กຌำอีๅส ำนักงำน จ ำนวน 2 ตัว โ ละ 4,000 บำท ตัๅงเวຌ 8,000 บำท 0 0
จัดซืๅอ฾ตຍะส ำนักงำน฽บบ฼หลใก จ ำนวน 2 ตัว โ ละ 5,500 บำท ตัๅงเวຌ 11,000 บำท 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิว฼ตอร์หรืออิ฼ลใกทรอนิกส์
จัดซืๅอ฼ครืไองคอมพิว฼ตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล ฽บบทีไ 2 * 0 0
จัดซืๅอ฼ครืไองพิมพ์฼ล฼ซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network ฽บบทีไ 1 (20 หนຌำ/นำที) 0 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับอุตสาหกรรม฽ละการ฾ยธา 0 2,609,030
งานก຋อสรຌาง

งบลงทุน
ค຋าทีไดิน฽ละสิไงก຋อสรຌาง

ค຋ำต຋อ฼ติมหรือดัด฽ปลงอำคำร หรือสิไงปลูกสรຌำงต຋ำง โ
฾ครงกำรปรับปรุงอำคำรกองสวัสดิกำรสังคม฼พืไอ฿ชຌ฿นกิจกำรประปำ (ตำม฽บบทีไ อบต. 0 0

ค຋ำก຋อสรຌำงสิไงสำธำรณูปกำร
ก຋อสรຌำงระบบประปำหมู຋บຌำน หมู຋ทีไ 1 0 3,753,400
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนคอนกรีต฼สริม฼หลใก บຌำนนำยสมำน ฾ยธำ ถึงสุด฼ขต฾รงงำน 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนคอนกรีต฼สริม฼หลใก สำยบຌำนนำง฼ฮียง ฾พธิ ถึงบຌำนนำง฼ลใก สุขช຋วง 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนคอนกรีต฼สริม฼หลใก สำยบຌำนนำยลัไนทม ชิน฼วช หมู຋ทีไ 9 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนคอนกรีต฼สริม฼หลใก สำยบຌำนนำยห຋อ ฾พธิ ถึง บຌำนนำยชำญ ร຋ม฾พ 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนลำดยำง ผิวจรำจร฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนลำดยำง ผิวจรำจร฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนลำดยำง ผิวจรำจร฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต สำยบຌำนนำยปรีชำ 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนลำดยำง ผิวจรำจร฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนลำดยำงผิวจรำจร฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนลำดยำงผิวจรำจร฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนลำดยำงผิวจรำจร฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนลำดยำง฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต สำย฼ขำ฼สดใจ-หนอง฾ขมย หมู຋ทีไ 2 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนลำดยำง฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต สำยรຌำนคຌำนำยสุวิน หลวงอีไ ถึงบຌำน 0 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนลำดยำง฽อสฟัลท์ติกคอนกรีตสำยคลองชลประทำน-บຌำนนำง 0 0

หนຌำทีไ 27 จำก 30



0 30,000 -100 %
0 0 100 %

0 0 0 %
0 0 0 %

496,000 0 0 %

488,000 0 0 %
484,000 0 0 %
385,000 0 0 %
392,000 0 0 %

0 0 100 %

0 10,000 -100 %
4,216,000 4,628,000
4,216,000 4,628,000
4,216,000 4,628,000

6,144,434.65 7,322,000

0 30,000 0 %
0 50,000 -40 %
0 5,900 238.98 %
0 85,900

0 10,000 0 %
8,690 18,300 -45.36 %

0 10,000 0 %
8,690 38,300
8,690 124,200

฾ครงกำรก຋อสรຌำงรำงระบำยนๅ ำ คสล. จ ำนวน 2 จุด ฾ดยจุด฽รกบริ฼วณชำยคำหลังอำคำร 0 0
฾ครงกำรติดตัๅงเฟฟງำสำธำรณะ ถนนสำยวิทยำลัย฼กษตร – บຌำนพุลุຌง หมู຋ทีไ 7-9 0 2,328,000

ค຋ำก຋อสรຌำงสิไงสำธำรณูป฾ภค
฾ครงกำรก຋อสรຌำงถนนคอนกรีต฼สริม฼หลใก สำยบຌำนนำยจอมพจน์ ถึงบຌำนนำงบุญสม ทับ 498,000 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงทำงลำดยำง฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต (ASPHALT CONCRETE)ถนนสำย 498,000 0
฾ครงกำรก຋อสรຌำงระบบประปำหมู຋บຌำน หมู຋ทีไ 12 บຌำนนำยสมชำย  สวนพำนิช 0 0

ค຋ำปรับปรุงทีไดิน฽ละสิไงก຋อสรຌำง฾ครงกำรปรับปรุงถนนลำดยำง฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต สำยทุ຋งมะสังข์ - หຌวยสะพำน หมู຋ทีไ 4
0 0

฾ครงกำรปรับปรุงถนนลำดยำง฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต สำยบຌำนชัดวัวนอน หมู຋ทีไ 11 0 0
฾ครงกำรปรับปรุงถนนลำดยำง฽อสฟัลท์ติกคอนกรีต สำยอนำมัย฼ขำสຌม หมู຋ทีไ 7 0 0
฾ครงกำรปรับปรุงถนนลำดยำง฽อสฟัลท์ติกคอนกรีตสำยหนอง฾บสถ์ หมู຋ทีไ 6 0 0

ค຋ำชด฼ชยสัญญำ฽บบปรับรำคำเดຌ (ค຋ำ K) 0 10,000
ค຋ำชด฼ชยสัญญำ฽บบปรับรำคำเดຌ (ค຋ำ K)

฼พืไอจ຋ำย฼ป็นค຋ำชด฼ชยสัญญำ฽บบปรับรำคำเดຌ (ค຋ำ K) 0 0
รวมค຋าทีไดิน฽ละสิไงก຋อสรຌาง 996,000 6,091,400

รวมงบลงทุน 996,000 6,091,400
รวมงานก຋อสรຌาง 996,000 6,091,400

รวม฽ผนงานอุตสาหกรรม฽ละการ฾ยธา 996,000 8,700,430
฽ผนงานการ฼กษตร
งานส຋ง฼สริมการ฼กษตร

งบด า฼นินงาน
ค຋า฿ชຌสอย

รำยจ຋ำย฼กีไยว฼นืไองกับกำรปฏิบัติรำชกำรทีไเม຋฼ขຌำลักษณะรำยจ຋ำยงบรำยจ຋ำยอืไน โ
฾ครงกำรส຋ง฼สริมอำชีพ฿หຌกับ฼กษตรกร฽ละประชำชนทัไวเป฿นกำรลดกำร฿ชຌสำร฼คมี฽ละ 0 30,000
฾ครงกำรอัน฼นืไองมำจำกพระรำชด ำริ ฼ศรษฐกิจพอ฼พียงชำวต ำบล฼ขำชะงุຌมอยู຋อย຋ำงพอ฿จ 0 30,000

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 0 20,000
รวมค຋า฿ชຌสอย 0 80,000

ค຋าวัสดุ
วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน 0 10,000
วัสดุกำร฼กษตร 16,660 10,000
วัสดุ฾ฆษณำ฽ละ฼ผย฽พร຋ 0 10,000

รวมค຋าวัสดุ 16,660 30,000
รวมงบด า฼นินงาน 16,660 110,000

หนຌำทีไ 28 จำก 30



24,500 0 0 %
24,500 0
24,500 0
33,190 124,200
33,190 124,200

6,823.1 0 0 %
0 120,000 -83.33 %
0 540,000 0 %

548,418 0 0 %
0 0 0 %

169,338.7 389,000 -48.59 %
724,579.8 1,049,000

0 0 100 %
11,989 70,000 42.86 %

438,950 500,000 -15.6 %
590,396.65 700,000 60.83 %

1,041,335.65 1,270,000

1,590,636.73 2,388,000 4.69 %
0 2,000 50 %

1,590,636.73 2,390,000
3,356,552.18 4,709,000

งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กำร฼กษตร
จัดซืๅอ฼ครืไองพ຋นยำ 0 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานส຋ง฼สริมการ฼กษตร 16,660 110,000
รวม฽ผนงานการ฼กษตร 16,660 110,000

฽ผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา

งบด า฼นินงาน
ค຋า฿ชຌสอย

รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร
ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร฿หຌผูຌรับจຌำงท ำกำรอย຋ำงหนึไงอย຋ำง฿ด ฿นกิจกำรขององค์กำรบริหำร 0 0
ค຋ำจຌำง฼หมำบริกำร฿หຌผูຌรับจຌำงท ำกำรอย຋ำงหนึไงอย຋ำง฿ด฿นกิจกำรขององค์กำรบริหำรส຋วน 0 20,000
ค຋ำจຌำง฼หมำ฽รงงำน฿นกำรดู฽ล บ ำรุงรักษำ ระบบประปำ 0 540,000
จຌำง฼หมำ฽รงงำน฿นกำรดู฽ล บ ำรุงรักษำระบบประปำ 0 0
รำยจ຋ำย฼พืไอ฿หຌเดຌมำซึไงบริกำร 472,770.27 0

ค຋ำบ ำรุงรักษำ฽ละซ຋อม฽ซม 440,657.2 200,000
รวมค຋า฿ชຌสอย 913,427.47 760,000

ค຋าวัสดุ
วัสดุยำนพำหนะ฽ละขนส຋ง 0 50,000
วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน 19,995.25 100,000
วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำร฽พทย์ 426,000 422,000
วัสดุอืไน 466,064.56 274,200

รวมค຋าวัสดุ 912,059.81 846,200
ค຋าสาธารณูป฾ภค

ค຋ำเฟฟງำ 1,346,930.46 2,500,000
ค຋ำบริกำรเปรษณีย์ 0 3,000

รวมค຋าสาธารณูป฾ภค 1,346,930.46 2,503,000
รวมงบด า฼นินงาน 3,172,417.74 4,109,200

หนຌำทีไ 29 จำก 30



0 70,000 -100 %
0 70,000
0 70,000

3,356,552.18 4,779,000
3,356,552.18 4,779,000

47,809,000.1 57,590,874

งบลงทุน
ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กำร฼กษตร
จัดซืๅอป๊ัมนๅ ำหอย฾ข຋ง ฽บบหนຌำ฽ปลน ขนำด 25 ฽รงมຌำ ท຋อ 3x4 นิๅว ขนำดเฟ 380 V 0 0

รวมค຋าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

รวมทุก฽ผนงาน 44,229,272.79 62,139,000

รวมงานกิจการประปา 3,172,417.74 4,109,200
รวม฽ผนงานการพาณิชย์ 3,172,417.74 4,109,200

หนຌำทีไ 30 จำก 30



240,000 240,000
15,000 15,000

14,300,000 14,300,000
2,592,000 2,592,000

180,000 180,000
700,000 700,000

606,780 606,780
1,000 1,000

50,000 50,000
150,000 150,000

725,760 725,760
180,000 180,000
180,000 180,000
120,960 120,960

1,676,160 1,676,160
5,132,888 341,040 977,000 100,720 1,401,540 915,040 8,868,228

89,000 5,400 12,840 17,100 124,340
210,000 42,000 42,000 42,000 336,000
305,000 305,000

2,133,280 252,744 1,462,118 108,000 776,290 4,732,432
152,780 48,000 120,000 12,000 51,600 384,380

฽ผนงาน
฼คหะ฽ละ
ชุมชน

฽ผนงาน
งบกลาง

฽ผนงาน
บริหารงาน

ทัไวเป

฽ผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภาย฿น

฽ผนงาน
การศึกษา

฽ผนงาน
สาธารณสุข

฽ผนงาน
สังคม

สง฼คราะห์

฽ผนงาน
สรຌางความ
฼ขຌม฽ขใง

ของชุมชน

฽ผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

฽ละ
นันทนาการ

฽ผนงาน
อุตสาหกรรม
฽ละการ฾ยธา

฽ผนงาน
การ฼กษตร

฽ผนงาน
การพาณิชย์

รวม

งบกลาง งบกลาง

฼งินสมทบกองทุนประกันสังคม

฼บีๅยยังชีพความพิการ

รายจ຋ายตามขຌอผูกพัน

฼งินสมทบกองทุน฼งินทด฽ทน
฼บีๅยยังชีพผูຌสูงอายุ

฼บีๅยยังชีพผูຌป่วย฼อดส์
฼งินส ารองจ຋าย

฼งินสมทบกองทุนบ า฼หนใจบ านาญขຌาราชการ
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดการจราจร
฼งินสมทบกองทุน
฼งินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ฿น

งบ
บุคลากร

฼งิน฼ดือน 
(ฝ่ายการ฼มือง)

ค຋าตอบ฽ทนราย฼ดือนนายก/รองนายก
ค຋าตอบ฽ทนประจ าต า฽หน຋งนายก/รองนายก
ค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษนายก/รองนายก
ค຋าตอบ฽ทนราย฼ดือน฼ลขานุการ/ท่ีปรึกษา
ค຋าตอบ฽ทนประธานสภา/รองประธานสภา/

฼งิน฼พ่ิมต຋าง โ ของขຌาราชการ หรือพนักงาน
฼งินประจ าต า฽หน຋ง
ค຋าจຌางลูกจຌางประจ า
ค຋าตอบ฽ทนพนักงานจຌาง

฼งิน฼ดือน 
(ฝ่ายประจ า)

฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถ่ิน

฼งิน฼พ่ิมต຋าง โ ของพนักงานจຌาง

฽ผนงาน

ขຌอบัญญัติงบประมาณรายจ຋ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

งบ/รายจ຋าย/ประ฼ภท
รายจ຋าย

หนຌาท่ี 1 จาก 6



฽ผนงาน
฼คหะ฽ละ
ชุมชน

฽ผนงาน
งบกลาง

฽ผนงาน
บริหารงาน

ทัไวเป

฽ผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภาย฿น

฽ผนงาน
การศึกษา

฽ผนงาน
สาธารณสุข

฽ผนงาน
สังคม

สง฼คราะห์

฽ผนงาน
สรຌางความ
฼ขຌม฽ขใง

ของชุมชน

฽ผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

฽ละ
นันทนาการ

฽ผนงาน
อุตสาหกรรม
฽ละการ฾ยธา

฽ผนงาน
การ฼กษตร

฽ผนงาน
การพาณิชย์

รวม฽ผนงาน
งบ/รายจ຋าย/ประ฼ภท

รายจ຋าย

20,000 20,000

100,000 100,000

10,000 10,000

10,000 10,000

10,000 10,000

20,000 20,000

23,000 5,000 5,000 20,000 10,000 63,000
320,000 48,000 72,000 222,000 60,000 722,000

25,000 25,000
25,000 8,000 10,000 25,000 10,000 78,000

108,000 108,000
18,000 18,000
36,000 36,000
5,000 5,000

120,000 120,000
50,000 50,000
30,000 30,000
20,000 20,000

108,000 108,000

5,000 7,000 10,000 22,000
50,000 7,000 57,000
15,000 6,000 21,000

งบด า฼นิน
งาน

ค຋าตอบ฽ทน

ค຋าตอบ฽ทนผูຌปฏิบัติราชการอัน฼ป็น
฼งินประ฾ยชน์ตอบ฽ทนอ่ืน฼ป็นกรณีพิ฼ศษ
ค຋าตอบ฽ทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีเดຌรับ
ค຋าสมนาคุณกรรมการสอบคัด฼ลือกฯ
ค຋าตอบ฽ทนคณะกรรมการสอบขຌอ฼ทใจจริง
ค຋าตอบ฽ทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
ค຋าตอบ฽ทน฼จຌาหนຌาท่ี฿นการ฼ลือกตัๅง
ค຋าตอบ฽ทนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการ
ค຋า฼ช຋าบຌาน
฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบุตร

(1) ค຋า฿ชຌจ຋ายต຋างโ ฼พ่ือจ຋าย฼ป็นค຋า฼ยใบ

฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบุตรผูຌบริหารทຌองถ่ิน
฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบุตรขຌาราชการ/

รายจ຋าย฼พ่ือ฿หຌเดຌมาซ่ึงบริการ
(1) ค຋าจຌาง฼หมาบริการรักษาความปลอดภัย

(2) ค຋า฼ช຋า฼คร่ืองถ຋าย฼อกสาร
(2) ค຋า฼บีๅยประกันภัย
(2) จຌาง฼หมาบริการ฿นการปฏิบัติงานจด
(3) ค຋าจຌาง฼หมาบริการ
(3) ค຋า฿ชຌจ຋าย฼ก่ียวกับการปรับปรุง฽ผนท่ีภาษี
(4) ค຋า฼บีๅยประกันภัย
(5) ค຋าจຌาง฼หมาบริการท าความสะอาด
รายจ຋าย฼ก่ียวกับการรับรอง฽ละพิธีการ
ค຋ารับรอง
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการประชุมราชการ

ค຋า฿ชຌสอย

หนຌาท่ี 2 จาก 6



฽ผนงาน
฼คหะ฽ละ
ชุมชน

฽ผนงาน
งบกลาง

฽ผนงาน
บริหารงาน

ทัไวเป

฽ผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภาย฿น

฽ผนงาน
การศึกษา

฽ผนงาน
สาธารณสุข

฽ผนงาน
สังคม

สง฼คราะห์

฽ผนงาน
สรຌางความ
฼ขຌม฽ขใง

ของชุมชน

฽ผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

฽ละ
นันทนาการ

฽ผนงาน
อุตสาหกรรม
฽ละการ฾ยธา

฽ผนงาน
การ฼กษตร

฽ผนงาน
การพาณิชย์

รวม฽ผนงาน
งบ/รายจ຋าย/ประ฼ภท

รายจ຋าย

50,000 20,000 70,000

30,000 20,000 50,000

20,000 20,000

60,000 30,000 5,000 10,000 20,000 125,000
50,000 50,000

100,000 30,000 5,000 20,000 30,000 185,000
100,000 100,000
20,000 20,000

180,000 100,000 65,000 30,000 50,000 100,000 20,000 200,000 745,000
108,000 108,000
216,000 216,000
50,000 50,000
10,000 10,000

108,000 108,000
24,000 24,000

156,000 156,000
324,000 324,000
40,000 30,000 70,000
20,000 25,000 45,000
43,800 43,800
32,500 32,500

190,740 190,740
17,800 17,800
29,000 29,000
5,000 5,000

รายจ຋าย฼ก่ียว฼น่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีเม຋
1) ค຋าลงทะ฼บียนฝึกอบรม
2) ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿น
3) ฾ครงการจัด฼วทีประชาคม฼พ่ือส຋ง฼สริมการ
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿น
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ลือกตัๅง
ค຋าลงทะ฼บียนฝึกอบรม
฾ครงการฝึกอบรม฽ละศึกษาดูงาน฼พ่ือพัฒนา
฾ครงการส຋ง฼สริมการบริหารงานตามหลักธรร
ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม
ค຋าจຌาง฼หมา฽รงงานประจ าส านักงาน
จຌาง฼หมาบริการปฏิบัติงานปງองกัน฽ละ
4) ฾ครงการอบรม฿หຌความรูຌ฼ก่ียวกับการ
฾ครงการปງองกัน฽ละลดอุบัติ฼หตุทางถนน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการพนักงาน฼พ่ือปฏิบัติงาน
ค຋า฼ช຋า฼คร่ืองถ຋าย฼อกสาร
ค຋า฿ชຌจ຋าย฼พ่ือ฿หຌเดຌมาซ่ึงบริการ ฼ช຋น ค຋าถ຋าย
จຌาง฼หมาบริการบุคคล฿นการปฏิบัติงานผูຌดู฽ล
1. ค຋าลงทะ฼บียนฝึกอบรม
2. ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿น
ค຋า฿ชຌจ຋ายการบริหารสถานศึกษา ค຋ากิจกรรม
ค຋า฿ชຌจ຋ายการบริหารสถานศึกษา ค຋า
ค຋า฿ชຌจ຋ายการบริหารสถานศึกษา ค຋าจัดการ
ค຋า฿ชຌจ຋ายการบริหารสถานศึกษา ค຋าหนังสือ
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารสถานศึกษา ค຋า
฾ครงการประชุมผูຌปกครองนัก฼รียน

ค຋า฿ชຌสอย
งบด า฼นิน
งาน

หนຌาท่ี 3 จาก 6



฽ผนงาน
฼คหะ฽ละ
ชุมชน

฽ผนงาน
งบกลาง

฽ผนงาน
บริหารงาน

ทัไวเป

฽ผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภาย฿น

฽ผนงาน
การศึกษา

฽ผนงาน
สาธารณสุข

฽ผนงาน
สังคม

สง฼คราะห์

฽ผนงาน
สรຌางความ
฼ขຌม฽ขใง

ของชุมชน

฽ผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

฽ละ
นันทนาการ

฽ผนงาน
อุตสาหกรรม
฽ละการ฾ยธา

฽ผนงาน
การ฼กษตร

฽ผนงาน
การพาณิชย์

รวม฽ผนงาน
งบ/รายจ຋าย/ประ฼ภท

รายจ຋าย

10,000 10,000

5,000 5,000

5,000 5,000

5,000 5,000

20,000 20,000

970,200 970,200

20,000 20,000

216,000 216,000
50,000 50,000

138,920 138,920
68,800 68,800
50,000 50,000
50,000 50,000
20,000 20,000
80,000 80,000
20,000 20,000
10,000 10,000

120,000 200,000 20,000 340,000
50,000
50,000
20,000

100,000
30,000

120,000
15,000
50,000

฾ครงการพัฒนาผูຌประกอบวิชาชีพครูท่ีสังกัด
฾ครงการฟันดี฼หงือก฽ขใง฽รง
฾ครงการรักษ์ส่ิง฽วดลຌอมกิจกรรมทิๅงขยะลงถัง
฾ครงการศึกษา฽หล຋ง฼รียนรูຌนอกสถานท่ี฼ดใก
฾ครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม฼ดใก฽ละ
สนับสนุนค຋า฿ชຌจ຋ายการบริหารสถานศึกษา 
ค຋าจຌาง฼หมาบริการ
ค຋าจຌาง฼หมาบริการ฽รงงานประจ าส านักงาน
฾ครงการบริหารจัดการขยะอินทรีย์฿นชุมชน
฾ครงการสัตว์ปลอด฾รค คนปลอดภัย จาก
รายจ຋าย฼พ่ือ฿หຌเดຌมาซ่ึงบริการต຋างโ
฾ครงการช຋วย฼หลือประชาชนผูຌเดຌรับความ
฾ครงการ฾รง฼รียนผูຌสูงอายุต าบล฼ขาชะงุຌม
฾ครงการส຋ง฼สริมพัฒนาความรูຌดຌานอาชีพ
฾ครงการส຋ง฼สริมสุขภาพ สรຌางจิต฿จสด฿ส 
฾ครงการส຋ง฼สริมอาชีพ฿หຌกับผูຌสูงอายุ฽ละคน
฾ครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของ
ค຋าจຌาง฼หมาบริการ฿หຌผูຌรับจຌางท าการอย຋าง
฾ครงการฝึกอบรม ฽ละศึกษาดูงานของผูຌน า 50,000
฾ครงการพัฒนาศักยภาพ฿นการด า฼นินงาน 50,000
฾ครงการรณรงค์ปງองกัน฽ละ฽กຌเขปัญหายา 20,000
฾ครงการวันผูຌสูงอายุ ฽ละวันครอบครัว 100,000
฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนกิจกรรมของ 30,000
฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนกิจกรรมของ 120,000
฾ครงการ วัด ประชา รัฐ สรຌางสุข พัฒนาวัด 15,000
฾ครงการ฽ข຋งขันกีฬา฼ยาวชนตຌานยา฼สพติด 50,000

ค຋า฿ชຌสอย
งบด า฼นิน
งาน

หนຌาท่ี 4 จาก 6



฽ผนงาน
฼คหะ฽ละ
ชุมชน

฽ผนงาน
งบกลาง

฽ผนงาน
บริหารงาน

ทัไวเป

฽ผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภาย฿น

฽ผนงาน
การศึกษา

฽ผนงาน
สาธารณสุข

฽ผนงาน
สังคม

สง฼คราะห์

฽ผนงาน
สรຌางความ
฼ขຌม฽ขใง

ของชุมชน

฽ผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

฽ละ
นันทนาการ

฽ผนงาน
อุตสาหกรรม
฽ละการ฾ยธา

฽ผนงาน
การ฼กษตร

฽ผนงาน
การพาณิชย์

รวม฽ผนงาน
งบ/รายจ຋าย/ประ฼ภท

รายจ຋าย

10,000

20,000

10,000

5,000

50,000 50,000

10,000 10,000

30,000 30,000

30,000 30,000

540,000 540,000
170,000 30,000 35,000 32,000 267,000
15,000 10,000 10,000 300,000 340,000
25,000 2,128,000 16,500 5,000 2,174,500
20,000 50,000 100,000 170,000
85,000 30,000 50,000 50,000 50,000 265,000

170,000 150,000 50,000 50,000 100,000 10,000 100,000 630,000
10,000 10,000 20,000
60,000 10,000 20,000 10,000 100,000

130,000 40,000 30,000 30,000 230,000
5,000 5,000 274,200 284,200

50,000 50,000
20,000 20,000
5,000 5,000

20,000 422,000 442,000
15,000

฾ครงการจัดสรຌางสนาม฼ปตอง องค์การ 10,000
฾ครงการสืบสาน฽ละอนุรักษ์ภูมิปัญญา 20,000
฾ครงการสืบสานอนุรักษ์ประ฼พณี฽ห຋฼ทียน 10,000
฾ครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม฼น่ือง฿นวัน 5,000
ค຋าธรรม฼นียม฽ละค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการรังวัดท่ีดิน
ค຋า฼บีๅยประกัน
฾ครงการส຋ง฼สริมอาชีพ฿หຌกับ฼กษตรกร฽ละ
฾ครงการอัน฼น่ืองมาจากพระราชด าริ 
ค຋าจຌาง฼หมา฽รงงาน฿นการดู฽ล บ ารุงรักษา 

ค຋าวัสดุ

วัสดุส านักงาน
วัสดุเฟฟງา฽ละวิทยุ 5,000
วัสดุงานบຌานงานครัว
วัสดุก຋อสรຌาง
วัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋ง
วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อล่ืน
วัสดุการ฼กษตร
วัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋
วัสดุคอมพิว฼ตอร์
วัสดุอ่ืน
วัสดุ฼คร่ือง฽ต຋งกาย
วัสดุ฼คร่ืองดับ฼พลิง
วัสดุจราจร
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ฽พทย์
วัสดุกีฬา 15,000

ค຋า฿ชຌสอย

งบด า฼นิน
งาน

หนຌาท่ี 5 จาก 6



฽ผนงาน
฼คหะ฽ละ
ชุมชน

฽ผนงาน
งบกลาง

฽ผนงาน
บริหารงาน

ทัไวเป

฽ผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภาย฿น

฽ผนงาน
การศึกษา

฽ผนงาน
สาธารณสุข

฽ผนงาน
สังคม

สง฼คราะห์

฽ผนงาน
สรຌางความ
฼ขຌม฽ขใง

ของชุมชน

฽ผนงาน
การศาสนา 
วัฒนธรรม 

฽ละ
นันทนาการ

฽ผนงาน
อุตสาหกรรม
฽ละการ฾ยธา

฽ผนงาน
การ฼กษตร

฽ผนงาน
การพาณิชย์

รวม฽ผนงาน
งบ/รายจ຋าย/ประ฼ภท

รายจ຋าย

450,000 200,000 2,500,000 3,150,000
63,000 3,000 3,000 69,000

135,000 135,000
5,000 5,000

30,000 30,000

35,000 35,000
13,800 13,800
41,500 41,500

10,000 10,000

3,753,400 3,753,400
2,328,000 2,328,000

10,000 10,000

20,000 20,000

3,107,400 3,107,400

59,943 59,943
180,250 180,250
43,207 43,207

18,834,780 14,041,828 1,457,184 10,462,398 560,640 2,509,140 853,400 8,700,430 110,000 4,109,200 62,139,000

งบ฼งิน
อุดหนุน

฼งินอุดหนุน

฾ครงการขยาย฼ขตเฟฟງา ศาลาประชาคม หมู຋

ค຋าสาธารณูป฾ภค

ค຋าเฟฟງา
ค຋าบริการเปรษณีย์
ค຋าบริการส่ือสาร฽ละ฾ทรคมนาคม
ค຋า฼ช຋าพืๅนท่ี฼วใบเซต์ ฽ละค຋าธรรม฼นียมท่ี
ค຋านๅ าประปา ค຋านๅ าบาดาล

งบลงทุน

ค຋าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน
(1) ค຋าจัดซืๅอตูຌ฼หลใก฽บบบาน฼ล่ือนกระจก
1) จัดซืๅอตูຌ฼อกสารบาน฼ล่ือนกระจกสูง 
2) จัดซืๅอ฼คร่ืองปรับอากาศ฽บบ฽ยกส຋วน

ค຋าทีไดิน฽ละ
สิไงก຋อสรຌาง

ค຋าปรับปรุงท่ีดิน฽ละส่ิงก຋อสรຌาง
฾ครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนา฼ดใก฼ลใก

ค຋าชด฼ชยสัญญา฽บบปรับราคาเดຌ (ค຋า K)

ค຋าก຋อสรຌางส่ิงสาธารณูปการ
ก຋อสรຌางระบบประปาหมู຋บຌาน หมู຋ท่ี 1

฼งินอุดหนุนองค์กรปกครองส຋วนทຌองถ่ิน
฾ครงการ฼พ่ิมประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร຋วม
฼งินอุดหนุนส຋วนราชการ

฾ครงการขยาย฼ขตเฟฟງา บຌานนางทอง฼จือถึง

อุดหนุนอาหารกลางวัน฼ดใกอนุบาล 1 ถึง
฼งินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

130,000

฾ครงการขยาย฼ขตเฟฟງา จากบຌานปງาสุชินถึง

งบด า฼นิน
งาน

รวม 370,000

฾ครงการติดตัๅงเฟฟງาสาธารณะ ถนนสาย

หนຌาท่ี 6 จาก 6



หนຌา แ จาก แเแ 

รายงานรายละ฼อียดประมาณการรายจ຋ายงบประมาณรายจ຋ายทัไวเป 

ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

อ า฼ภอ฾พธาราม   จังหวัดราชบุรี  
              

ประมาณการรายจ຋ายรวมทัๅงสิๅน 62,139,000 บาท ฽ยก฼ป็น  

฽ผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 18,834,780 บาท 
  งบกลาง รวม 18,834,780 บาท 
   งบกลาง รวม 18,834,780 บาท 
   ฼งินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 240,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจຌางกรณีนายจຌาง  ฿นอัตรา
รຌอยละ 5 ของค຋าจຌางทีไ อบต.จะตຌองจ຋าย ฼พืไออุดหนุน฼งินค຋า฼บีๅยประกันสังคมของ
พนักงานจຌาง (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง  

(ฉบับทีไ 4) พ.ศ. 2558 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติ฼ งินทด฽ทน  พ.ศ. 2537 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง   

(ฉบับทีไ 2) พ.ศ. 2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 4172 ลงวันทีไ 24 ธันวาคม 2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ทีไ มท 0808.2/ว 1620  

ลงวันทีไ 22 ฼มษายน 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0809.5/

ว 9 ลงวันทีไ 22 มกราคม 2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต. ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0809.5/ว 81  

ลงวันทีไ 10 กรกฎาคม 2557 

   

   ฼งินสมทบกองทุน฼งินทด฽ทน จ านวน 15,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินสมทบกองทุน฼งินทด฽ทน ซึไง฼ป็นกองทุนทีไอยู຋ภาย฿ตຌการดู฽ลของ
ประกันสังคม฼พืไอ฿หຌความคุຌมครองพนักงานจຌาง มีสิทธิเดຌรับ฼งินทด฽ทน฽ละสิทธิ
ประ฾ยชนຏช຋วย฼หลือต຋าง โ ฼มืไอ฼กิด฼หตุการณຏทีไท า฿หຌหยุดงานจากการท างาน ฼ช຋น 

฼จใบปຆวย ประสบอันตราย สูญ฼สียอวัยวะ ทุพพลภาพ ตายหรือสูญหาย ฼นืไองจาก 

การท างาน฿หຌองคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม ฾ดยจ຋าย฼งินสมทบ฼ขຌากองทุน฼งิน
ทด฽ทน 1 ครัๅงต຋อป຃ ค านวณ฿นอัตรารຌอยละ 0.2 ของค຋าตอบ฽ทนพนักงานจຌาง
฾ดยประมาณทัๅงป຃ (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง  

(ฉบับทีไ 4) พ.ศ. 2558 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติ฼ งินทด฽ทน  พ.ศ. 2537 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง   

(ฉบับทีไ 2) พ.ศ. 2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ
รายจ຋ายงบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

 

      



หนຌา โ จาก แเแ 

- ฼ ป็ น เ ปต ามหนั ง สื อ ส านั ก ง าน  ก . จ .  ก .ท .  ก . อบต .  ทีไ  มท  0809.5/ว  26  

ลงวันทีไ 18 มีนาคม 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 4172 ลงวันทีไ 24 ธันวาคม 2561 

   ฼บีๅยยังชีพผูຌสูงอาย ุ จ านวน 14,300,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินสง฼คราะหຏ฼บีๅยยังชีพผูຌสูงอายุ ฿หຌ฽ก຋ผูຌสูงอายุทีไมีอายุ 60 ป຃บริบูรณຏขึๅน
เป ทีไมีคุณสมบัติครบถຌวน ตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยหลัก฼กณฑຏการ
จ຋าย฼งิน฼บีๅยยังชีพผูຌสูงอายุขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.2552 ฽ละทีไ฽กຌเข
฼พิไม฼ติม (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2564 ทีไเดຌขึๅนทะ฼บียนขอรับ฼งิน฼บีๅยยังชีพเวຌกับองคຏการ
บริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม  เวຌ฽ลຌว  ฾ดยจ຋ายอัตรา฼บีๅยยัง ชีพราย฼ดือน฽บบ
ขัๅนบันเด ฾ดยผูຌสูงอายุ 60-69 ป຃ จะเดຌรับ 600 บาท อายุ 70-79 จะเดຌรับ 700 บาท 

อายุ  80-89 จะ เดຌ รั บ  800 บาท  ฽ละอายุ  90 ป຃ ขึๅ น เป  จะ เดຌ รั บ  1,000 บาท 

(กองสวัสดิการสังคมี 
- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติก าหนด฽ผน฽ละขัๅนตอนการกระจายอ านาจ฿หຌ฽ก຋องคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2542 

- ฼ป็นเปตามกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยหลัก฼กณฑຏการจ຋าย฼งิน฼บีๅยยังชีพผูຌสูงอายุของ
องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2552 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติม (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0810.6/

ว 2130 ลงวันทีไ 12 กรกฎาคม 2565  
- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน พ.ศ. 2566-2570 ฽กຌเข ครัๅงทีไ แ/โ5ๆๆ หนຌา แ็่
ล าดับทีไ ใไแ  

   

   ฼บีๅยยังชีพความพิการ จ านวน 2,592,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินสง฼คราะหຏความพิการ  ฿หຌ฽ก຋คนพิการทีไมีสิทธิตามหลัก฼กณฑຏทีไ
ก าหนด ทีไเดຌ฽สดงความจ านง฾ดยการขอขึๅนทะ฼บียน฼พืไอขอรับ฼งิน฼บีๅยความพิการเวຌ
กับองคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม เวຌ฽ลຌว ฾ดยคนพิการทีไมีอายุ 18 ป຃ขึๅนเป 

เดຌรับ฼บีๅยความพิการคนละ 800 บาทต຋อ฼ดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี฼มืไอวันทีไ 25 

พฤศจิกายน 2557) ฽ละคนพิการทีไมีอายุตไ ากว຋า 18 ป຃ เดຌรับ฼บีๅยความพิการ คนละ 

1,000 บาทต຋อ฼ดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี ฼มืไอวันทีไ 28 ฼มษายน 2563) 

(กองสวัสดิการสังคมี 
- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติก าหนด฽ผน฽ละขัๅนตอนการกระจายอ านาจ฿หຌ฽ก຋องคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2542 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยหลกั฼กณฑຏการจ຋าย฼งิน฼บีๅยความพิการ
฿หຌคนพิการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.2553 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติม   

(ฉบับทีไ 4) พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0810.6/

ว 2130 ลงวันทีไ 12 กรกฎาคม 2565 

ู ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน  พ.ศ. โ5ๆๆูโ5็เ ฽กຌเข ครัๅงทีไ แ/โ5ๆๆ หนຌา แ็่   
ล าดับทีไ ใไโ 

 

  

   



หนຌา ใ จาก แเแ 

   ฼บีๅยยังชีพผูຌปຆวย฼อดสຏ จ านวน 180,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินสง฼คราะหຏ฼พืไอการยังชีพ฿หຌ฽ก຋ผูຌปຆวย฾รค฼อดสຏ ทีไ฽พทยຏเดຌรับรอง฽ละ
ท าการวินิจฉัย฽ลຌว ฽ละรายเดຌเม຋฼พียงพอต຋อการยังชีพหรือถูกทอดทิๅง ขาดผูຌอุปการะ
ดู฽ล เม຋สามารถประกอบอาชีพ฼ลีๅยงตน฼องเดຌ ฾ดยผูຌปຆวย฾รค฼อดสຏทีไมีสิทธิจะเดຌรับ฼บีๅย
ยังชีพคนละ 500 บาทต຋อ฼ดือน (กองสวัสดิการสังคมี 
- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติก าหนด฽ผน฽ละขัๅนตอนการกระจายอ านาจ฿หຌ฽ก຋องคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2542 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการจ຋าย฼งินสง฼คราะหຏ฼พืไอการยังชีพ
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2548 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0810.6/

ว 2130 ลงวันทีไ 12 กรกฎาคม 2565 

ู ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน  พ.ศ. โ5ๆๆูโ5็เ ฽กຌเข ครัๅงทีไ แ/โ5ๆๆ หนຌา แ็่   
ล าดับทีไ ใไใ 

   

   ฼งินส ารองจ຋าย จ านวน 700,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฿ชຌจ຋าย฿นกรณีฉุก฼ฉินทีไมี฼หตุสาธารณภัย฼กิดขึๅนหรือกรณีการปງองกัน฽ละยับยัๅง
ก຋อน฼กิดสาธารณภัยหรือคาดว຋าจะ฼กิดสาธารณภัย  หรือกรณีฉุก฼ฉิน฼พืไอบรร฼ทา
ปัญหาความ฼ดือดรຌอนของประชาชน฼ป็นส຋วนรวมเดຌ ฼ช຋น การปງองกัน฽ละ฽กຌเขปัญหา
อุทกภัย นๅ าปຆาเหลหลาก ฽ผ຋นดินถล຋ม ภัย฽ลຌง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย การปງองกัน
฽ละ฽กຌเขปัญหาสถานการณຏฝุຆนละอองขนาด฼ลใก  PM2.5 การปງองกัน฽ละระงับ
฾รคติดต຋อ ฼ช຋นการปງองกัน฽ละระงับ฾รค฽ละปງองกันควบคุมเขຌ฼ลือดออก ฼ป็นตຌน 

การปງองกันระงับ฾รคระบาดสัตวຏ  ฼ช຋น ลัมป຃กิน  (Lumpy skin disease : LSD) 

฿น฾ค ฽ละกระบือ ฼ป็นตຌน การด า฼นินการปງองกัน฽ละ฽กຌเขปัญหาเฟปຆา฽ละ 

หมอกควันขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนฯลฯ (ส านักปลัด, กองช຋าง, กองสวัสดิการ
สังคมี 
- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติปງองกัน฽ละบรร฼ทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฼พืไอช຋วย฼หลือประชาชน
ตามอ านาจหนຌาทีไขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2566 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยวิธีการงบประมาณขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2563  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันทีไ ๆ มิถุนายน
2559 

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ด຋วนทีไ สุด  ทีไ  มท  0808.2/ว  0533 

ลงวันทีไ 27 มกราคม 2563 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0819.3/

ว 1375 ลงวันทีไ 8 พฤษภาคม 2563 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

 - ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ด຋วนทีไสุด  ทีไ  มท  0808.2/ว  3218  

ลงวันทีไ 4 มิถุนายน 2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ทีไ มท 0820.3/ว 1218  

ลงวันทีไ 28 ฼มษายน 2565 

   



หนຌา ไ จาก แเแ 

   รายจ຋ายตามขຌอผูกพัน    

    ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดการจราจร จ านวน 1,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฽กຌเขปัญหา฼กีไยวกับการจราจรทีไประชาชนเดຌรับ
ประ฾ยชนຏ฾ดยตรง ฼ช຋น การทาสีตี฼สຌน สัญญาณเฟจราจร สาม฼หลีไยมหยุดตรวจ 

ปງายจราจร กระจก฾คຌงจราจร กระบอกเฟจราจร กรวยจราจร ฽ผงกัๅนจราจร 

฽ผงพลาสติก฿ส຋นๅ า ฼สาลຌมลุกจราจร ฼สຌนจราจร ยางชะลอความ฼รใว ฯลฯ (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ. 2522 มาตรา 146  

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ด຋วนมาก  ทีไ  มท  0808.2/ว  3892  

ลงวันทีไ 28 มิถุนายน 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0810.4/

ว 367 ลงวันทีไ 7 กุมภาพันธຏ 2565 

- ฼ป็นเปตามประกาศกระทรวงมหาดเทย ฼รืไอง ก าหนดทຌองถิไนตามมาตรา 146 

฽ห຋งพระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ. ๒๕๒๒ 

   

    ฼งินสมทบกองทุน จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฼บิกจ຋าย฼งินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน ต าบล฼ขาชะงุຌม (กองสวัสดิการสังคมี 
- ฼ป็นเปตามตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการตัๅงงบประมาณขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน฼พืไอสมทบกองทุน พ.ศ.2561 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติม (ฉบับทีไ 3) 

พ.ศ. 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทยทีไ มท 0808.2/ว 4295 ลงวันทีไ 3 สิงหาคม
2560 ฼รืไอง การด า฼นินการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทยทีไ มท 0808.2/ว 650 ลงวันทีไ 27 กุมภาพันธຏ 
25561 ฼รืไอง การด า฼นินการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน พ.ศ. 2566-2570 ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 179

ล าดับทีไ 345   

   

    ฼งินสมทบกองทุนบ า฼หนใจบ านาญขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน (ก.บ.ท.ี จ านวน 606,780 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินสมทบกองทุนบ า฼หนใจบ านาญขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน฾ดยค านวณจาก
ประมาณการรายรับ ฿นอัตรารຌอยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประ฼ภทตาม
ขຌอบัญญัติงบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ ยก฼วຌน ประ฼ภทพันธบัตร ฼งินกูຌ ฼งินทีไมีผูຌอุทิศ
฿หຌ ฼งินบริจาค฽ละ฼งินอุดหนุนเม຋ตຌองน ามารวมค านวณ 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติบ า฼หนใจบ านาญขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2500 ฽ละ
ทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 8) พ.ศ. 2556  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินบ า฼หนใจบ านาญขຌาราชการส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2546 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ. 2563 

- ฼ป็นเปตามกฎกระทรวงการหัก฼งินจากประมาณการรายรับ฿นงบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ สมทบ฼ขຌากองทุนบ า฼หนใจบ านาญขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2563 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ า฼หนใจบ านาญขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน   

กรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.5/ว 22 ลงวันทีไ 23 พฤศจิกายน 2564 

 

 

 

  

   



หนຌา 5 จาก แเแ 

    ฼งินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ฿นระดับทຌองถิไน (สปสช.ี จ านวน 150,000 บาท 

    

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼ งินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ฿นระดับทຌองถิไนหรือพืๅนทีไ   
ตามกฎหมายว຋าดຌวยหลักประกันสุขภาพ฽ห຋งชาติ 
- ฼ป็นเปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ฽ห຋งชาติ  ฼รืไอง การก าหนด
หลัก฼กณฑຏ฼พืไอสนับสนุน฿หຌองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนด า฼นินงาน฽ละบริหารจัดการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ฿นระดับทຌองถิไนหรือพืๅนทีไ พ.ศ. 2561 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติม
ถึง (ฉบับทีไ 3) พ.ศ. 2563 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการตัๅงงบประมาณขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน฼พืไอสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 3) พ.ศ. 2565 

   

  



หนຌา ๆ จาก แเแ 

฽ผนงานบริหารงานทัไวเป 

 งานบริหารทัไวเป รวม 9,426,408 บาท 

  งบบุคลากร รวม 7,344,408 บาท 

   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายการ฼มืองี รวม 2,882,880 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทนราย฼ดือนนายก/รองนายกองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน จ านวน 725,760 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าตอบ฽ทนราย฼ดือน฿หຌ฽ก຋คณะผูຌบริหาร  ฽ยก฼ป็น (ส านักปลัดี 
1. นายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล 1 คน จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 28,800 บาท  

2. รองนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล 2 คนจ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 15,840 บาท  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวย฼งินค຋าตอบ฽ทนนายกองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล รองนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล ประธานสภาองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล รองประธานสภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล สมาชิกสภาองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล ฼ลขานุการนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล ฽ละ฼ลขานุการสภาองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล (ฉบับทีไ 3) พ.ศ. 2566  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0809.3/ว  4706 ลงวันทีไ  31

พฤษภาคม 2566  

   

   ค຋าตอบ฽ทนประจ าต า฽หน຋งนายก/รองนายก จ านวน 180,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าตอบ฽ทนประจ าต า฽หน຋ง฿หຌ฽ก຋คณะผูຌบริหาร  ฽ยก฼ป็น (ส านักปลัดี 
1. นายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล  1 คน จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 6,000 บาท 

2. รองนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล 2 คน จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 4,500 บาท 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวย฼งินค຋าตอบ฽ทนนายกองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล รองนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล ประธานสภาองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล รองประธานสภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล สมาชิกสภาองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล ฼ลขานุการนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล ฽ละ฼ลขานุการสภาองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล (ฉบับทีไ 3) พ.ศ. 2566  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0809.3/ว  4706 ลงวันทีไ  31

พฤษภาคม 2566  

   

   ค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษนายก/รองนายก จ านวน 180,000 บาท 

      

  

฼พืไ อจ຋ าย ฼ป็นค຋ าตอบ฽ทนพิ ฼ศษ฿หຌ฽ก຋คณะผูຌบริหาร  ฽ยก฼ป็น  (ส านักปลัดี 
1. นายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล 1 คน จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 6,000 บาท 

2. รองนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล 2 คน จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 4,500 บาท 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวย฼งินค຋าตอบ฽ทนนายกองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล รองนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล ประธานสภาองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล รองประธานสภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล สมาชิกสภาองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล ฼ลขานุการนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล ฽ละ฼ลขานุการสภาองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล (ฉบับทีไ 3) พ.ศ. 2566  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0809.3/ว  4706 ลงวันทีไ  31

พฤษภาคม 2566  

 

 

 

  

   



หนຌา ็ จาก แเแ 

   ค຋าตอบ฽ทนราย฼ดือน฼ลขานุการ/ทีไปรึกษานายก฼ทศมนตรี นายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล จ านวน 120,960 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าตอบ฽ทน฼ลขานุการนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล 1 คน  

จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 10,080 บาท  (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวย฼งินค຋าตอบ฽ทนนายกองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล รองนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล ประธานสภาองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล รองประธานสภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล สมาชิกสภาองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล ฼ลขานุการนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล ฽ละ฼ลขานุการสภาองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล (ฉบับทีไ 3) พ.ศ. 2566  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0809.3/ว  4706 ลงวันทีไ  31

พฤษภาคม 2566  

   

   
ค຋าตอบ฽ทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/฼ลขานุการสภาองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน 

จ านวน 1,676,160 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าตอบ฽ทนประธานสภา รองประธานสภา ฼ลขานุการสภา฽ละสมาชิก
สภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล เดຌ฽ก຋ (ส านักปลัดี 
1. ประธานสภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล 1 คน  

จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 15,840 บาท 

2. รองประธานสภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล 1 คน  

จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 12,960 บาท 

3. ฼ลขานุการสภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล 1 คน  

จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 10,080 บาท 

4. สมาชิกสภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล 10 คน  

จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 10,080 บาท 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวย฼งินค຋าตอบ฽ทนนายกองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล รองนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล ประธานสภาองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล รองประธานสภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล สมาชิกสภาองคຏการบริหารส຋วน
ต าบล ฼ลขานุการนายกองคຏการบริหารส຋วนต าบล ฽ละ฼ลขานุการสภาองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล (ฉบับทีไ 3) พ.ศ. 2566  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0809.3/ว  4706 ลงวันทีไ  31

พฤษภาคม 2566    

      

   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 4,461,528 บาท 

   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 2,868,468 บาท 

      

  

฼ พืไ อ จ຋ า ย ฼ ป็ น ฼ งิ น ฼ ดื อน฽ละ ฼ งิ นปรั บปรุ ง ฼ งิ น ฼ดื อน  ฿หຌ ฽ ก຋ พนั ก ง านส຋ วน
ต าบล จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138  

ลงวันทีไ 30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 293  

ลงวันทีไ 9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

  

      



หนຌา ่ จาก แเแ 

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของขຌาราชการ หรอืพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 84,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งิน฼พิไมค຋าครองชีพชัไวคราว ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ฼งินค຋าตอบ฽ทนราย฼ดือน  

฿หຌผูຌด ารงต า฽หน຋งปลัดองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  (นักบริหารงานทຌองถิไน 
ระดับกลางี จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 7,000 บาท 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการก าหนด฿หຌ฼งินประ฾ยชนຏตอบ฽ทน
อืไน฼ป็นรายจ຋ายทีไองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนอาจจ຋ายเดຌ  พ.ศ.2559 ฽กຌเข฼พิไม฼ติม
ถึง (ฉบับทีไ 2) พ.ศ.2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 1372  

ลงวันทีไ 1 กรกฎาคม 2558  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138  

ลงวันทีไ 30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 293  

ลงวันทีไ 9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 313  

ลงวันทีไ 17 กุมภาพันธຏ 2564 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

      

   ฼งินประจ าต า฽หน຋ง จ านวน 168,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินประจ าต า฽หน຋ง฿หຌ฽ก຋ผูຌด ารงต า฽หน຋งประ฼ภทบริหารทຌองถิไน 

ระดับกลาง ระดับตຌน หัวหนຌาส຋วนราชการต า฽หน຋งประ฼ภทอ านวยการทຌองถิไน   

ระดับตຌน (ส านักปลัดี เดຌ฽ก຋ 
1. ปลัดองคຏการบริหารส຋วนต าบล (นักบริหารงานทຌองถิไน ระดับกลางี  
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 7,000 บาท 

2. รองปลัดองคຏการบริหารส຋วนต าบล (นักบริหารงานทຌองถิไน ระดับตຌนี   
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 3,500 บาท 

3. หัวหนຌาส านักปลัด (นักบริหารงานทัไวเป ระดับตຌนี  
จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 3,500 บาท 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 652 ลงวันทีไ 
28 มีนาคม 2559 

- ฼ป็นเปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส຋วนต าบล ฼รืไอง มาตรฐานทัไวเป฼กีไยวกับ
อัตรา฼งิน฼ดือน฽ละวิธีการจ຋าย฼งิน฼ดือน ฽ละประ฾ยชนຏตอบ฽ทนอืไน (ฉบับทีไ 6) 

- ฼ป็นเปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส຋วนต าบล ฼รืไอง มาตรฐานทัไวเป฼กีไยวกับ
฼งินค຋าตอบ฽ทนนอก฼หนือจาก฼งิน฼ดือนของขຌาราชการหรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน  

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

 

 

 

 

 

  

      



หนຌา ้ จาก แเแ 

   ค຋าตอบ฽ทนพนักงานจຌาง จ านวน 1,253,280 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฽ละปรับปรุงค຋าจຌางประจ าป຃ ฿หຌ฽ก຋พนักงานจຌาง ดังนีๅ  
1. พนักงานจຌางตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

2. พนักงานจຌางทัไวเป จ านวน 7 อัตราจ านวน 12 ฼ดือน  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต.  ทีไ มท 0809.5/ว 36  

ลงวันทีไ 26 สิงหาคม 2558- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. 
ทีไ มท 0809.5/ว 81 ลงวันทีไ 10 กรกฎาคม 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

      

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของพนักงานจຌาง จ านวน 87,780 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าครองชีพชัไวคราว ค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษ ฽ละ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ฿หຌ฽ก຋ 
พนักงานจຌาง ดังนีๅ 
1. พนักงานจຌางตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน  

2. พนักงานจຌางทัไวเป จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 1372  

ลงวันทีไ 1 กรกฎาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138  

ลงวันทีไ 30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

      

  งบด า฼นินงาน รวม 2,062,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทน รวม 357,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทนผูຌปฏิบตัิราชการอัน฼ปน็ประ฾ยชนຏ฽ก຋องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน       

    ค຋าตอบ฽ทนคณะกรรมการสอบขຌอ฼ทใจจริงความรบัผิดทางละ฼มิด จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าตอบ฽ทนคณะกรรมการสอบขຌอ฼ทใจจริงความรับผิดทางละ฼มิดของ
องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงการคลัง  ด຋วนทีไสุด ทีไ กค 0406.4/ว 38 ลงวันทีไ 
28 ฼มษายน 2558 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการ฼บิกจ຋ายค຋าตอบ฽ทนคณะกรรมการ   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบส านักนายกรัฐมนตรีว຋าดຌวยหลัก฼กณฑຏการปฏิบัติ฼กีไยวกับความ
รับผิดทางละ฼มิดของ฼จຌาหนຌาทีไ พศ. 2539 

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ด຋วนมาก  ทีไ  มท  0804.4/ว  2158  

ลงวันทีไ 20 ฼มษายน 2558 

      

    ค຋าตอบ฽ทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าตอบ฽ทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยขຌาราชการขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไนตามหลัก฼กณฑຏทีไก าหนด (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยค຋าสมนาคุณการสอบวินัย พ.ศ. 2536  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต.  ทีไมท 0809.1/ว 381  

ลงวันทีไ 19 มีนาคม 2546 

 

 

  

      



หนຌา แเ จาก แเแ 

    ค຋าตอบ฽ทน฼จຌาหนຌาทีไ฿นการ฼ลือกตัๅง จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าตอบ฽ทน฼จຌาหนຌาทีไผูຌปฏิบัติงาน฼ลือกตัๅงขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน ฼ช຋น คณะกรรมการ฼ลือกตัๅงประจ าองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  ประธาน
กรรมการ฽ละกรรมการประจ าหน຋วย฼หลือกตัๅง  อนุกรรมการหรือบุคคลทีไเดຌรับการ
฽ต຋งตัๅง฿หຌช຋วย฼หลือ฿นการปฏิบัติหนຌาทีไของผูຌอ านวยการการ฼ลือกตัๅงประจ าองคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน ฼ป็นตຌน ตามหลัก฼กณฑຏทีไก าหนด (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามบัญชีอัตราค຋าตอบ฽ทนบุคคลทีไเดຌรับ฽ต຋งตัๅง฿หຌปฏิบัติหนຌาทีไ฿นการ
฼ลือกตัๅงสมาชิกสภาทຌองถิไนหรือผูຌบริหารทຌองถิไน ทຌายระ฼บียบคณะกรรมการการ
฼ลือกตัๅงว຋าดຌวยการ฼ลือกตัๅงสมาชิกสภาทຌองถิไนหรือผูຌบริหารทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

-  ฼ป็นเปตามระ฼บียบคณะกรรมการการ฼ลือกตัๅงว຋าดຌวยการ฼ลือกตัๅงสมาชิกสภา
ทຌองถิไนหรือผูຌบริหารทຌองถิไน พ.ศ. 2562 ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 3) พ.ศ.2564 

      

    ค຋าสมนาคณุกรรมการสอบคดั฼ลือกฯ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าสมนาคุณกรรมการสอบคัด฼ลือกพนักงาน฽ละลูกจຌางองคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน ฼ช຋น ค຋าตอบ฽ทนการออกขຌอสอบ การตรวจกระดาษค าตอบ การสอบ
สัมภาษณຏ การตรวจประ฼มิน฼อกสารผลงานทางวิชาการ  การประ฼มินบุคคล  

การทดสอบการปฏิบัติงาน การทดสอบสมรรถภาพร຋างกาย ค຋าทดสอบสมรรถนะ
ทางการบริหาร ฽ละค຋าตอบ฽ทน฼จຌาหนຌาทีได า฼นินการคัด฼ลือกนาคุณกรรมการสอบ
คัด฼ลือก ฼ช຋น การออกขຌอสอบ การตรวจกระดาษค าตอบ การสอบสัมภาษณຏ  
การตรวจประ฼มินทางวิชาการ การประ฼มินบุคคล การทดสอบการปฏิบัติงาน  

การทดสอบสมรรถภาพร຋างกาย  ค຋าทดสอบสมรรถนะทางการบริหาร  ฽ละ
ค຋าตอบ฽ทน฼จຌาหนຌาทีได า฼นินการคัด฼ลือก ฯลฯ (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋ายการคัด฼ลือกพนักงาน฽ละ
ลูกจຌางขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.2555 ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 2)  

พ.ศ.2558 

      

    ฼งินประ฾ยชนຏตอบ฽ทนอืไน฼ป็นกรณีพิ฼ศษ จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินประ฾ยชนຏตอบ฽ทนอืไนส าหรับพนักงานส຋วนทຌองถิไน฼ป็นกรณี
พิ฼ศษ (฼งินรางวัลประจ าป຃ ฿หຌ฽ก຋ขຌาราชการ/พนักงานส຋วนทຌองถิไน ลูกจຌางประจ า  

฽ละพนักงานจຌาง ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการก าหนด฼งินประ฾ยชนຏตอบ฽ทน
อืไน฼ป็นกรณีพิ฼ศษ อันมีลักษณะ฼ป็น฼งินรางวัลประจ าป຃ ฽ก຋พนักงานส຋วนทຌองถิไน฿หຌ
฼ป็นรายจ຋ายอืไนขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ. 2557 ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติม
ถึง (ฉบับทีไ 2) พ.ศ. 2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0809.3/

ว 380 ลงวันทีไ 26 กุมภาพันธຏ 2558  ฼รืไอง ประกาศ ก.จ. , ก.ท. , ฽ละ ก.อบต. 
฼รืไอง ก าหนดมาตรฐานทัไวเป฼กีไยวกับหลัก฼กณฑຏ ฼งืไอนเข ฽ละวิธีการก าหนด฼งิน
ประ฾ยชนຏตอบ฽ทนอืไน฼ป็นกรณีพิ฼ศษอันมีลักษณะ฼ป็น฼งินรางวัลประจ าป຃ส าหรับ
พนักงานส຋วนทຌองถิไน  ลูกจຌ า ง  ฽ละพนักงานจຌ างขององคຏ กรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0809.3/

ว 27 ลงวันทีไ 29 ธันวาคม 2559 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับหลัก฼กณฑຏ 
฼งืไอนเข ฽ละวิธีการก าหนดประ฾ยชนຏตอบ฽ทนอืไน฼ป็นกรณีพิ฼ศษอันมีลักษณะ฼ป็น฼งิน
รางวัลประจ าป຃ 

      



หนຌา แแ จาก แเแ 

   ค຋าตอบ฽ทนการปฏิบตัิงานนอก฼วลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินตอบ฽ทน฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน ทีไมีความจ า฼ป็นตຌองปฏิบัติงานนอก
฼วลาราชการ฿นวันท าการหรือ฿นวันหยุดราชการ ฾ดยเดຌรับอนุมัติจากผูຌบริหารทຌองถิไน
ก຋อนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการ ฼ป็นการปฏิบัติงานตามหนຌาทีไปกติ฾ดยลักษณะ
งานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงาน฿นทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการ฿น
ทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงานนอกทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌ
ปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการนอกทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานปกติตຌอง
ปฏิบัติงาน฿นลักษณะ฼ป็นผลัดหรือกะ ฽ละเดຌปฏิบัติงานนอกผลัดหรือกะของตน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการ
ปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/

ว 2409 ลงวันทีไ 17 พฤศจิกายน 2559 ฼รืไอง ระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ
฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

      

   ค຋า฼ช຋าบຌาน จ านวน 252,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ช຋าบຌาน ค຋า฼ช຋าซืๅอ ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบลทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไ
ระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2548 ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 5) พ.ศ. 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  5862 ลงวันทีไ  12 

ตุลาคม 2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการ฼กีไยวกับการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋า฼ช຋าบຌานของ
ขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0679 ลงวันทีไ  6 

กุมภาพันธຏ 2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีปฏิบัติ฿นการจัดขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน฼ขຌา
พักอาศัย฿นทีไพักขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      

   ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุร       

    ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุรขຌาราชการ/พนักงาน/ลูกจຌางประจ า จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบุตรของขຌาราชการ/พนักงานส຋วนทຌองถิไน/
ลูกจຌางประจ า ทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินสวัสดิการ฼กีไยวกับการศึกษาบุตร
ของพนักงานส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2563 

      

    ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุรผูຌบริหารทຌองถิไน จ านวน 25,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบุตรของผูຌบริหารทຌองถิไน ทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตรา
ทีไระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินสวัสดิการ฼กีไยวกับการศึกษาบุตร
ของพนักงานส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2563 

 

 

 

 

  

      



หนຌา แโ จาก แเแ 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 732,000 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ       

    (1) ค຋าจຌาง฼หมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารส านักงาน จ านวน 108,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการบุคคล฼พืไอปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัยอาคาร
ส านักงาน฽ละสถานทีไซึไง฼ป็นทรัพยຏสินขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

ตลอดจนทรัพยຏสินของทางราชการทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบองคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม  ฽ละปฏิบัติงานอืไน โ ทีไ฼กีไยวขຌองตามทีไเดຌรับมอบหมาย จ านวน 1 ราย 

จ านวน 12 ฼ดือน (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน   

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 
฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

      

    (2) ค຋า฼ช຋า฼ครืไองถ຋าย฼อกสาร จ านวน 36,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ช຋า฼ครืไองถ຋าย฼อกสารส าหรับ฿ชຌ฿นงานของส านักปลัด 

จ านวน 1 ฼ครืไอง ฾ดยปริมาณการถ຋ายขัๅนตไ า 5,000 ฽ผ຋น/฼ดือน 

อัตรา 2,000 – 2,400 บาท/฼ดือน ฽ผ຋นทีไ 5,001 ขึๅนเปค຋าบริการ฽ผ຋นละ 0.35 บาท  

฼ป็นราคารวมภาษีมูลค຋า฼พิไม฽ลຌว ราคารวมวัสดุสิๅน฼ปลือง ค຋าอะเหล຋ ค຋าบริการ
บ ารุงรักษา฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไน โ ฽ต຋เม຋รวมค຋ากระดาษถ຋าย฼อกสาร 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27  

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

    (3) ค຋าจຌาง฼หมาบริการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการทีไ฼ป็นกิจการ฿นอ านาจหนຌาทีไขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน ฼ช຋น 

1. ค຋า฼ยใบหนังสือ หรือ฼ขຌาปกหนังสือ ค຋าจຌางถ຋าย฼อกสารต຋าง โ 

      



หนຌา แใ จาก แเแ 

2. ค຋าจຌาง฼หมาจัดท า฽ผ຋นพับ วารสาร สิไงพิมพຏ ฯลฯ 

3. ค຋าจຌาง฼หมาบริการ฼พืไอจัดท าสิไ งของ  จัดท าอาหาร  ค຋าจຌาง฼หมา฽บกหาม
สัมภาระ ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ. 2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27  

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

    (4) ค຋า฼บีๅยประกันภยั จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการท าประกันภัยรถยนตຏ/รถจักรยานยนตຏส຋วนกลางทีไอยู຋฿น
ความรับผิดชอบของส านักปลัด องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดท าประกันภัย
ทรัพยຏสินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

      

    (5) ค຋าจຌาง฼หมาบริการท าความสะอาดบริ฼วณนอกอาคารส านักงาน จ านวน 108,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการ฽รงงานประจ าส านักงาน฼พืไอปฏิบัติงานท าความ
สะอาดบริ฼วณนอกอาคารส านักงาน ดู฽ลบ ารุงรักษาตຌนเมຌ ตัด฽ต຋งกิไงเมຌ ดู฽ลรักษา
สวนหย຋อม฽ละพืๅนทีไ฾ดยรอบ฿หຌมีความสะอาด สวยงาม ฼ป็นระ฼บียบ฼รียบรຌอย ฽ละ
ปฏิบัติงานอืไน โ ทีไ฼กีไยวขຌองตามทีไเดຌรับมอบหมาย จ านวน 1 ราย จ านวน 12 ฼ดือน 

(ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน   

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 

  

      



หนຌา แไ จาก แเแ 

   รายจ຋าย฼กีไยวกับการรับรอง฽ละพธิีการ       

    ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการประชุมราชการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดประชุมราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน   

฽ละ฿หຌหมายรวมถึงการประชุมราชการทางเกลผ຋านดาว฼ทียม การประชุมสภาทຌองถิไน
หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการทีไเดຌรับ฽ต຋งตัๅงตามกฎหมาย  ตามระ฼บียบ 

หรือตามหนังสือสัไงการของกระทรวงมหาดเทย  หรือการประชุมระหว຋างองคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไนกับองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน หรือองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน
กับรัฐวิสาหกิจหรือ฼อกชน ฯลฯ ตຌอง฼ป็นการประชุมทีไ฼กีไยวขຌองกับการภารกิจของ
องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน ฾ดยมีวัตถุประสงคຏ฼พืไอน าผลจากการประชุมเป฼ป็น
฽นวทาง฿นการปฏิบัติงานขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  ฼พืไอรับทราบน฾ยบาย฿น
การท างาน ประชุมชีๅ฽จงหลัก฼กณฑຏต຋างโ หรือซักซຌอมความ฼ขຌา฿จ฿นระ฼บียบวิธีปฏิบตัิ
ต຋างโ รับทราบ฽ละรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาขຌอยุติ ประสานงานหรือ
฽กຌเขปัญหา฼ฉพาะ฼รืไองร຋วมกัน รายจ຋าย฼ช຋น ค຋าอาหารว຋าง฽ละ฼ครืไองดืไม ค຋าอาหาร฿น
กรณีทีไมีการประชุมคาบ฼กีไยวมืๅออาหาร  ค຋า฼ช຋าหຌองประชุม  ค຋า฿ชຌจ຋ ายอืไนโ 

ทีไจ า฼ป็น ฼ป็นตຌน   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0766 ลงวันทีไ  5 

กุมภาพันธຏ 2563 

      

    ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงานรัฐพิธี  งานพิธีส าคัญต຋าง โ พิธีทางศาสนา 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ตรียมการระหว຋างการรับ฼สดใจ  ส຋ง฼สดใจ หรือ฼กีไยว฼นืไองกับการ 

รับ฼สดใจ ส຋ง฼สดใจพระมหากษัตริยຏ พระราชินี พระบรมวงศานุวงษຏ งานพิธีทีไส าคัญ
ต຋าง โ ฼ช຋น วัน฼ฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสม฼ดใจพระ฼จຌาอยู຋หัว พระบาทสม฼ดใจ
พระบรมราชินี วันปຂยะมหาราช วันทຌองถิไนเทย วันส าคัญของชาติ งานวันส าคัญทีไ
฼ป็นเปตามน฾ยบายของรัฐบาล กรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน จังหวัด อ า฼ภอ 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฼กีไยวกับสถานทีไ  ค຋าจัดซืๅอพวงมาลา  ค຋าจัดซืๅอพานพุ຋ม  ค຋าอาหาร   

ค຋าอาหารว຋าง ค຋า฼ครืไองดืไม ฽ละค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดซืๅอวัสดุทีไจ า฼ป็น฽ละ฼กีไยวขຌอง 
฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนทีไจ า฼ป็นทีไมีลักษณะ฼กีไยวกับการรับรอง฽ละพิธีการ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0766 ลงวันทีไ  5  

กุมภาพันธຏ 2563 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน 

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

      

    ค຋ารับรอง จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ลีๅยงรับรอง  ฼ช຋น ค຋าอาหาร ค຋า฼ครืไองดืไม ค຋าของขวัญ ค຋าพิมพຏ
฼อกสาร ค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฼กีไยว฼นืไอง฿นการ฼ลีๅยงรับรองรวมทัๅงค຋าบริการ ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนซึไง
จ า฼ป็นตຌองจ຋ายทีไ฼กีไยวกับการรับรอง ฼พืไอ฼ป็นค຋ารับรอง฿นการตຌอนรับบุคคล หรือคณะ
บุคคลทีไเปนิ฼ทศงาน ตรวจงาน หรือ฼ยีไยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน ฽ละ฼จຌาหนຌาทีไทีไ

      



หนຌา แ5 จาก แเแ 

฼กีไยวขຌองซึไงร຋วมตຌอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ฯลฯ ฾ดยตัๅงจ຋ายเม຋฼กินรຌอยละ 1 ของ
รายเดຌจริงของป຃งบประมาณทีไผ຋านมา฾ดยเม຋รวม฼งินอุดหนุน฼ฉพาะกิจ ฼งินกูຌ ฼งินจ຋าย
ขาด฼งินสะสม฽ละ฼งินทีไมีผูຌอุทิศ฿หຌ  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0766 ลงวันทีไ  5  

กุมภาพันธຏ 2563 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ       

    
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง  

ค຋าพาหนะ  ค຋า฼ช຋าทีไพัก  ค຋าบริการจอดรถ  ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วน
พิ฼ศษ ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น ซึไงเดຌรับ
ค าสัไง฿หຌ฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อราชการ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน  พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง  (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

 - ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1827 ลงวันทีไ 26 มีนาคม 

2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเป
ราชการ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันทีไ 2 ฼มษายน  

2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละ฽นวทางการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฽ละ
การ฼ขຌารับการฝຄกอบรมขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 388 ลงวันทีไ  
25 กุมภาพันธຏ 2564 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางปฏิบัติกรณีองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

สัไง฿ชຌบุคคลภายนอกปฏิบัติราชการ฿หຌกับองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      

    ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ลือกตัๅง จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌสอย/ค຋าวัสดุ/ค຋าสาธารณูป฾ภค ฼ช຋น ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดตัๅงศูนยຏ
ประสานงานการ฼ลือกตัๅงประจ าองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง ค຋า฼ช຋า 
ทีไพัก ค຋าพาหนะ ส าหรับผูຌอ านวยการการ฼ลือกตัๅงประจ าองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พนักงาน฽ละผูຌปฏิบัติงานทีไมีหนຌาทีไ฿นการจัดการ฼ลือกตัๅง฼ดินทางเปติดต຋อ 

ราชการ ค຋าสาธารณูป฾ภค ฼ช຋น เฟฟງา ประปา ฾ทรศัพทຏ อิน฼ตอรຏ฼นใต ฼ป็นตຌน 

ค຋าอาหาร/อาหารว຋าง฽ละ฼ครืไองดืไม (฿หຌ฼ป็นเปตามระ฼บียบทีไ฼กีไยวขຌองี ค຋า฿ชຌจ຋าย฿น
การจัดประชุม ชีๅ฽จง฼พืไอ฼ตรียมความพรຌอมการจัดการ฼ลือกตัๅงสมาชิกสภาทຌองถิไน
หรือผูຌบริหารทຌองถิไน ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการอบรมคณะกรรมการประจ าหน຋วย฼ลือกตัๅง 
฽ละ฼จຌาหนຌาทีไรักษาความปลอดภัยประจ าทีไ฼ลือกตัๅง ฽ละค຋า฿ชຌจ຋าย฼บใด฼ตลใด ฽ละ฼พืไอ
จ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าจัดท าปງายประกาศผลคะ฽นน ค຋าจัดพิมพຏบัตร฼ลือกตัๅง 
ค຋าจัดพิมพຏตัวอย຋างบัตร฼ลือกตัๅง ค຋าจัดหาบัตรทาบบัตร฼ลือกตัๅงส าหรับผูຌพิการทาง
สายตาหรือผูຌสูงอายุ สมุดรายงาน฼หตุการณຏ฽ละ฽บบพิมพຏประจ าหน຋วย฼ลือกตัๅง  

ค຋ากระดาษต຋อ฼นืไองส าหรับจัดพิมพຏ฼อกสาร฼กีไยวกับการ฼ลือกตัๅง ค຋าหมึกทีไ฿ชຌส าหรับ
฼ครืไองพิมพຏ฼อกสารทีไ฼กีไยวกับการ฼ลือกตัๅง ค຋าพิมพຏหนังสือ กฎหมาย ระ฼บียบ ค าสัไง 
ค຋าพมิพຏคู຋มือกรรมการประจ าหน຋วย฼ลือกตัๅง ค຋าจัดหาหีบบัตร฼ลือกตัๅง ค຋าจัดหาสายรัด

      



หนຌา แๆ จาก แเแ 

หีบ฼ลือกตัๅง ค຋าจัดหา฽บบกัๅน฽ถบพลาสติกบริ฼วณหน຋วย฼ลือกตัๅง ค຋าจัดหาคูหาออก
฼สียงลงคะ฽นน ค຋าจัดหา฽บบขีดคะ฽นน฼ลือกตัๅง ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการขนส຋ง฽ละจัด฼กใบหีบ
฼ลือกตัๅง฽ละวัสดุอุปกรณຏ฼กีไยวกับการ฼ลือกตัๅงตามความ฼หมาะสม ค຋าวัสดุอุปกรณຏ฽ละ
฼ครืไอง฼ขียน฽บบพิมพຏ ประจ าองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบคณะกรรมการการ฼ลือกตัๅงว຋าดຌวยการ฼ลือกตัๅงสมาชิกสภาทຌองถิไน
หรื อผูຌ บ ริ ห ารทຌ อ งถิไ น  พ.ศ .  2562 ฽กຌ เ ข ฼พิไ ม ฼ ติ มถึ ง  (ฉบับทีไ  3) พ.ศ .2564 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเขถึงฉบับปัจจุบัน (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 

2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

    ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม จ านวน 40,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง฼ดียวกัน
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไหน຋วยงานอืไน
ซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม   

กรณีหน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

      

    

฾ครงการฝຄกอบรม฽ละศึกษาดูงาน฼พืไอพัฒนาศักยภาพของผูຌบริหารทຌองถิไน สมาชิกสภา
ทຌองถิไน ผูຌน าชุมชน ขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน ฽ละลูกจຌางขององคຏการบริหารส຋วนต าบล 

฼ขาชะงุຌม 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการฝຄกอบรม฽ละศึกษาดูงาน฼พืไอพัฒนา
ศักยภาพของผูຌบริหารทຌองถิไน สมาชิกสภาทຌองถิไน ผูຌน าชุมชน ขຌาราชการส຋วน
ทຌองถิไน  ฽ละลูกจຌ างขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะ งุຌม  (ส านักปลัดี 
ส าหรับจ຋าย฼ป็นค຋าสมนาคณุวิทยากร ค຋า฼ดินทางวิทยากร ค຋าอาหาร ค຋าอาหารว຋าง฽ละ
฼ครืไองดืไม ค຋าจัดท าปງายประชาสัมพันธຏ฾ครงการ  ค຋าจัดซืๅอวัสดุอุปกรณຏ ค຋า฼ช຋า
สถานทีไ ค຋า฼ช຋าหຌองประชุม  ค຋า฼ช຋า฼ครืไอง฼สียง ค຋า฼อกสารประกอบการอบรม 

ค຋าทีไพัก ค຋าจຌาง฼หมาบริการต຋าง โ ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไน โ ทีไมีความจ า฼ป็น฿นการด า฼นิน
฾ครงการ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 184 

ล าดับทีไ 351 

 

 

  

      



หนຌา แ็ จาก แเแ 

    ฾ครงการส຋ง฼สริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล฼พืไอปງองกันการทุจริต จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการส຋ง฼สริมการบริหารงานตามหลัก 

ธรรมาภิบาล฼พืไอปງองกันการทุจริต  (ส านักปลัดี ส าหรับจ຋าย฼ป็นค຋าสมนาคุณ
วิทยากร ค຋า฼ดินทางวิทยากร ค຋าอาหาร ค຋าอาหารว຋าง฽ละ฼ครืไองดืไม ค຋าจัดท าปງาย
ประชาสัมพันธຏ฾ครงการ ค຋าจัดซืๅอวัสดุอุปกรณຏ ค຋า฼ช຋าสถานทีไ ค຋า฼ช຋าหຌองประชุม 

ค຋า฼ช຋า฼ครืไอง฼สียง ค຋า฼อกสารประกอบการอบรม ค຋าทีไพัก ค຋าจຌาง฼หมาบริการ
ต຋าง โ ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไน โ ทีไมีความจ า฼ป็น฿นการด า฼นิน฾ครงการ จัดอบรม฿หຌ฽ก຋
คณะผูຌบริหาร สมาชิกสภา พนักงานส຋วนต าบล  ลูกจຌางประจ า ฽ละพนักงาน
จຌาง องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

      

   ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าบ ารุงรักษาหรือซ຋อม฽ซมครุภัณฑຏ฽ละสิไงปลูกสรຌาง฿นความรับผิดชอบ
ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม ทีไช ารุด฼สียหาย ฿หຌ฿ชຌงานเดຌตามปกติ 
ครุภัณฑຏ ฼ช຋น ฼ครืไองคอมพิว฼ตอรຏ ฼ครืไอง฾ทรสาร ฼ครืไองปรับอากาศ รถจักรยานยนตຏ 
รถยนตຏส຋วนกลาง ทีไ฿ชຌ฿นราชการ ฯลฯ ทีไ฼ป็นค຋าจຌาง฼หมา ทัๅงค຋าสิไงของ฽ละ฽รงงาน
฼พืไอ฿หຌสามารถ฿ชຌงานเดຌตามปกติ สิไงปลูกสรຌาง ฼ช຋น อาคารส านักงาน หຌองนๅ า รัๅว 

฼สาธง รวมถึงอาคารทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม  

ทัๅงภาย฿น฽ละภายนอก   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27  

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   ค຋าวัสดุ รวม 380,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 70,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอวัสดุส านักงานส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของส านักปลัด 

ทีไมี ลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌ งานเม຋ยืน
นาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน  เดຌ฽ก຋ วัสดุ
สิๅ น ฼ปลือง  ฼ช຋น  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  หมึก  ยางลบ  ฼ทปกาว  ลวด฼สียบ
กระดาษ กาว สมุด ซอง฼อกสาร ฯลฯ วัดสุคงทน ฼ช຋น เมຌบรรทัด฼หลใก ทีไ฼ยใบกระดาษ
ขนาด฼ลใก ฼กຌาอีๅพลาสติก กรรเกร ฼ครืไองคิด฼ลขขนาด฼ลใก ฼ครืไอง฼จาะกระดาษขนาด
฼ลใก มู຋ลีไ ม຋านปรับ฽สง พรม พระพุทธรูป ตรายาง กุญ฽จ ฽ผงปຂดประกาศ ตะ฽กรง
วาง฼อกสาร ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

      



หนຌา แ่ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 
2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

   วัสดุเฟฟງา฽ละวิทย ุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุเฟฟງา฽ละวิทยุส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของส านักปลัด 

ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน 

สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน วัสดุสิๅน฼ปลือง ฼ช຋น ฟຂวสຏ 
฼ทปพันสายเฟ สายเฟ หลอดเฟฟງา หลอดเฟ ฼ขใมขัดรัดสายเฟฟງา ปลัๆกเฟฟງา สวิตชຏ
เฟฟງา ฼บรก฼กอรຏ กล຋องสัญญาณ ฯลฯ วัสดุคงทน ฼ช຋น เม฾คร฾ฟน ขาตัๅงเม฾คร฾ฟน 

หัว฽รຌงเฟฟງา ฼ครืไองวัดกระ฽สเฟฟງา  ฼ครืไองวัด฽รงดันเฟฟງา  มาตรส าหรับตัว
วงจรเฟฟງา ฼ครืไองประจุเฟ ฾คมเฟ ฾ทร฾ข຋ง ฯลฯ   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 
2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   วัสดุงานบຌานงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุงานบຌานงานครัวส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของส านักปลัด   

ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน 

สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน วัสดุสิๅน฼ปลือง ฼ช຋น 

ผงซักฟอก สบู຋ นๅ ายาดับกลิไน ฽ปรง เมຌกวาด ฼ข຋ง มุຌง ผຌาปูทีไนอน ปลอกหมอน หมอน 

ผຌาห຋ม ผຌาปู฾ตຍะ ฯลฯ วัสดุคงทน ฼ช຋นหมຌอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง 
ถาด ฽กຌวนๅ า จานรอง ถຌวยชาม ชຌอนสຌอม กระจก฼งา ฾อ຋งนๅ า ทีไนอน กระ฾ถน  

฼ตาเฟฟງา ฼ตานๅ ามัน ฼ตารีด กระติกนๅ ารຌอน กระติกนๅ า฽ขใง สายยางฉีดนๅ า ถังขยะ฽บบ
ขาตัๅง ถังขยะ฽บบลຌอลาก อ຋างลຌางจาน ถังนๅ า ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      



หนຌา แ้ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 
2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

   วัสดุก຋อสรຌาง จ านวน 20,000 บาท 

      

  

-฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุก຋อสรຌาง ส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของส านักปลัด ทีไมีลักษณะ
฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน  สิๅน฼ปลือง 
หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน วัสดุสิๅน฼ปลือง ฼ช຋น นๅ ามันทาเมຌ 
ทิน฼นอรຏ สี ปูนซี฼มนตຏ กาวยา฽นว ทราย อิฐ หิน ตะปู เขควง กระ฼บืๅอง ฼หลใก฼สຌน 

ปูนขาว ฽ปรงทาสี  สังกะสี  กุญ฽จ ฽ม຋กุญ฽จ  ท຋อต຋างโ  อุปกรณຏประปา  ฯลฯ  
วัสดุคงทน ฼ช຋น คຌอน เมຌต຋างโ ฼สา คีม ชะ฽ลง สิไว ฼ลืไอย ขวาน กบเสเมຌ สว຋าน 

฾ถสຌวม อ຋างลຌางมือ ฼ทปวัดระยะ ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 
2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   วัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไ อจ຋ าย ฼ป็นค຋ าวั สดุ ยานพาหนะ฽ละขนส຋ งทีไ อยู຋ ฿ นความรับผิดชอบของ 

ส านักปลัด ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงาน 

เม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน  เดຌ฽ก຋ 
วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุคงทุน วัสดุอุปกรณຏประกอบ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอม
กับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน  

฼ช຋น ยางรถยนตຏ  นๅ ามัน฼บรก นຍอต฽ละสกรู  สายเมลຏ  ฼พลา ฟຂลຏมกรอง฽สง   

เขควง  ประ฽จ  ฽ม຋ ฽รง  กุญ฽จปากตาย  กุญ฽จ฼ลืไ อน  คีมลใ อค  ลใอค ฼กี ยรຏ   
ลใอคคลัตชຏ กระจก฾คຌงมน พวงมาลัย หมຌอนๅ า ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 
2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      



หนຌา โเ จาก แเแ 

   วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน จ านวน 120,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไนของส านักปลัด  ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพ 

เม຋คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ
฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุอุปกรณຏ฽ละ
อะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย  

ค຋าติดตัๅ ง  ฼ป็นตຌน  ฼ช຋น  ฽กຍสหุงตຌม  นๅ ามัน฼ ชืๅอ฼พลิง  นๅ ามันดี ฼ซล  นๅ ามันกຍาด   

นๅ ามัน฼บนซิน นๅ ามัน฼ตา นๅ ามันจาระบี นๅ ามัน฼ครืไอง ถ຋าน กຍาส ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 
2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

      

   วัสดุการ฼กษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  

-฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุการ฼กษตร ส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของส านักปลัด  ทีไมี
ลั กษณะ฾ดยสภาพเม຋ ค งทนถาวร  หรื อตามปกติ มี อ ายุ ก า ร ฿ชຌ ง าน เม຋ ยื น
นาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน วัสดุสิๅน฼ปลือง 
฼ช຋น  ปุຉย  ยาปງองกัน฽ละก าจัด฽มลง  รอง฼ทຌาบูท  อาหารสัตวຏ  พืช/฼มลใดพืช 

พันธุຏ เมຌ  ผຌ า ฿บ  อุปกรณຏขยายพันธุຏ  ฼ช຋น  ฿บมีด  ฼ ชือก  ผຌ า ฿บหรือผຌาพลาสติก 

หนຌากากปງองกัน฽กຍสพิษ กระถาง ดอกเมຌ ฯลฯ วัสดุคงทน ฼ช຋น ฼คียว สปริง฼กอรຏ จอบ
หมุน จานพรวน ผานเถกระทะ คราดซีไพรวนดินระหว຋าง฽ถว ฼ครืไองดัก฽มลง ตะ฽กรง
ร຋อน฼บน฾ธส อวนิส า฼รใจรูปี กระชัง มีดตัดตຌนเมຌ ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 
2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

      

   วัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋ จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋  ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿น
ระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุอุปกรณຏ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไ
ตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน 

฼ช຋น พู຋กัน สี กระดาษ฼ขียน฾ปส฼ตอรຏ ฟຂลຏม ฼มม฾มรีไการຏด ฟຂลຏมสเลดຏ ฽ถบบันทึก฼สียง

      



หนຌา โแ จาก แเแ 

หรือภาพ รูปสีหรือขาวด าทีไเดຌจากการลຌาง อัดขยาย ภาพถ຋ายดาว฼ทียม ขาตัๅง
กลຌอง  ขาตัๅ ง ฼ขียนภาพ  กล຋อง฽ละระวิง฿ส຋ฟຂลຏมภาพยนตรຏ  ฼ครืไ องกรอ฼ทป   

฼ลนสຏซูม กระ฼ปຉา฿ส຋กลຌองถ຋ายรูป ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 
2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

   วัสดุคอมพิว฼ตอรຏ จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุคอมพิว฼ตอรຏส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของส านักปลัด 

ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน 

 สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน  เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน 

วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุอุปกรณຏ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น  

ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน ฼ช຋น ฼ทปบันทึกขຌอมูล ฽ผ຋นดิสกຏ 
หมึก฼ครืไองพิมพຏ ฼มนบอรຏด ฼มาสຏ ฾ปร฽กรมหรือซอฟตຏ฽วรຏ ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตาม฼กณฑຏราคากลาง฽ละคุณลักษณะพืๅนฐานการจัดหาอุปกรณຏ฽ละระบบ
คอมพิว฼ตอรຏ ของกระทรวงดิจิทัล฼พืไอ฼ศรษฐกิจ฽ละสังคม  ฉบับ฼ดือน มีนาคม 

256ๆ ประกาศ ณ วันทีไ 13 มีนาคม 2566 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

      

   ค຋าสาธารณูป฾ภค รวม 593,000 บาท 

   ค຋าเฟฟງา จ านวน 450,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋ากระ฽สเฟฟງาทีไ฿ชຌ฿นส านักงาน  ฽ละกิจการทีไอยู຋฿นความดู฽ลของ
องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน  การ฼กใบรักษา฼งิน  ฽ละการตรวจ฼งิน  ขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4). พ.ศ. 2561 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      



หนຌา โโ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 ฼รืไอง การ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฿หຌถือว຋า฼ป็นรายจ຋าย฼มืไอ
เดຌรับ฽จຌง฿หຌช าระหนีๅ 

   ค຋าบริการเปรษณียຏ จ านวน 3,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าเปรษณียຏ ค຋า฾ทร฼ลข ค຋าธนาณัติ ค຋าซืๅอดวงตราเปรษณียากร ฽ละ
ค຋า฿ชຌจ຋ายต຋างโ ทีไ฼กีไยวกับการ เปรษณียຏ ฽ละค຋าอากร฽สตมปຊ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน  การ฼กใบรักษา฼งิน  ฽ละการตรวจ฼งิน  ขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4). พ.ศ. 2561 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋ าย  งบประมาณรายจ຋ ายประจ าป຃ ขององคຏ กรปกครองส຋ วนทຌ อ งถิไ น 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 ฼รืไอง การ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฿หຌถือว຋า฼ป็นรายจ຋าย฼มืไอ
เดຌรับ฽จຌง฿หຌช าระหนีๅ 

      

   ค຋าบริการสืไอสาร฽ละ฾ทรคมนาคม จ านวน 135,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าบริการสืไอสาร฽ละ฾ทรคมนาคม  ค຋าบริการ฼ครือข຋ายอิน฼ตอรຏ฼นใต 

(Internet) ราย฼ดือนขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน  การ฼กใบรักษา฼งิน  ฽ละการตรวจ฼งิน  ขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4). พ.ศ. 2561 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 ฼รืไอง การ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฿หຌถือว຋า฼ป็นรายจ຋าย฼มืไอ
เดຌรับ฽จຌง฿หຌช าระหนีๅ 

      

   ค຋า฼ช຋าพืๅนทีไ฼วใบเซตຏ ฽ละค຋าธรรม฼นียมทีไ฼กีไยวขຌอง จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าดู฽ล฼วใบเซตຏ ค຋า฼ช຋าพืๅนทีไ฼วใบเซตຏ ค຋า฾ด฼มน฼นม ค຋าธรรม฼นียมทีไ
฼กีไยวขຌอง ระบบ CLOUD , HOSTING ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม รายป຃  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน  การ฼กใบรักษา฼งิน  ฽ละการตรวจ฼งิน  ขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4). พ.ศ. 2561 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      



หนຌา โใ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 ฼รืไอง การ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฿หຌถือว຋า฼ป็นรายจ຋าย฼มืไอ
เดຌรับ฽จຌง฿หຌช าระหนีๅ   
  

  งบ฼งินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   ฼งินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   ฼งินอุดหนุนองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน       

    

฾ครงการ฼พิไมประสิทธิภาพศูนยຏปฏิบัติการร຋วม฿นการช຋วย฼หลือประชาชน฽ละการพัฒนา
ศักยภาพการบริหารจัดการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  อ า฼ภอ฾พธาราม  
จังหวัดราชบุรี 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินอุดหนุน฾ครงการ฼พิไมประสิทธิภาพศูนยຏปฏิบัติการร຋วม฿นการ
ช຋วย฼หลือประชาชน฽ละการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน อ า฼ภอ฾พธาราม จังหวัดราชบุรี ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ป຃ทีไ 7 (฾ครงการต຋อ฼นืไองี ฿หຌกับองคຏการบริหารส຋วนต าบลคลองข຋อย ฼พืไอ฿หຌศูนยຏ
ปฏิบัติการร຋วม฿นการช຋วย฼หลือประชาชนขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนอ า฼ภอ  

฾พธาราม ตลอดจนรวบรวมขຌอมูลปัญหาความตຌองการของประชาชน฿นดຌาน 

สาธารณภัย การพัฒนาคุณภาพชีวิต การปງองกัน฽ละควบคุม฾รคติดต຋อ ฽ละฐานขຌอมูล
ดຌาน฼ศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข ฾ครงสรຌางพืๅนฐาน฽ละสวัสดิการสังคม ฯลฯ 

(ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฼พืไอช຋วย฼หลือประชาชนตาม
อ านาจหนຌาทีไขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2566   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินอุดหนุนขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 2) พ.ศ. 2563 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 182 

ล าดับทีไ 348 

      

  



หนຌา โไ จาก แเแ 

 งานวาง฽ผนสถิติ฽ละวิชาการ รวม 371,460 บาท 

  งบบุคลากร รวม 260,460 บาท 

   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 260,460 บาท 

   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 260,460 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งิน฼ดือนพนักงานส຋วนต าบล   จ านวน  1  อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน  

(ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว293 ลงวันทีไ  
9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

      

  งบด า฼นินงาน รวม 111,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทน รวม 51,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทนการปฏิบตัิงานนอก฼วลาราชการ จ านวน 3,000 บาท 

      

  

- ฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินตอบ฽ทน฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน ทีไมีความจ า฼ป็นตຌองปฏิบัติงานนอก
฼วลาราชการ฿นวันท าการหรือ฿นวันหยุดราชการ ฾ดยเดຌรับอนุมัติจากผูຌบริหารทຌองถิไน
ก຋อนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการ ฼ป็นการปฏิบัติงานตามหนຌาทีไปกติ฾ดยลักษณะ
งานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงาน฿นทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการ฿น
ทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงานนอกทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌ
ปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการนอกทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานปกติตຌอง
ปฏิบัติงาน฿นลักษณะ฼ป็นผลัดหรือกะ ฽ละเดຌปฏิบัติงานนอกผลัดหรือกะของตน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการ
ปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/

ว 2409 ลงวันทีไ 17 พฤศจิกายน 2559 ฼รืไอง ระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ
฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

      

   ค຋า฼ช຋าบຌาน จ านวน 48,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ช຋าบຌาน ค຋า฼ช຋าซืๅอ ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบลทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไ
ระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2548 ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 5) พ.ศ. 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันทีไ 12 ตุลาคม 

2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการ฼กีไยวกับการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการ
ส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันทีไ 6 กุมภาพันธຏ 
2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีปฏิบัติ฿นการจัดขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน฼ขຌาพักอาศัย฿นทีไ
พักขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      



หนຌา โ5 จาก แเแ 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 60,000 บาท 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ       

    1) ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง฼ดียวกัน
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไหน຋วยงานอืไน
ซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม   

กรณีหน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

      

    
2) ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง  

ค຋าพาหนะ  ค຋า฼ช຋าทีไพัก  ค຋าบริการจอดรถ  ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วน
พิ฼ศษ ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น ซึไงเดຌรับ
ค าสัไง฿หຌ฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อราชการ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1827 ลงวันทีไ 26 มีนาคม 

2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเป
ราชการ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันทีไ 2 ฼มษายน 

2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละ฽นวทางการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฽ละ
การ฼ขຌารับการฝຄกอบรมขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 388 ลงวันทีไ  
25 กุมภาพันธຏ 2564 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางปฏิบัติกรณีองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนสัไง
฿ชຌบุคคลภายนอกปฏิบัติราชการ฿หຌกับองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      

    

3) ฾ครงการจัด฼วทีประชาคม฼พืไอส຋ง฼สริมการมีส຋วนร຋วมของประชาชน฽ละการประชาคม 

(ระดับต าบลี ฼พืไอขับ฼คลืไอน฽ผนพัฒนาองคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม  ประจ าป຃
งบประมาณ พ.ศ.2566 – 2570 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการจัด฼วทีประชาคม฼พืไอส຋ง฼สริมการมีส຋วน
ร຋วมของประชาชน฽ละการประชาคม (ระดับต าบลี ฼พืไอขับ฼คลืไอน฽ผนพัฒนาองคຏการ
บริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม ประจ าป຃งบประมาณ พ.ศ.2566 – 2570 (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการจัดท า฽ผนพัฒนาขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2548 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 3) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน พ.ศ.2566-2570 ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 184  

ล าดับทีไ 352 

      



หนຌา โๆ จาก แเแ 
 งานบริหารงานคลัง รวม 4,000,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 3,102,000 บาท 
   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 3,102,000 บาท 
   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 1,805,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งิน฼ดือนพนักงานส຋วนต าบล จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 293 ลงวันทีไ 
9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของขຌาราชการ หรอืพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งิน฼พิไมอืไน โ ฼ช຋น ค຋าครองชีพชัไวคราว ฼งิน฼พิไมวิชาชีพ ฼งิน฼พิไมตาม
คุณวุฒิ ฼งินค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษราย฼ดือน ฼งิน฼พิไมอืไนนอก฼หนือจาก฼งิน฼ดือน ฯลฯ 

฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบล จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการก าหนด฿หຌ฼งินประ฾ยชนຏตอบ฽ทน
อืไน฼ป็นรายจ຋ายทีไองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนอาจจ຋ายเดຌ  พ.ศ.2559 ฽ละ฽กຌเข
฼พิไม฼ติม (ฉบับทีไ 2) พ.ศ.2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 313 ลงวันทีไ 
17 กุมภาพันธຏ 2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 1372 

ลงวันทีไ 1 กรกฎาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ฼งินประจ าต า฽หน຋ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินประจ าต า฽หน຋ง฽ละ฼งินค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษ ฿หຌ฽ก຋ผูຌด ารงต า฽หน຋ง
ประ฼ภทอ านวยการทຌองถิไน ระดับตຌน จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 652 ลงวันทีไ 
28 มีนาคม 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ค຋าจຌางลูกจຌางประจ า จ านวน 305,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌางลูกจຌางประจ า จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0809.3/

ว 2683 ลงวันทีไ 15 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 8 ลงวันทีไ  
17 ฼มษายน 2561 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

 

  

   



หนຌา โ็ จาก แเแ 

   ค຋าตอบ฽ทนพนักงานจຌาง จ านวน 880,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฽ละปรับปรุงค຋าจຌางประจ าป຃  ฿หຌ฽ก຋พนักงานจຌางตามภารกิจ 

จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน ฽ละพนักงานจຌางทัไวเป จ านวน 5 อัตรา  

จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.5/ว 36 ลงวันทีไ 
26 สิงหาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.5/ว 81 ลงวันทีไ 
10 กรกฎาคม 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของพนักงานจຌาง จ านวน 65,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าครองชีพชัไวคราว ค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษ ฽ละ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ฿หຌ฽ก຋  
พนักงานจຌางตามภารกิจ จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน ฽ละพนักงานจຌางทัไวเป  

ต า฽หน຋ง คนงาน จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันทีไ 1 กรกฎาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันทีไ 30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

  งบด า฼นินงาน รวม 863,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทน รวม 150,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทนผูຌปฏิบตัิราชการอัน฼ปน็ประ฾ยชนຏ฽ก຋องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน    

    
ค຋าตอบ฽ทนบุคคลหรือคณะกรรมการทีไเดຌรับ฽ต຋งตัๅงตามกฎหมายว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง
฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าตอบ฽ทนบุคคลหรือคณะกรรมการทีไเดຌรบั฽ต຋งตัๅง฿หຌด า฼นินการ฼กีไยวกบั
การจัดซืๅอจัดจຌาง ตามกฎหมายว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ 

 - ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

 - ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 2850 ลงวันทีไ 12 กันยายน 2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการ฼บิกจ຋ายค຋าตอบ฽ทนบุคคล
หรือคณะกรรมการ 

- หนังสือกระทรวงการคลัง  ด຋วนทีไสุด ทีไ กค 0406.5/ว 85 ลงวันทีไ 6 กันยายน 

2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการ฼บิกจ຋ายค຋าตอบ฽ทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 

- ฼ป็นเปตามประกาศองคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการ฼บิกจ຋าย
ค຋าตอบ฽ทนบุคคลหรือคณะกรรมการทีไ฼กีไยวกับการจัดซืๅอจัดจຌางขององคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

   

   ค຋าตอบ฽ทนการปฏิบตัิงานนอก฼วลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินตอบ฽ทน฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน ทีไมีความจ า฼ป็นตຌองปฏิบัติงานนอก
฼วลาราชการ฿นวันท าการหรือ฿นวันหยุดราชการ ฾ดยเดຌรับอนุมัติจากผูຌบริหารทຌองถิไน
ก຋อนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการ ฼ป็นการปฏิบัติงานตามหนຌาทีไปกติ฾ดยลักษณะ
งานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงาน฿นทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการ฿น

   



หนຌา โ่ จาก แเแ 

ทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงานนอกทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌ
ปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการนอกทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานปกติตຌอง
ปฏิบัติงาน฿นลักษณะ฼ป็นผลัดหรือกะ ฽ละเดຌปฏิบัติงานนอกผลัดหรือกะของตน 

 - ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการ
ปฏิบัติ งานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.  2559 

 - ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/

ว 2409 ลงวันทีไ 17 พฤศจิกายน 2559 ฼รืไอง ระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ
฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

   ค຋า฼ช຋าบຌาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ช຋าบຌาน ค຋า฼ช຋าซืๅอ ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบลทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไ
ระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2548 ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 5) พ.ศ. 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  5862 ลงวันทีไ  12 

ตุลาคม 2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการ฼กีไยวกับการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋า฼ช຋าบຌานของ
ขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  6079 ลงวันทีไ  6 

กุมภาพันธຏ 2561 ฼รืไองหลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีปฏิบัติ฿นการจัดขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน 

฼ขຌาพกัอาศัย฿นทีไพักขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   

   ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุร    

    ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุรขຌาราชการ/พนักงาน/ลูกจຌางประจ า จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบุตรของขຌาราชการ/พนักงานส຋วนทຌองถิไน/
ลูกจຌางประจ า ทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไระ฼บียบฯ ก าหนด ตัๅงจ຋ายจาก฼งินรายเดຌ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินสวัสดิการ฼กีไยวกับการศึกษาบุตร
ของพนักงานส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2563 

   

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 343,000 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ    

    

(1) ค຋า฿ชຌจ຋ายต຋างโ ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ยใบหนังสือหรือ฼ขຌาปกหนังสือ  ค຋าธรรม฼นียมต຋างโ 

ค຋า฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋ ค຋ารับวารสาร ราชกิจจานุ฼บกษา กฎระ฼บียบ฼กีไยวกับราชการ
ส຋วนทຌองถิไน หนังสือพิมพຏ ค຋าจຌาง฼หมาบริการบุคลากร฼พืไอปฏิบัติงานทีไ฼กีไยวขຌอง฽ละงาน
อืไน โ ทีไเดຌรับมอบหมาย ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบของกองคลัง  

จ านวน 18,000 บาท 

      

  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน   

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560   

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   



หนຌา โ้ จาก แเแ 

    (2) ค຋า฼บีๅยประกันภยั จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการท าประกันภัยรถยนตຏส຋วนกลาง  จ านวน 1 คัน  

รถจักรยานยนตຏส຋วนกลาง จ านวน 2 คัน ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบของกองคลัง 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดท าประกันภัย
ทรัพยຏสินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

   

    (2) จຌาง฼หมาบริการ฿นการปฏิบัติงานจดมาตรนๅ าประปา จ านวน 120,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการ฿นการปฏิบัติงานจดมาตรนๅ าประปา  จ านวน 1 ราย 

จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

   

    (3) ค຋า฿ชຌจ຋าย฼กีไยวกับการปรับปรุง฽ผนทีไภาษ ี จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมา฼ดินส ารวจพืๅนทีไ฽ละงานอืไนโทีไ฼กีไยวขຌองส าหรับการจัดท า
฽ผนทีไภาษีทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติภาษีทีไดิน฽ละสิไงปลูกสรຌาง พ.ศ.2562 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

   

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ    

    
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร  หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  

- ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง  

ค຋าพาหนะ  ค຋า฼ช຋าทีไพัก  ค຋าบริการจอดรถ  ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วน
พิ฼ศษ ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น ซึไงเดຌรับ
ค าสัไง฿หຌ฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อราชการ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1827 ลงวันทีไ 26 มีนาคม 

2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเป
ราชการ 

   



หนຌา ใเ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันทีไ 2 ฼มษายน 

2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละ฽นวทางการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฽ละ
การ฼ขຌารับการฝຄกอบรมขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 388 ลงวันทีไ 
25 กุมภาพันธຏ 2564 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางปฏิบัติกรณีองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

สัไง฿ชຌบุคคลภายนอกปฏิบัติราชการ฿หຌกับองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 
    ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม จ านวน 60,000 บาท 

      

  

- ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน  ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง
฼ดียวกันทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม  ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไ
หน຋วยงานอืไนซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 

กรณีหน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

   

   ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม จ านวน 80,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าบ ารุงรักษา฽ละทรัพยຏสินทีไช ารุด฼สียหาย  ฿หຌสามารถ฿ชຌงานเดຌ
ตามปกติ  ฼ช຋น  ฼ครืไ องคอมพิว฼ตอรຏ  ฼ครืไ องปรับอากาศ  ฼ครืไ องถ຋ าย฼อกสาร
รถจักรยานยนตຏ รถยนตຏส຋วนกลางทีไ฿ชຌ฿นราชการ ตูຌ ฾ตຍะ ฯลฯ ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบ
ของกองคลัง 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ทีไ มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

   

   ค຋าวัสดุ รวม 310,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอวัสดุส านักงานส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของกองคลัง 

ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน 

สิๅ น ฼ปลือง  หมดเป  หรื อ ฼ปลีไ ยนสภาพเป฿นระยะ ฼วลาอันสัๅ น  เดຌ ฽ก຋  วั สดุ
สิๅ น ฼ปลือง  ฼ช຋น  กระดาษ  ปากกา  ดินสอ  หมึก  ยางลบ  ฼ทปกาว  ลวด฼สียบ
กระดาษ กาว สมุด ซอง฼อกสาร ฯลฯ วัสดุคงทน ฼ช຋น เมຌบรรทัด฼หลใก ทีไ฼ยใบกระดาษ
ขนาด฼ลใก ฼กຌาอีๅพลาสติก กรรเกร ฼ครืไองคิด฼ลขขนาด฼ลใก ฼ครืไอง฼จาะกระดาษขนาด
฼ลใก ตรายาง ฉากกัๅนหຌอง พรม ฽ผงปຂดประกาศ ตะ฽กรงวาง฼อกสาร ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

   



หนຌา ใแ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   วัสดุเฟฟງา฽ละวิทย ุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุเฟฟງา฽ละวิทยุส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของกองคลัง 

ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน 

สิๅน฼ปลือง  หมดเป  หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน  วัสดุสิๅน฼ปลือง 
฼ช຋น ฟຂวสຏ ฼ทปพันสายเฟ สายเฟ หลอดเฟฟງา หลอดเฟ ฼ขใมขัดรัดสายเฟฟງา   

ปลัๆกเฟฟງา สวิตชຏเฟฟງา ฼บรก฼กอรຏ กล຋องสัญญาณ ฯลฯ วัสดุคงทน ฼ช຋น เม฾คร฾ฟน  

ขาตัๅงเม฾คร฾ฟน หัว฽รຌงเฟฟງา ฼ครืไองวัดกระ฽สเฟฟງา  ฼ครืไองวัด฽รงดันเฟฟງา   

มาตรส าหรับตัววงจรเฟฟງา ฼ครืไองประจุเฟ ฾คมเฟ ฾ทร฾ข຋ง ฯลฯ  ตัๅงจ຋ายจาก฼งิน
รายเดຌ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   

   วัสดุงานบຌานงานครัว จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ งานบຌานงานครัว  ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿น
ระยะ฼วลาอันสัๅน   วัสดุสิๅน฼ปลือง  ฼ช຋น  ผงซักฟอก  สบู຋  นๅ ายาดับกลิไน  ฽ปรง 
เ มຌ ก วาด  ฼ ข຋ ง  มุຌ ง  ผຌ าปู ทีไ นอน  ปลอกหมอน  หมอน  ผຌ าห຋ ม  ผຌ าปู ฾ ตຍ ะ  ฯลฯ 

วัสดุคงทน ฼ช຋น หมຌอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด ฽กຌวนๅ า 
จานรอง  ถຌวยชาม  ชຌอนสຌอม  กระจก฼งา  ฾อ຋งนๅ า  ทีไนอน  กระ฾ถน  ฼ตาเฟฟງา 
฼ตานๅ ามัน ฼ตารีด กระติกนๅ ารຌอน กระติกนๅ า฽ขใง สายยางฉีดนๅ า ถังขยะ฽บบขาตัๅง 
ถังขยะ฽บบลຌอลาก อ຋างลຌางจาน ถังนๅ า ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   

   วัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋ง จ านวน 35,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋ง  ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿น
ระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุคงทุน วัสดุอุปกรณຏประกอบ฽ละ
อะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย  

ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน ฼ช຋น ยางรถยนตຏ นๅ ามัน฼บรก นຍอต฽ละสกรู สายเมลຏ ฼พลา  

   



หนຌา ใโ จาก แเแ 

ฟຂลຏมกรอง฽สง เขควง ประ฽จ ฽ม຋฽รง กุญ฽จปากตาย กุญ฽จ฼ลืไอน คีมลใอค ลใอค
฼กียรຏ ลใอคคลัตชຏ กระจก฾คຌงมน พวงมาลัย หมຌอนๅ า ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿น
ระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุอุปกรณຏ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไ
ตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน 

฼ช຋น ฽กຍสหุงตຌม นๅ ามัน฼ชืๅอ฼พลิง นๅ ามันดี฼ซล นๅ ามันกຍาด นๅ ามัน฼บนซิน นๅ ามัน
฼ตา นๅ ามันจาระบี นๅ ามัน฼ครืไอง ถ຋าน กຍาส ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   

   วัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋  ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿น
ระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุอุปกรณຏ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไ
ตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน 

฼ช຋น พู຋กัน สี กระดาษ฼ขียน฾ปส฼ตอรຏ ฟຂลຏม ฼มม฾มรีไการຏด ฟຂลຏมสเลดຏ ฽ถบบันทึก฼สียง
หรือภาพ  รูปสีหรือขาวด าทีไ เดຌ จากการลຌ าง  อัดขยาย ภาพถ຋ายดาว฼ทียม 

ขาตัๅงกลຌอง ขาตัๅง฼ขียนภาพ กล຋อง฽ละระวิง฿ส຋ฟຂลຏมภาพยนตรຏ ฼ครืไองกรอ฼ทป  

฼ลนสຏซูม กระ฼ปຉา฿ส຋กลຌองถ຋ายรูป ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

 

 

  

   



หนຌา ใใ จาก แเแ 

   วัสดุคอมพิว฼ตอรຏ จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุคอมพิว฼ตอรຏส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของกองคลัง ทีไมีลักษณะ
฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง 
หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง 
วัสดุอุปกรณຏ฽ละอะเหล຋  รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ  ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง 
ค຋ าภาษี  ค຋ าประกันภั ย  ค຋ าติ ดตัๅ ง  ฼ป็นตຌน  ฼ช຋น  ฼ทปบันทึกขຌ อมู ล  ฽ผ຋นดิสกຏ 
หมึก฼ครืไองพิมพຏ ฼มนบอรຏด ฼มาสຏ ฾ปร฽กรมหรือซอฟตຏ฽วรຏ ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตาม฼กณฑຏราคากลาง฽ละคุณลักษณะพืๅนฐานการจัดหาอุปกรณຏ฽ละระบบ
คอมพิว฼ตอรຏ ของกระทรวงดิจิทัล฼พืไอ฼ศรษฐกิจ฽ละสังคม  ฉบับ฼ดือน มีนาคม 

2566 ประกาศ ณ วันทีไ 13 มีนาคม 2566 

   

   วัสดุอืไน จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าสิไงของ ค຋าวัสดุต຋าง โ ซึไงเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายหมวดหนึไงหมวด฿ด
ดังกล຋าวขຌางตຌน ส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของกองคลัง ฼ช຋น มิ฼ตอรຏนๅ า -เฟฟງา  

฽ละอืไน โ ฼ป็นตຌน  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  

      

   ค຋าสาธารณูป฾ภค รวม 60,000 บาท 

   ค຋าบริการเปรษณียຏ จ านวน 60,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าเปรษณียຏ ค຋า฾ทร฼ลข ค຋าธนาณัติ ค຋าซืๅอดวงตราเปรษณียากร ฽ละ
ค຋า฿ชຌจ຋ายต຋างโ ทีไ฼กีไยวกับการเปรษณียຏ ฽ละค຋าอากร฽สตมปຊ ฯลฯ   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

 

  

   



หนຌา ใไ จาก แเแ 

  งบลงทุน รวม 35,000 บาท 

   ค຋าครุภัณฑ์ รวม 35,000 บาท 

   ครุภณัฑຏส านักงาน    

    (1) ค຋าจัดซืๅอตูຌ฼หลใก฽บบบาน฼ลืไอนกระจก จ านวน 35,000 บาท 

      

  

฼พืไอจัดซืๅอตูຌ ฼หลใก฽บบบาน฼ลืไอนกระจก  ขนาด 5 ฟุต (152.3x40.6x87.8 CM.) 

จ านวน 7 ตูຌโละ 5,000 บาท ฼นืไองจาก฼ป็นครุภัณฑຏทีไเม຋มีก าหนดเวຌ฿นบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑຏ จึงตัๅง งบประมาณรายจ຋ายตามราคา฿นทຌองถิไน 

-฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0318/ว 1794 ลงวันทีไ 5 มิถุนายน 

2538 

-฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ทีไ มท 0808.2/ว 1095 

ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      

  



หนຌา ใ5 จาก แเแ 

 งานควบคุมภาย฿น฽ละการตรวจสอบภาย฿น รวม 243,960 บาท 

  งบบุคลากร รวม 198,960 บาท 

   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 198,960 บาท 

   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 198,960 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งิน฼ดือนพนักงานส຋วนต าบล  จ านวน  1  อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว293 ลงวันทีไ 
9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

      

  งบด า฼นินงาน รวม 45,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทน รวม 5,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทนการปฏิบตัิงานนอก฼วลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินตอบ฽ทน฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน ทีไมีความจ า฼ป็นตຌองปฏิบัติงานนอก
฼วลาราชการ฿นวันท าการหรือ฿นวันหยุดราชการ ฾ดยเดຌรับอนุมัติจากผูຌบริหารทຌองถิไน
ก຋อนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการ ฼ป็นการปฏิบัติงานตามหนຌาทีไปกติ฾ดยลักษณะ
งานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงาน฿นทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการ฿น
ทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงานนอกทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌ
ปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการนอกทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานปกติตຌอง
ปฏิบัติงาน฿นลักษณะ฼ป็นผลัดหรือกะ ฽ละเดຌปฏิบัติงานนอกผลัดหรือกะของตน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการ
ปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/

ว 2409 ลงวันทีไ 17 พฤศจิกายน 2559 ฼รืไอง ระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ
฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

      

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 40,000 บาท 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ    

    1) ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง฼ดียวกัน
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไหน຋วยงานอืไน
ซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม กรณี
หน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

      



หนຌา ใๆ จาก แเแ 

    
2) ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร  หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง 
ค຋าพาหนะ ค຋า฼ช຋าทีไพัก ค຋าบริการจอดรถ ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วน
พิ฼ศษ ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น ซึไงเดຌรับ
ค าสัไง฿หຌ฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อราชการ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  1827 ลงวันทีไ  26 

มีนาคม 2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ
฼ดินทางเปราชการ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันทีไ 2 ฼มษายน 

2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละ฽นวทางการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฽ละ
การ฼ขຌารับการฝຄกอบรมขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 388 ลงวันทีไ 
25 กุมภาพันธຏ 2564 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางปฏิบัติกรณีองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

สัไง฿ชຌบุคคลภายนอกปฏิบัติราชการ฿หຌกับองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      

  



หนຌา ใ็ จาก แเแ 

฽ผนงานการรักษาความสงบภาย฿น 
 งานปງองกัน฽ละบรร฼ทาสาธารณภัย รวม 1,442,184 บาท 
  งบบุคลากร รวม 647,184 บาท 
   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 647,184 บาท 
   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 341,040 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งิน฼ดือนพนักงานส຋วนต าบล   จ านวน  1  อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว138 ลงวันทีไ  
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว293 ลงวันทีไ 
9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของขຌาราชการ หรอืพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 5,400 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งิน฼พิไมอืไน โ ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋าครองชีพชัไวคราว ฼งิน฼พิไม
วิชาชีพ ฼งิน฼พิไมตามคุณวุฒิ ฼งินค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษราย฼ดือน ฼งิน฼พิไมอืไนนอก฼หนือจาก
฼งิน฼ดือน ฼งิน฼พิไมพิ฼ศษส าหรับการสูຌรบ (พสร.ี ฯลฯ  

จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการก าหนด฿หຌ฼งินประ฾ยชนຏตอบ฽ทน
อืไน฼ป็นรายจ຋ายทีไองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนอาจจ຋ายเดຌ  พ.ศ.2559 ฽กຌเข฼พิไม฼ติม
ถึง (ฉบับทีไ 2) พ.ศ.2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 313 ลงวันทีไ 
17 กุมภาพันธຏ 2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 1372  

ลงวันทีไ 1 กรกฎาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบส านักนายกรัฐมนตรีว຋าดຌวยบ า฼หนใจความชอบ  ค຋าทด฽ทน 

฽ละการช຋วย฼หลือ฼จຌาหนຌาทีไ฽ละประชาชนผูຌปฏบิัติราชการหรือช຋วย฼หลอืราชการ฼นืไอง
฿นการปງองกันอธิปเตย฽ละรักษาความสงบ฼รียบรຌอยของประ฼ทศ พ.ศ.2521 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ค຋าตอบ฽ทนพนักงานจຌาง จ านวน 252,744 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฽ละปรับปรุงค຋าจຌางประจ าป຃  ฿หຌ฽ก຋พนักงานจຌางตามภารกิจ  

จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.5/ว 36 ลงวันทีไ  
26 สิงหาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.5/ว 81 ลงวันทีไ 
10 กรกฎาคม 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

 

 

  

      



หนຌา ใ่ จาก แเแ 

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของพนักงานจຌาง จ านวน 48,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าครองชีพชัไวคราว ค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษ ฽ละ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ฿หຌ฽ก຋พนักงาน
จຌางตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา  จ านวน 12 ฼ดือน  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 1372  

ลงวันทีไ 1 กรกฎาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138 ลงวันทีไ  
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

  งบด า฼นินงาน รวม 795,000 บาท 
   ค຋าตอบ฽ทน รวม 61,000 บาท 
   ค຋าตอบ฽ทนการปฏิบตัิงานนอก฼วลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินตอบ฽ทน฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน ทีไมีความจ า฼ป็นตຌองปฏิบัติงานนอก
฼วลาราชการ฿นวันท าการหรือ฿นวันหยุดราชการ ฾ดยเดຌรับอนุมัติจากผูຌบริหารทຌองถิไน
ก຋อนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการ ฼ป็นการปฏิบัติงานตามหนຌาทีไปกติ฾ดยลักษณะ
งานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงาน฿นทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการ฿น
ทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงานนอกทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌ
ปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการนอกทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานปกติตຌอง
ปฏิบัติงาน฿นลักษณะ฼ป็นผลัดหรือกะ ฽ละเดຌปฏิบัติงานนอกผลัดหรือกะของตน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการ
ปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/

ว 2409 ลงวันทีไ 17 พฤศจิกายน 2559 ฼รืไอง ระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ
฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

   

   ค຋า฼ช຋าบຌาน จ านวน 48,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ช຋าบຌาน ค຋า฼ช຋าซืๅอ ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบลทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไ
ระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2548 ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 5) พ.ศ. 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันทีไ 12 ตุลาคม 

2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการ฼กีไยวกับการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการ
ส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0679 ลงวันทีไ  6  

กุมภาพันธຏ 2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีปฏิบัติ฿นการจัดขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน 

฼ขຌาพักอาศัย฿นทีไพักขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   

   ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุร    

    ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุรขຌาราชการ/พนักงาน/ลูกจຌางประจ า จ านวน 8,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบุตรของขຌาราชการ/พนักงานส຋วนทຌองถิไน/
ลูกจຌางประจ า ทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินสวัสดิการ฼กีไยวกับการศึกษาบุตร
ของพนักงานส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2563 

   



หนຌา ใ้ จาก แเแ 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 514,000 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ    

    ค຋าจຌาง฼หมา฽รงงานประจ าส านักงาน จ านวน 108,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการ฽รงงานประจ าส านักงาน ฿หຌปฏิบัติงานดຌานธุรการของ
งานปງองกัน฽ละบรร฼ทาสาธารณภัย หรืองานอืไน โ ทีไ฼กีไยวขຌองตามทีไเดຌรับมอบหมาย 

จ านวน 1 ราย จ านวน 12 ฼ดือน (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

   

    จຌาง฼หมาบริการปฏบิัติงานปງองกัน฽ละบรร฼ทาสาธารณภยั จ านวน 216,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการ฽รงงานส าหรับปฏิบัติงานปງองกัน฽ละบรร฼ทา 

สาธารณภัย ฼กีไยวกับการดับ฼พลิง การปງองกัน฽ละระงับอัคคีภัย รวมถึงภัยทีไ฼กิดจาก
ธรรมชาติ฽ละสาธารณภัยอืไน โ ฼ช຋น อุทกภัย วาตภัย ภัย฽ลຌง ภัยหนาว ภัยทาง
ถนน อุบัติ฼หตุหรือ฼หตุอืไน฿ด อันมีผลกระทบต຋อสาธารณชนซึไงก຋อ฿หຌ฼กิดอันตราย฽ก຋
ชีวิต ร຋างกาย ทรัพยຏสินของประชาชนหรือของรัฐ ตลอดจนงานดู฽ลรักษาความสะอาด
฽ละตรวจสอบสภาพการ฿ชຌงานของรถดับ฼พลิง฽ละรถบรรทุกนๅ า  ฽ละปฏิบัติงาน
อืไน โ ทีไ฼กีไยวขຌองตามทีไเดຌรับมอบหมายจ านวน 2 ราย จ านวน 12 ฼ดือน (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน   

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561   

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ด຋วนมาก  ทีไ  มท  0808.2/ว  7120  

ลงวันทีไ 9 ธันวาคม 2559  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560   

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

      

  



หนຌา ไเ จาก แเแ 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ       

    1) ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง฼ดียวกัน
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไหน຋วยงานอืไน
ซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม   

กรณีหน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

   

    
2) ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร  หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง 
ค຋าพาหนะ  ค຋า฼ช຋าทีไพัก  ค຋าบริการจอดรถ  ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วน
พิ฼ศษ ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น ซึไงเดຌรับ
ค าสัไง฿หຌ฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อราชการ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1827 ลงวันทีไ 26 มีนาคม 

2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเป
ราชการ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันทีไ 2 ฼มษายน 

2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละ฽นวทางการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฽ละ
การ฼ขຌารับการฝຄกอบรมขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 388 ลงวันทีไ 
25 กุมภาพันธຏ 2564 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางปฏิบัติกรณีองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

สัไง฿ชຌบุคคลภายนอกปฏิบัติราชการ฿หຌกับองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   

    4) ฾ครงการอบรม฿หຌความรูຌ฼กีไยวกบัการปງองกัน฽ละบรร฼ทาสาธารณภัย จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัด฾ครงการอบรม฿หຌความรูຌ฼กีไยวกับการปງองกัน฽ละ
บรร฼ทาสาธารณภัย฿หຌกับคณะผูຌบริหาร สมาชิกสภาองคຏการบริหารส຋วนต าบล 

พนักงานส຋วนต าบล ลูกจຌางประจ า พนักงานจຌาง องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

฿หຌมีความรูຌความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับสาธารณภัยรูป฽บบต຋าง โ ฽ละสามารถช຋วย฼หลือ฿น
การปງองกัน฽ละบรร฼ทาสาธารณภัย฿หຌกับประชาชน฽ละทางราชการเดຌอย຋างถูกตຌอง  

฼หมาะสม ทันท຋วงท ี

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557  

 

 

  

   



หนຌา ไแ จาก แเแ 

   ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าบ ารุงรักษาหรือซ຋อม฽ซมทรัพยຏสินทีไช ารุด฼สียหาย  ฼พืไอ฿หຌสามารถ฿ชຌ
งานเดຌ ตามปกติ  อาทิ  ครุภัณฑຏ  ฼ช຋น  ฼ครืไ อ งคอมพิ ว ฼ตอรຏ  ฼ครืไ อ ง ฾ทรสาร 

฼ครืไองปรับอากาศ รถจักรยานยนตຏ รถยนตຏส຋วนกลาง รถบรรทุกนๅ า รถดับ฼พลิง 
ทีไ฿ชຌ฿นราชการ ฯลฯ สิไงปลูกสรຌาง ฼ช຋น อาคารส านักงาน หຌองนๅ า รัๅว ฼สาธง รวมถึง
อาคารทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม ทัๅงภาย฿น฽ละ
ภายนอก ฽ละ฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาทัๅงค຋าสิไงของ฽ละค຋า฽รงงาน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม 2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 

2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

   

   ค຋าวัสดุ รวม 220,000 บาท 

   วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน จ านวน 150,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน  สิๅน฼ปลืองหมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿น
ระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุอุปกรณຏประกอบ฽ละ
อะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย 

ค຋าติดตัๅ ง  ฼ป็นตຌน  ฼ช຋น  ฽กຍสหุ งตຌม  นๅ ามัน ฼ ชืๅ อ ฼พลิ ง  นๅ ามันดี ฼ซล  นๅ ามันกຍ าด 

นๅ ามัน฼บนซิน  นๅ ามัน฼ตา  นๅ ามันจาระบี  นๅ ามัน฼ครืไอง  ถ຋าน  กຍาซ  นๅ ามัน฼กียรຏ  
นๅ ามันหล຋อลืไน ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม 2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 
2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

   

   วัสดุ฼ครืไอง฽ต຋งกาย จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฼ครืไอง฽ต຋งกาย ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวรตามปกติมีอายุ
การ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน 

เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุ อุปกรณຏประกอบ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌอง
ช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน ฼ช຋น 

฼ครืไอง฽บบ/ชุดปฏิบัติงาน ฼สืๅอ กาง฼กง ถุง฼ทຌา/ถุงมือ รอง฼ทຌา ฼สืๅอสะทຌอน฽สง  

฼สืๅอชูชีพ ชุดดับ฼พลิง รวมถึงชนิดกันเฟ (เม຋รวมถังออกชิ฼จนี วุฒิบัตร อปพร.  
บัตรประจ า อปพร.฼ขใม฼ครืไองหมาย อปพร. ฯลฯ 

   



หนຌา ไโ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋ายค຋าวัสดุ฼ครืไอง฽ต຋ง
กายของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2560 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2061 ลงวันทีไ  29 

มีนาคม 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม 2564 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยกิจการอาสาสมัครปງองกันภัยฝຆาย 

พล฼รือน พ.ศ. 2553 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0810.4/ว 179 ลงวันทีไ 
29 มกราคม 2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0820.3/

ว 3051 ลงวันทีไ 21 ธันวาคม 2564 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

   วัสดุ฼ครืไองดับ฼พลิง จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฼ครืไองดับ฼พลิง ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวรหรือตามปกติมี
อายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอัน
สัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุ/อุปกรณຏประกอบ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌอง
ช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ  ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัยค຋าติดตัๅง  ฼ป็นตຌน 
฼ช຋น วาลຏวนๅ าดับ฼พลิง (฼ชืไอมกับรถดับ฼พลิงี ท຋อสายส຋งนๅ า สายดับ฼พลิง อุปกรณຏดับ 

เฟปຆา (฼ช຋น สายฉีด,ถัง,เมຌตบเฟี ถังดับ฼พลิง ลูกบอลดับ฼พลิง ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม 2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0820.3/

ว 3051 ลงวันทีไ 21 ธันวาคม 2564  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

  



หนຌา ไใ จาก แเแ 

 งานจราจร รวม 15,000 บาท 

  งบด า฼นินงาน รวม 15,000 บาท 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 10,000 บาท 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ    

    ฾ครงการปງองกัน฽ละลดอุบัติ฼หตุทางถนน฿นช຋วง฼ทศกาลส าคัญ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌ฿นการจัด฾ครงการปງองกัน฽ละลดอุบัติ฼หตุทางถนน฿นช຋วง฼ทศกาล
ส าคัญ ฼พืไอ฿หຌประชาชน฽ละลดอุบัติ฼หตุทางถนน฿นช຋วง฼ทศกาล ฼ช຋น ฼ทศกาลป຃฿หม຋ 
฼ทศกาลสงกรานตຏ เดຌ฽ก຋ ค຋าอาหาร฽ละ฼ครืไองดืไม ค຋า฼ช຋าหรือบริการวัสดุอุปกรณຏทีไ
จ า฼ป็น฿นการจัดกิจกรรมสาธารณะ ฼ช຋น ฼ครืไอง฼สียง ฼ตในทຏ ฼วที ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ
ตก฽ต຋ง฽ละจัดสถานทีไ  ค຋าจัดท าปງาย฼ตือนบริ ฼วณจุด฼สีไยง  ปງายรณรงคຏลด
อุบัติ฼หตุ ฯลฯ (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย  ว຋าดຌวยการ฼บิก฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน 

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา฽ละการ฽ข຋งขันกีฬา ขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ด຋วนทีไสุด มท 0810.4/ว 867 

ลงวันทีไ 28 มีนาคม 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0810.4/

ว 3048 ลงวันทีไ 21 ธันวาคม 2564 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 175 

ล าดับทีไ 337 

   

   ค຋าวัสดุ รวม 5,000 บาท 

   วัสดุจราจร จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุจราจร ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวรหรือตามปกติมอีายุการ
฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ 
วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุอุปกรณຏประกอบ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอม
กับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัยค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน ฼ช຋น สัญญาณเฟ
กระพริบ กรวยจราจร ฽ผงกัๅนจราจร ปງาย฼ตือน ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม 2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/ว 3892 ลงวันทีไ 28 

มิถุนายน 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0810.4/ว 367 

ลงวันทีไ 7 กุมภาพันธຏ 2565 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

      

  



หนຌา ไไ จาก แเแ 

฽ผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับการศึกษา รวม 1,712,958 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,293,958 บาท 

   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 1,293,958 บาท 

   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 777,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼ งิน฼ดือน฽ละ฼งินปรับปรุง฼ งิน฼ดือน  ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบล 

จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน      

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.2542  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138 ลงวันทีไ  
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 293 ลงวันทีไ 
9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของขຌาราชการ หรอืพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 12,840 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าครองชีพชัไวคราว ค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษ ฽ละ฼งิน฼พิไมอืไนโ  ฿หຌ฽ก຋พนักงาน
ส຋วนต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเประ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการก าหนด฿หຌ฼งินประ฾ยชนຏตอบ฽ทน
อืไน ฼ป็นรายจ຋ายทีไองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนอาจจ຋ายเดຌ  พ.ศ.2559 ฽ละ฽กຌเข
฼พิไม฼ติม (ฉบับทีไ 2) พ.ศ.2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 313 ลงวันทีไ 
17 กุมภาพันธຏ 2564  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 1372  

ลงวันทีไ 1 กรกฎาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ฼งินประจ าต า฽หน຋ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินประจ าต า฽หน຋ง/ค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษ฿หຌ฽ก຋ผูຌด ารงต า฽หน຋งประ฼ภท
อ านวยการทຌองถิไน ระดับตຌน จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน โ ละ 3,500 บาท 

- ฼ป็นเปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส຋วนต าบล ฼รืไองมาตรฐานทัไวเป฼กีไยวกับ
อัตรา฼งิน฼ดือน฽ละวิธีการจ຋าย฼งิน฼ดือน ฽ละประ฾ยชนຏตอบ฽ทนอืไน (ฉบับทีไ 6) 

ลงวันทีไ 7 มีนาคม 2559 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

  

   



หนຌา ไ5 จาก แเแ 

   ค຋าตอบ฽ทนพนักงานจຌาง จ านวน 462,118 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฽ละปรับปรุงค຋าจຌางประจ าป຃  ฿หຌ฽ก຋พนักงานจຌางตามภารกิจ 

จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน   

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.5/ว 36 ลงวันทีไ 
26 สิงหาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.5/ว 81 ลงวันทีไ 
10 กรกฎาคม 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

  งบด า฼นินงาน รวม 419,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทน รวม 82,000 บาท 

   ค຋า฼ช຋าบຌาน จ านวน 72,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ช຋าบຌาน ค຋า฼ช຋าซืๅอ ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบลทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไ
ระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2548 ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 5) พ.ศ. 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันทีไ 12 ตุลาคม 

2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการ฼กีไยวกับการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการ
ส຋วนทຌองถิไน 

-฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันทีไ 6 กุมภาพันธຏ 
2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีปฏิบัติ฿นการจัดขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน฼ขຌาพักอาศัย฿นทีไ
พักขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   

   ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุร    

    ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุรขຌาราชการ/พนักงาน/ลูกจຌางประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบุตรของขຌาราชการ/พนักงานส຋วนทຌองถิไน/
ลูกจຌางประจ า ทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินสวัสดิการ฼กีไยวกับการศึกษาบุตร
ของพนักงานส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2563 

   

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 237,000 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ    

    ค຋าจຌาง฼หมาบริการพนักงาน฼พืไอปฏิบัติงานดຌานส านักงาน กองการศกึษาฯ จ านวน 108,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการ฽รงงานประจ าส านักงาน฼พืไอปฏิบัติงานทีไ฼กีไยวขຌอง
หรืองานอืไน โ ทีไเดຌรับมอบหมาย ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบของกองการศึกษาฯ   

จ านวน 1 ราย จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน   

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

   



หนຌา ไๆ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
    ค຋า฼ช຋า฼ครืไองถ຋าย฼อกสาร จ านวน 24,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ช຋า฼ครืไองถ຋าย฼อกสารส าหรับ฿ชຌ฿นงานของกองการศึกษาฯ  ฼ป็นราคา
รวมภาษีมูลค຋า฼พิไม฽ลຌว ราคารวมวัสดุสิๅน฼ปลือง ค຋าอะเหล຋ ค຋าบริการบ ารุงรักษา฽ละ
ค຋า฿ชຌจ຋ายอืไน โ ฽ต຋เม຋รวมค຋ากระดาษถ຋าย฼อกสาร  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 

2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

   

   รายจ຋าย฼กีไยวกับการรับรอง฽ละพธิีการ    

    ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการประชุมราชการ จ านวน 3,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดประชุมราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน   

฽ละ฿หຌหมายรวมถึงการประชุมราชการทางเกลผ຋านดาว฼ทียม การประชุมสภาทຌองถิไน
หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการทีไเดຌรับ฽ต຋งตัๅงตามกฎหมายตามระ฼บียบ  

หรือตามหนังสือสัไงการของกระทรวงมหาดเทย  หรือการประชุมระหว຋างองคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไนกับองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน หรือองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน
กับรัฐวิสาหกิจหรือ฼อกชน ฯลฯ ตຌอง฼ป็นการประชุมทีไ฼กีไยวขຌองกับการภารกิจของ
องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน ฾ดยมีวัตถุประสงคຏ฼พืไอน าผลจากการประชุมเป฼ป็น
฽นวทาง฿นการปฏิบัติงานขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน ฼พืไอรับทราบน฾ยบาย฿น
การท างาน ประชุมชีๅ฽จงหลัก฼กณฑຏต຋างโ หรือซักซຌอมความ฼ขຌา฿จ฿นระ฼บียบวิธีปฏิบตัิ
ต຋างโ รับทราบ฽ละรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาขຌอยุติ ประสานงานหรือ
฽กຌเขปัญหา฼ฉพาะ฼รืไองร຋วมกัน รายจ຋าย฼ช຋น ค຋าอาหารว຋าง฽ละ฼ครืไองดืไม ค຋าอาหาร฿น
กรณีทีไมีการประชุมคาบ฼กีไยวมืๅออาหาร ค຋า฼ช຋าหຌองประชุม ค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนโ ทีไจ า฼ป็น 

฼ป็นตຌน   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

   



หนຌา ไ็ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0766 ลงวันทีไ  5 

กุมภาพันธຏ 2563 

    ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี จ านวน 3,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงานรัฐพิธี  งานพิธีส าคัญต຋าง โ พิธีทางศาสนา 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ตรียมการระหว຋างการรับ฼สดใจ  ส຋ง฼สดใจ หรือ฼กีไยว฼นืไองกับการ 

รับ฼สดใจ ส຋ง฼สดใจพระมหากษัตริยຏ พระราชินี พระบรมวงศานุวงษຏ งานพิธีทีไส าคัญ
ต຋าง โ ฼ช຋น วัน฼ฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสม฼ดใจพระ฼จຌาอยู຋หัว พระบาทสม฼ดใจ
พระบรมราชินี วันปຂยะมหาราช วันทຌองถิไนเทย วันส าคัญของชาติ งานวันส าคัญทีไ
฼ป็นเปตามน฾ยบายของรัฐบาล กรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน จังหวัด อ า฼ภอ 

ค຋า฿ชຌจ຋าย฼กีไยวกับสถานทีไ ค຋าจัดซืๅอพวงมาลา ค຋าจัดซืๅอพานพุ຋ม ค຋าอาหาร ค຋าอาหาร
ว຋าง ค຋า฼ครืไองดืไม ฽ละค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดซืๅอวัสดุทีไจ า฼ป็น฽ละ฼กีไยวขຌอง฽ละค຋า฿ชຌจ຋าย
อืไนทีไจ า฼ป็นทีไมีลักษณะ฼กีไยวกับการรับรอง฽ละพิธีการ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0766 ลงวันทีไ  5 

กุมภาพันธຏ 2563 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน 

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

   

    ค຋ารับรอง จ านวน 4,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ลีๅยงรับรอง  ฼ช຋น ค຋าอาหาร ค຋า฼ครืไองดืไม ค຋าของขวัญ ค຋าพิมพຏ
฼อกสาร ค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฼กีไยว฼นืไอง฿นการ฼ลีๅยงรับรองรวมทัๅงค຋าบริการ ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนซึไง
จ า฼ป็นตຌองจ຋ายทีไ฼กีไยวกับการรับรอง ฼พืไอ฼ป็นค຋ารับรอง฿นการตຌอนรับบุคคล หรือคณะ
บุคคลทีไเปนิ฼ทศงาน ตรวจงาน หรือ฼ยีไยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน ฽ละ฼จຌาหนຌาทีไทีไ
฼กีไยวขຌองซึไงร຋วมตຌอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ฯลฯ ฾ดยตัๅงจ຋ายเม຋฼กินรຌอยละ 1  

ของรายเดຌจริงของป຃งบประมาณทีไผ຋านมา฾ดยเม຋รวม฼งินอุดหนุน฼ฉพาะกิจ  ฼งินกูຌ  
฼งินจ຋ายขาด฼งินสะสม฽ละ฼งินทีไมีผูຌอุทิศ฿หຌ  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0766 ลงวันทีไ  5 

กุมภาพันธຏ 2563 

   

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ    

    1. ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม จ านวน 40,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง฼ดียวกัน
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไหน຋วยงานอืไน
ซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 

กรณีหน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

   



หนຌา ไ่ จาก แเแ 

    
2. ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร  หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง 
ค຋าพาหนะ  ค຋า฼ช຋าทีไพัก  ค຋าบริการจอดรถ  ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วน
พิ฼ศษ ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น ซึไงเดຌรับ
ค าสัไง฿หຌ฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อราชการ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเขถึงฉบับปัจจุบัน (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว1797 ลงวันทีไ 2 ฼มษายน 

2561    

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ทีไ  มท  0808.2/ว388  

ลงวันทีไ 25 กุมภาพันธຏ 2564  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  1827 ลงวันทีไ  26 

มีนาคม 2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ
฼ดินทางเปราชการ 

   

   ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม จ านวน 35,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าบ ารุงรักษาหรือซ຋อม฽ซมวัสดุ฽ละครุภัณฑຏต຋าง  โ ทีไอยู຋฿นความ
รับผิดชอบของกองการศึกษาฯ  ทีไช ารุด฼สียหาย ฿หຌ฿ชຌงานเดຌตามปกติ ครุภัณฑຏ 
฼ช຋น ฼ครืไองคอมพิว฼ตอรຏ ฼ครืไอง฾ทรสาร ฼ครืไองปรับอากาศ ฯลฯ ทีไ฼ป็นค຋าจຌาง฼หมา 

ทัๅงค຋าสิไงของ฽ละ฽รงงาน฼พืไอ฿หຌสามารถ฿ชຌงานเดຌตามปกติ  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

   

   ค຋าวัสดุ รวม 100,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอวัสดุส านักงานส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของกองการศึกษาฯ 

ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน 

สิๅ น ฼ปลือง  หมดเป  หรื อ ฼ปลีไ ยนสภาพเป฿นระยะ ฼วลาอันสัๅ น  เดຌ ฽ก຋  วั สดุ
สิๅน฼ปลือง ฼ช຋น กระดาษ ปากกา ดินสอ หมึก ยางลบ ฼ทปกาว ลวด฼สียบกระดาษ 

กาว สมุด ซอง฼อกสาร ฯลฯ วัดสุคงทน ฼ช຋น เมຌบรรทัด฼หลใก ทีไ฼ยใบกระดาษขนาด
฼ลใก ฼กຌาอีๅพลาสติก กรรเกร ฼ครืไองคิด฼ลขขนาด฼ลใก ฼ครืไอง฼จาะกระดาษขนาด
฼ลใก มู຋ลีไ ม຋านปรับ฽สง พรม พระพุทธรูป ตรายาง กุญ฽จ ฽ผงปຂดประกาศ ตะ฽กรง
วาง฼อกสาร ฯลฯ  

   



หนຌา ไ้ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

   วัสดุงานบຌานงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼ พืไ อ จ຋ า ย ฼ ป็ นค຋ า วั สดุ ง านบຌ า นง านครั ว ส า ห รั บ ฿ ชຌ ฿ นก ารปฏิ บั ติ ง านของ 

กองการศึกษาฯ ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ 

฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน  
วัสดุสิๅน฼ปลือง ฼ช຋น ผงซักฟอก สบู຋ นๅ ายาดับกลิไน ฽ปรง เมຌกวาด ฼ข຋ง มุຌง ผຌาปู 
ทีไนอน ปลอกหมอน หมอน ผຌาห຋ม ผຌาปู฾ตຍะ ฯลฯ วัสดุคงทน ฼ช຋น หมຌอ กระทะ 

กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด ฽กຌวนๅ า จานรอง ถຌวยชาม ชຌอนสຌอม กระจก
฼งา ฾อ຋งนๅ า ทีไนอน กระ฾ถน ฼ตาเฟฟງา ฼ตานๅ ามัน ฼ตารีด กระติกนๅ ารຌอน กระติก
นๅ า฽ขใง สายยางฉีดนๅ า ถังขยะ฽บบขาตัๅง ถังขยะ฽บบลຌอลาก อ຋างลຌางจาน ถังนๅ า ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

   

   วัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋ ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร หรือ
ตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿น
ระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุอุปกรณຏ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไ
ตຌ องช าระพรຌอมกับค຋ าวัสดุ  ฼ช຋น  ค຋าขนส຋ ง  ค຋าภาษี  ค຋าประกันภัย  ค຋าติดตัๅ ง 
฼ป็นตຌน ฼ช຋น พู຋กัน สี กระดาษ฼ขียน฾ปส฼ตอรຏ ฟຂลຏม ฼มม฾มรีไการຏด ฟຂลຏมสเลดຏ  
฽ถบบันทึก฼สียงหรือภาพ รูปสีหรือขาวด าทีไเดຌจากการลຌาง อัดขยาย ภาพถ຋าย
ดาว฼ทียม ขาตัๅงกลຌอง ขาตัๅง฼ขียนภาพ กล຋อง฽ละระวิง฿ส຋ฟຂลຏมภาพยนตรຏ ฼ครืไองกรอ
฼ทป ฼ลนสຏซูม กระ฼ปຉา฿ส຋กลຌองถ຋ายรูป ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 

 

  

   



หนຌา 5เ จาก แเแ 

   วัสดุคอมพิว฼ตอรຏ จ านวน 40,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุคอมพิว฼ตอรຏส าหรับ฿ชຌ฿นการปฏิบัติงานของกองการศึกษาฯ 

ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน
สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน  เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน 

วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุอุปกรณຏ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น 

ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน ฼ช຋น ฼ทปบันทึกขຌอมูล ฽ผ຋นดิสกຏ 
หมึก฼ครืไองพิมพຏ ฼มนบอรຏด ฼มาสຏ ฾ปร฽กรมหรือซอฟตຏ฽วรຏ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตาม฼กณฑຏราคากลาง฽ละคุณลักษณะพืๅนฐานการจัดหาอุปกรณຏ฽ละระบบ
คอมพิว฼ตอรຏ ของกระทรวงดิจิทัล฼พืไอ฼ศรษฐกิจ฽ละสังคม  ฉบับ฼ดือน มีนาคม 

256ๆ ประกาศ ณ วันทีไ 13 มีนาคม 2566 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

  

      

 งานระดับก຋อนวัย฼รียน฽ละประถมศึกษา รวม 8,749,440 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,320,000 บาท 

   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 1,320,000 บาท 

   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 200,000 บาท 

      

  

฼ พืไ อ จ຋ า ย ฼ ป็ น ฼ งิ น ฼ ดื อน฽ละ ฼ งิ นปรั บปรุ ง ฼ งิ น ฼ดื อน  ฿หຌ ฽ ก຋ พนั ก ง านส຋ วน
ต าบล จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.9/ว 7 ลงวันทีไ 
16 มิถุนายน 2559 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.9/ว 23 ลงวันทีไ 
7 มิถุนายน 2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0809.4/ว 21 

ลงวันทีไ 16 พฤษภาคม 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0809.4/

ว 2347 ลงวันทีไ 14 มิถุนายน 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0809.4/ว 26 

ลงวันทีไ 27 ตุลาคม 2563 

- พระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- หนั งสื อส านักงาน  ก .จ .  ก .ท .  ฽ละ  ก .อบต .  ทีไ  มท  0809.2/ว  138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

 

  

   



หนຌา 5แ จาก แเแ 

   ค຋าตอบ฽ทนพนักงานจຌาง จ านวน 1,000,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฽ละปรับปรุงค຋าจຌางประจ าป຃  ฿หຌ฽ก຋พนักงานจຌางตามภารกิจ 

จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 พนักงานจຌางทัไวเป จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.5/ว 36 ลงวันทีไ 
26 สิงหาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.5/ว 81 ลงวันทีไ 
10 กรกฎาคม 2557 

- พระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- หนั งสื อส านักงาน  ก .จ .  ก .ท .  ฽ละ  ก .อบต .  ทีไ  มท  0809.2/ว  138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของพนักงานจຌาง จ านวน 120,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าครองชีพชัไวคราว ค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษ ฽ละ฼งิน฼พิไมอืไนโ  ฿หຌ฽ก຋พนักงาน
จຌางตามภารกิจ จ านวน 7 อัตรา จ านวน 12 พนักงานจຌางทัไวเป จ านวน 2 อัตรา 
จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 1372  

ลงวันทีไ 1 กรกฎาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

  งบด า฼นินงาน รวม 4,312,040 บาท 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 1,914,040 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ    

    

ค຋า฿ชຌจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ ฼ช຋น ค຋าถ຋าย฼อกสาร ค຋า฼ยใบหนังสือหรือ฼ขຌาปกหนังสือ , 
ค຋าก าจัดสิไงปฏิกูล ค຋า฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋,ค຋าธรรม฼นียมต຋างโ ฯลฯ ของศูนยຏพัฒนา฼ดใก
฼ลใกทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบของ อบต.฼ขาชะงุຌม 

จ านวน 156,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการทีไ฼ป็นกิจการ฿นอ านาจหนຌาทีไขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน ฼ช຋น ค຋าถ຋าย฼อกสาร ค຋า฼ยใบหนังสือหรือ฼ขຌาปกหนังสือ ,ค຋าก าจัดสิไงปฏิกูล 

ค຋า฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋,ค຋าธรรม฼นียมต຋างโ ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ. 2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 

  

      



หนຌา 5โ จาก แเแ 

    จຌาง฼หมาบริการบุคคล฿นการปฏิบตัิงานผูຌดู฽ล฼ดใกอนุบาล฽ละปฐมวยั จ านวน 324,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการบุคคล฿นการปฏิบัติงานผูຌดู฽ล฼ดใกอนุบาล฽ละ
ปฐมวัย ของศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกทีไอยู຋ ฿นความรับผิดชอบของ  อบต.฼ขาชะงุຌม 

จ านวน 3 ราย จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 27 ฼มษายน 

 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

   

   รายจ຋าย฼กีไยวกับการรับรอง฽ละพธิีการ    

    ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการประชุมราชการ จ านวน 3,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าอาหาร ค຋าอาหารว຋าง ค຋า฼ครืไองดืไมต຋าง โ ค຋า฼ครืไอง฿ชຌ฿นการ฼ลีๅยง
รับรอง ฽ละค຋าบริการอืไนโทีไ฼กีไยว฼นืไอง ซึไงจ า฼ป็นตຌองจ຋าย฿นการประชุมราชการ 

฼ช຋น ประชุมสภาทຌองถิไนหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการทีไเดຌรับ฽ต຋งตัๅงตาม
กฎหมาย ตามระ฼บียบ หรือตามหนังสือสัไงการของกระทรวงมหาดเทยหรือการ
ประชุมระหว຋างองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนกับองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  

หรือองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนกับรัฐวิสาหกิจหรือ฼อกชน การประชุมราชการ
ทางเกลผ຋านดาว฼ทียม ทัๅงนีๅ ฿หຌรวมถึงผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุมอืไน โ ฽ละ฼จຌาหนຌาทีไทีไ฼กีไยวขຌอง
ซึไง฼ขຌาร຋วมประชุม ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ ป็ น เ ปต ามหนั ง สื อ ก ระทรวงมหาด เทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0766 ล งวั นทีไ 
5 กุมภาพันธຏ 2563 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน   

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

      

    ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี จ านวน 4,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงานรัฐพิธี พิธีทางศาสนา ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ตรียมการ
ระหว຋างการรับ฼สดใจ ส຋ง฼สดใจ หรือ฼กีไยว฼นืไองกับการรับ฼สดใจ ส຋ง฼สดใจพระมหากษัตริยຏ 
พระราชินี พระบรมวงศานุวงษຏ งานพิธีทีไส าคัญต຋าง โ ฼ช຋น วัน฼ฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสม฼ดใจพระ฼จຌาอยู຋หัว พระบาทสม฼ดใจพระบรมราชินี วันปຂยะมหาราช 

วันทຌองถิไนเทย วันส าคัญของชาติ งานวันส าคัญทีไ฼ป็นเปตามน฾ยบายของรัฐบาล 

กรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน จังหวัด อ า฼ภอ ค຋า฿ชຌจ຋าย฼กีไยวกับสถานทีไ ค຋าจัดซืๅอ
พวงมาลา ค຋าจัดซืๅอพานพุ຋ม ค຋าอาหาร ค຋าอาหารว຋าง ค຋า฼ครืไองดืไม ฽ละค຋า฿ชຌจ຋าย฿น

   



หนຌา 5ใ จาก แเแ 

การจัดซืๅอวัสดุทีไจ า฼ป็น฽ละ฼กีไยวขຌอง ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนทีไจ า฼ป็นทีไมีลักษณะ฼กีไยวกับ
การรับรอง฽ละพิธีการ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ ป็ น เ ปต ามหนั ง สื อ ก ระทรวงมหาด เทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0766 ล งวั นทีไ 
5 กุมภาพันธຏ 2563 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน การ
จัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

    ค຋ารับรอง จ านวน 3,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าอาหาร ค຋า฼ครืไองดืไม ค຋าของขวัญ ค຋าพิมพຏ฼อกสาร ค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ
฼กีไยว฼นืไอง฿นการ฼ลีๅยงรับรองรวมทัๅงค຋าบริการ ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนซึไงจ า฼ป็นตຌองจ຋ายทีไ
฼กีไยวกับการรับรอง ฼พืไอ฼ป็นค຋ารับรอง฿นการตຌอนรับบุคคล หรือคณะบุคคลทีไเปนิ฼ทศ
งาน ตรวจงาน หรือ฼ยีไยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน ฽ละ฼จຌาหนຌาทีไทีไ฼กีไยวขຌองซึไงร຋วม
ตຌอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ฯลฯ ฾ดยตัๅงจ຋ายเม຋฼กินรຌอยละ 1 ของรายเดຌจริงของ
ป຃งบประมาณทีไผ຋านมา฾ดยเม຋รวม฼งินอุดหนุน฼ฉพาะกิจ ฼งินกูຌ ฼งินจ຋ายขาด฼งินสะสม
฽ละ฼งินทีไมีผูຌอุทิศ฿หຌ  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ ป็ น เ ปต ามหนั ง สื อ ก ระทรวงมหาด เทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  0766 ล งวั นทีไ 
5 กุมภาพันธຏ 2563 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน การ
จัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

   

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ    

    ค຋า฿ชຌจ຋ายการบริหารสถานศึกษา ค຋ากิจกรรมพัฒนาผูຌ฼รียน จ านวน 43,800 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าอุปกรณຏการ฼รียน฿หຌ฼ดใกนัก฼รียน฿นศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก  ฿น฼ขต  

อบต.฼ขาชะงุຌม 6 ฽ห຋ง เดຌ฽ก຋ 
1. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม   

2. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัด฼ขาสຌม 

3. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดหนองมะค຋า  
4. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌาน฼ขา฽หลม   

5. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดระฆังทอง  
6. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌานพุลุຌง   
จัดสรรส าหรับ฼ดใกอายุ 3-5 ป຃ อัตราคนละ 464 บาท/ป຃ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย  ว຋าดຌวยรายเดຌ฽ละการจ຋าย฼งินของ
สถานศึกษาสังกัดองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันทีไ 
23 มิถุนายน 2566 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางการจัดท างบประมาณรายจ຋ายรองรับ฼งิน
อุดหนุนทัไวเปดຌานการศึกษาขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน ประจ าป຃งบประมาณ 

พ.ศ. 2567 
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- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 191 

ล าดับทีไ 361  
    ค຋า฿ชຌจ຋ายการบริหารสถานศึกษา ค຋า฼ครืไอง฽บบนัก฼รียน จ านวน 32,500 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า ฼ครืไ อง฽บบนัก฼รียน฿หຌ ฼ดใกนัก฼รียน฿นศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก   

฿น฼ขต อบต.฼ขาชะงุຌม 6 ฽ห຋ง เดຌ฽ก຋ 
1. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม   

2. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัด฼ขาสຌม 

3. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดหนองมะค຋า  
4. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌาน฼ขา฽หลม   

5. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดระฆังทอง   
6. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌานพุลุຌง   
จัดสรรส าหรับ฼ดใกอายุ 3-5 ป຃ อัตราคนละ 325 บาท/ป຃ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย  ว຋าดຌวยรายเดຌ฽ละการจ຋าย฼งินของ
สถานศึกษาสังกัดองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันทีไ 
23 มิถุนายน 2566 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางการจัดท างบประมาณรายจ຋ายรองรับ฼งิน
อุดหนุนทัไวเปดຌานการศึกษาขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน ประจ าป຃งบประมาณ 

พ.ศ. 2567 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 190 

ล าดับทีไ 360 

   

    ค຋า฿ชຌจ຋ายการบริหารสถานศึกษา ค຋าจัดการ฼รียนการสอน จ านวน 190,740 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าค຋าจัดการ฼รียนการสอน  ฿หຌ฼ดใกนัก฼รียน฿นศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก   

฿น฼ขต อบต.฼ขาชะงุຌม 6 ฽ห຋ง เดຌ฽ก຋ 
1. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม   

2. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัด฼ขาสຌม 

3. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดหนองมะค຋า  
4. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌาน฼ขา฽หลม   

5. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดระฆังทอง   
6. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌานพุลุຌง   
จัดสรรส าหรับ฼ดใกอายุ 2-5 ป຃ อัตราคนละ 1,836 บาท/ป຃ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย  ว຋าดຌวยรายเดຌ฽ละการจ຋าย฼งินของ
สถานศึกษาสังกัดองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันทีไ 
23 มิถุนายน 2566 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางการจัดท างบประมาณรายจ຋ายรองรับ฼งิน
อุดหนุนทัไวเปดຌานการศึกษาขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน ประจ าป຃งบประมาณ 

 พ.ศ. 2567 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ1/2566 หนຌาทีไ 189 

ล าดับทีไ 357 
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    ค຋า฿ชຌจ຋ายการบริหารสถานศึกษา ค຋าหนังสือ฼รยีน จ านวน 17,800 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าหนังสือ฼รียน  ฿หຌ ฼ดใกนัก฼รียน฿นศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก  ฿น฼ขต   

อบต.฼ขาชะงุຌม 6 ฽ห຋ง เดຌ฽ก຋ 
1. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม   

2. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัด฼ขาสຌม 

3. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดหนองมะค຋า  
4. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌาน฼ขา฽หลม   

5. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดระฆังทอง   
6. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌานพุลุຌง    
จัดสรรส าหรับ฼ดใกอายุ 3-5 ป຃ อัตราคนละ 200 บาท/ป຃ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย  ว຋าดຌวยรายเดຌ฽ละการจ຋าย฼งินของ
สถานศึกษาสังกัดองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันทีไ 
23 มิถุนายน 2566 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางการจัดท างบประมาณรายจ຋ายรองรับ฼งิน
อุดหนุนทัไวเปดຌานการศึกษาขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน ประจ าป຃งบประมาณ 

พ.ศ. 2567 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 189 

ล าดับทีไ 358 

      

    
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร  หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง 
ค຋าพาหนะ  ค຋า฼ช຋าทีไพัก  ค຋าบริการจอดรถ  ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วน
พิ ฼ศษ  ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน  ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น 

ซึไงเดຌรับค าสัไง฿หຌ฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อ
ราชการ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเขถึงฉบับปัจจุบัน (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว1797 ลงวันทีไ 2 ฼มษายน 

2561    

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว388 ลงวันทีไ 
25 กุมภาพันธຏ 2564  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1827 ลงวันทีไ 26 มีนาคม 

2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเป
ราชการ 

      

    ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารสถานศึกษา ค຋าอุปกรณຏการ฼รยีน จ านวน 29,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าอุปกรณຏการ฼รียน ฿หຌ฼ดใกนัก฼รียน฿นศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฿น฼ขต  

อบต.฼ขาชะงุຌม 6 ฽ห຋ง เดຌ฽ก຋ 
1. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม   

2. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัด฼ขาสຌม 

3. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดหนองมะค຋า  
4. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌาน฼ขา฽หลม   
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5. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดระฆังทอง   
6. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌานพุลุຌง   
จัดสรรส าหรับ฼ดใกอายุ 3-5 ป຃ อัตราคนละ 290 บาท/ป຃ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย  ว຋าดຌวยรายเดຌ฽ละการจ຋าย฼งินของ
สถานศึกษาสังกัดองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันทีไ 
23 มิถุนายน 2566 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางการจัดท างบประมาณรายจ຋ายรองรับ฼งิน
อุ ดหนุนทัไ ว เปดຌ านการศึ กษาขององคຏ ก รปกครองส຋ วนทຌ องถิไ น  ประจ าป຃
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 190 

ล าดับทีไ 359 

    ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม  จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง฼ดียวกัน
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไหน຋วยงานอืไน
ซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม   

กรณีหน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

      

    ฾ครงการประชุมผูຌปกครองนัก฼รยีน จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไ อจ຋ าย ฼ป็นค຋ า฿ชຌจ຋ าย฿นการด า ฼นิน฾ครงการประชุมผูຌปกครองนัก ฼รียน   

(กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 194 

ล าดับทีไ 368 

      

    
฾ครงการพัฒนาผูຌประกอบวิชาชีพครูทีไสังกัดศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการพัฒนาผูຌประกอบวิชาชีพครูทีไสังกัดศูนยຏ
พัฒนา฼ดใก฼ลใกขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน (กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 192 

ล าดับทีไ 365 

      

    ฾ครงการฟันด฼ีหงือก฽ขใง฽รง จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการฟันดี฼หงือก฽ขใง฽รง  (กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 195 

ล าดับทีไ 370 
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    ฾ครงการรักษຏสิไง฽วดลຌอมกิจกรรมทิๅงขยะลงถัง จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการรักษຏสิไง฽วดลຌอมกิจกรรมทิๅงขยะลง
ถัง (กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 195 

ล าดับทีไ 371 

      

    ฾ครงการศึกษา฽หล຋ง฼รียนรูຌนอกสถานทีไ฼ดใกปฐมวัย จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการศึกษา฽หล຋ง฼รียนรูຌนอกสถานทีไ 
฼ดใกปฐมวัย (กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 192 

ล าดับทีไ 363 

   

    ฾ครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม฼ดใก฽ละ฼ยาวชนต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม฼ดใก฽ละ฼ยาวชน
ต าบล฼ขาชะงุຌม(กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 194 

ล าดับทีไ 368 

      

    สนับสนุนค຋า฿ชຌจ຋ายการบรหิารสถานศึกษา ค຋าอาหารกลางวันศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก จ านวน 970,200 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินสนับสนุนค຋าอาหารกลางวัน ฿หຌ฼ดใกนัก฼รียน฿นศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก  

฿น฼ขต อบต.฼ขาชะงุຌม 6 ฽ห຋ง เดຌ฽ก຋ 
1. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม   

2. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัด฼ขาสຌม 

3. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดหนองมะค຋า  
4. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌาน฼ขา฽หลม 

5. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดระฆังทอง 
6. ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌานพุลุຌง    
จ านวน฼ดใกนัก฼รียน 1 - 40 คน จัดสรรคนละ 36 บาท/คน/วัน 

จ านวน฼ดใกนัก฼รียน 41 - 100 คน จัดสรรคนละ 27 บาท/คน/วัน 

จ านวน฼ดใกนัก฼รียน 101 - 120 คน จัดสรรคนละ 24 บาท/คน/วัน 

จ านวน฼ดใกนัก฼รียน 121 คนขึๅนเป จัดสรรคนละ 22 บาท/คน/วัน  

จ านวน 245 วัน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย  ว຋าดຌวยรายเดຌ฽ละการจ຋าย฼งินของ
สถานศึกษาสังกัดองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ด຋วนทีไ สุด  ทีไ  มท  0816.2/ว  9433  

ลงวันทีไ 15 ธันวาคม 2565 ฼รืไอง มติคณะรัฐมนตรี ฼รืไอง ขอปรับ฼พิไมค຋าอาหาร
กลางวันของนัก฼รียน 
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- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกอบหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซืๅอจัดจຌาง
฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ  ด຋วนทีไสุด ทีไกค (กวจี 0405.2/ว 116 ลงวันทีไ 12  

มีนาคม 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันทีไ 
23 มิถุนายน 2566 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางการจัดท างบประมาณรายจ຋ายรองรับ฼งิน
อุ ดหนุนทัไ ว เปดຌ านการศึ กษาขององคຏ ก รปกครองส຋ วนทຌ องถิไ น  ประจ าป຃
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 188 

ล าดับทีไ 356 

   ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าบ ารุงรักษาหรือซ຋อม฽ซมวัสดุ฽ละครุภัณฑຏต຋าง  โ ของศูนยຏพัฒนา 
฼ดใก฼ลใก ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบของ อบต.฼ขาชะงุຌม ทีไช ารุด฼สียหาย ฿หຌ฿ชຌงานเดຌ
ตามปกติ ครุภัณฑຏ ฼ช຋น ฼ครืไองคอมพิว฼ตอรຏ ฼ครืไอง฾ทรสาร ฼ครืไองปรับอากาศ ฯลฯ 

ทีไ฼ป็นค຋าจຌาง฼หมา ทัๅงค຋าสิไงของ฽ละ฽รงงาน฼พืไอ฿หຌสามารถ฿ชຌงานเดຌตามปกติ  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

      

   ค຋าวัสดุ รวม 2,168,000 บาท 

   วัสดุเฟฟງา฽ละวิทย ุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุเฟฟງา฽ละวิทยุส าหรับ฿ชຌ฿นอาคาร฼รียนศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก 

ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบของ อบต.฼ขาชะงุຌม ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿น
ระยะ฼วลาอันสัๅน วัสดุสิๅน฼ปลือง ฼ช຋น ฟຂวสຏ ฼ทปพันสายเฟ สายเฟ หลอดเฟฟງา 
หลอดเฟ ฼ขใมขัดรัดสายเฟฟງา ปลัๆกเฟฟງา สวิตชຏเฟฟງา ฼บรก฼กอรຏ กล຋องสัญญาณ 

ฯลฯ วัสดุคงทน ฼ช຋น เม฾คร฾ฟน ขาตัๅงเม฾คร฾ฟน หัว฽รຌงเฟฟງา ฼ครืไองวัดกระ฽สเฟฟງา 

฼ครืไองวัด฽รงดันเฟฟງา มาตรส าหรับตัววงจรเฟฟງา  ฼ครืไองประจุเฟ  ฾คมเฟ  

฾ทร฾ข຋ง ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      



หนຌา 5้ จาก แเแ 

   วัสดุงานบຌานงานครัว จ านวน 2,108,000 บาท 

      

  

(1) ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดหาวัสดุงานบຌานงานครัว ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿น
ระยะ฼วลาอันสัๅน  วัสดุสิๅน ฼ปลือง  ฼ช຋น  ผงซักฟอก  สบู຋  นๅ ายาดับกลิไน  ฽ปรง 
เมຌกวาด ฼ข຋ง มุຌง ผຌาปูทีไนอน ปลอกหมอน หมอน ผຌาห຋ม ผຌาปู฾ตຍะ ฯลฯ วัสดุคงทน 

฼ช຋น หมຌอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด ฽กຌวนๅ า จานรอง ถຌวยชาม 

ชຌอนสຌอม  กระจก฼งา  ฾อ຋งนๅ า  ทีไนอน  กระ฾ถน  ฼ตาเฟฟງา  ฼ตานๅ ามัน  ฼ตารีด   

กระติกนๅ ารຌอน กระติกนๅ า฽ขใง สายยางฉีดนๅ า ถังขยะ฽บบขาตัๅง ถังขยะ฽บบลຌอลาก  

อ຋างลຌางจาน ถังนๅ า ฯลฯ ฿หຌกับศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก฿น฼ขตรับผิดชอบขององคຏการ
บริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม ตัๅงจ຋ายจาก฼งินรายเดຌ  
(2) ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅออาหาร฼สริม (นมี ตัๅงจ຋ายจาก฼งินอุดหนุน 

(2.1) ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅออาหาร฼สริม (นมี ส าหรับศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกขององคຏการ
บริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน  6  ฽ห຋ง เดຌ฽ก຋ 
- ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

- ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัด฼ขาสຌม  

- ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดหนองมะค຋า 
- ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌาน฼ขา฽หลม   

- ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนวัดระฆังทอง   
- ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ฾รง฼รียนบຌานพุลุຌง   
฿นอัตราคนละ 7.51 บาท จ านวน 260 วัน  

(2.2) ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅออาหาร฼สริม (นมี ส าหรับ฾รง฼รียน฿น฼ขตขององคຏการ
บริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 6 ฽ห຋ง เดຌ฽ก຋      
- ฾รง฼รียนวดั฼ขาชะงุຌม   

- ฾รง฼รียนวัด฼ขาสຌม 

- ฾รง฼รียนวัดหนองมะค຋า   
- ฾รง฼รียนบຌาน฼ขา฽หลม  

- ฾รง฼รียนวัดระฆังทอง   
- ฾รง฼รียนบຌานพุลุຌง   
฿นอัตราคนละ 7.51 บาท จ านวน 260 วัน  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย  ว຋าดຌวยรายเดຌ฽ละการจ຋าย฼งินของ
สถานศึกษาสังกัดองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

      

  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0816.2/ว 9628 ลงวันทีไ 
23 ธันวาคม 2565 ฼รืไอง การปรับ฼พิไมราคากลาง฿นการจ าหน຋ายผลิตภัณฑຏนม 

฾ครงการอาหาร฼สริม (นมี ฾รง฼รียน 

      



หนຌา ๆเ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันทีไ 
23 มิถุนายน 2566 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางการจัดท างบประมาณรายจ຋ายรองรับ฼งิน
อุดหนุนทัไวเปดຌานการศึกษาขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน ประจ าป຃งบประมาณ 

พ.ศ. 2567 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 191 

ล าดับทีไ 362 

   วัสดุก຋อสรຌาง จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุก຋อสรຌางทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ
การ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน  สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลา 

อันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุคงทุน วัสดุอุปกรณຏประกอบ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไ
ตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน 
฼ช຋น เมຌต຋าง โ คຌอน คีม ชะ฽ลง จอบ ฼สียม ขวาน นๅ ามันทาเมຌ สี ปูนซี฼มนตຏ ทราย  

ยางมะตอย กระ฼บืๅอง สังกะสี ตะปู ฯลฯ ฼พืไอสรຌางสนาม฼ดใก฼ล຋นสรຌางปัญญา฿หຌกับ
ศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก อบต.฼ขาชะงุຌม ตาม฽บบทีไกรมส຋ง฼สริมการปกครองส຋วนทຌองถิไน
ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   ค຋าสาธารณูป฾ภค รวม 230,000 บาท 

   ค຋าเฟฟງา จ านวน 200,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าเฟฟງาทีไ฿ชຌ฿นศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกทีไอยู຋฿นความดู฽ลของ อบต.฼ขาชะงุຌม 

รวมถึงค຋า฿ชຌจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกัน ฼ช຋น ค຋าบริการ ค຋าภาษี ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน ฽ละการตรวจ฼งิน ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ. 2561 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 ฼รืไอง การ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฿หຌถือว຋า฼ป็นรายจ຋าย 

฼มืไอเดຌรับ฽จຌง฿หຌช าระหนีๅ 
 

 

 

  

      



หนຌา ๆแ จาก แเแ 

   ค຋านๅ าประปา ค຋านๅ าบาดาล จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋านๅ าประปา ค຋านๅ าบาดาล ของศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใก ทีไอยู຋฿นความ
รับผิดชอบของ  อบต.฼ขาชะงุຌม  รวมถึงค຋า฿ชຌจ຋ ายทีไตຌองช าระพรຌอม กัน  ฼ช຋น 

ค຋าบริการ ค຋าภาษี ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน ฽ละการตรวจ฼งิน ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ. 2561 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 ฼รืไอง การ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฿หຌถือว຋า฼ป็นรายจ຋าย 

฼มืไอเดຌรับ฽จຌง฿หຌช าระหนีๅ 

      

  งบลงทุน รวม 10,000 บาท 

   ค຋าทีไดิน฽ละสิไงก຋อสรຌาง รวม 10,000 บาท 

   ค຋าปรับปรุงทีไดิน฽ละสิไงก຋อสรຌาง    

    ฾ครงการปรับปรุงภมูิทัศนຏศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกองคຏการบรหิารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าด า฼นิน฾ครงการปรับปรุงภูมิทัศนຏศูนยຏพัฒนา฼ดใก฼ลใกองคຏการบริหาร
ส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม (กองศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 382 

ล าดับทีไ 200 

      

  งบ฼งินอุดหนุน รวม 3,107,400 บาท 

   ฼งินอุดหนุน รวม 3,107,400 บาท 

   ฼งินอุดหนุนส຋วนราชการ    

    
อุดหนุนอาหารกลางวัน฼ดใกอนุบาล  1 ถึงประถมศึกษาป຃ทีไ  6 ของ฾รง฼รียน฿น฼ขต
รับผิดชอบขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

จ านวน 3,107,400 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินอุดหนุน฿นการจัดหาอาหารกลางวัน฿หຌ฽ก຋นัก฼รียนระดับอนุบาล  1 

ถึงประถมศึกษาป຃ทีไ 6 ของ฾รง฼รียน฿น฼ขตรับผิดชอบขององคຏการบริหารส຋วนต าบล 

฼ขาชะงุຌมทัๅง 6 ฽ห຋ง เดຌ฽ก຋ 
1. ฾รง฼รียนวัด฼ขาชะงุຌม   

2. ฾รง฼รียนวัด฼ขาสຌม 

3. ฾รง฼รียนวัดหนองมะค຋า   
4. ฾รง฼รียนบຌาน฼ขา฽หลม   

5. ฾รง฼รียนวัดระฆังทอง   
6. ฾รง฼รียนบຌานพุลุຌง   
 

      



หนຌา ๆโ จาก แเแ 

จ านวน฼ดใกนัก฼รียน 1 - 40 คน จัดสรรคนละ 36 บาท/คน/วัน 

จ านวน฼ดใกนัก฼รียน 41 - 100 คน จัดสรรคนละ 27 บาท/คน/วัน 

จ านวน฼ดใกนัก฼รียน 101 - 120 คน จัดสรรคนละ 24 บาท/คน/วัน 

จ านวน฼ดใกนัก฼รียน 121 คนขึๅนเป จัดสรรคนละ 22 บาท/คน/วัน  

จ านวน 200 วัน 

ตัๅงจ຋ายจาก฼งินอุดหนุนทัไวเป 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวย฼งินอุดหนุนองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2559 ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติม (ฉบับทีไ 2) พ.ศ.2563 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันทีไ 
14 สิงหาคม 2563 ซักซຌอม฽นวทางปฏิบัติตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งิน
อุดหนุนขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ. 2559 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง   

(ฉบับทีไ 2) พ.ศ. 2563 

- ฼ป็นเปตามมติคณะรัฐมนตรี วันทีไ 8 พฤศจิกายน 2565 ฼รืไอง ปรับ฼พิไมค຋าอาหาร
กลางวัน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0816.2/ว 9433 ลงวันทีไ 
15 ธันวาคม 2565 ฼รืไอง มติคณะรัฐมนตรี ฼รืไอง ขอปรับ฼พิไมค຋าอาหารกลางวันของ
นัก฼รียน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกอบหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซืๅอจัดจຌาง
฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ  ด຋วนทีไสุด ทีไกค (กวจี 0405.2/ว 116 ลงวันทีไ 12 

มีนาคม 2562 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 196 

ล าดับทีไ 372 

      
  

       

  



หนຌา ๆใ จาก แเแ 

฽ผนงานสาธารณสุข 

 งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับสาธารณสุข รวม 331,720 บาท 

  งบบุคลากร รวม 100,720 บาท 

   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 100,720 บาท 

   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 100,720 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼ งิน฼ดือน฽ละ฼งินปรับปรุง฼ งิน฼ดือน  ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบล 

จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 293  

ลงวันทีไ 9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

  งบด า฼นินงาน รวม 231,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทน รวม 5,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทนการปฏิบตัิงานนอก฼วลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินตอบ฽ทน฽ก຋พนักงานส຋วนต าบล ฽ละพนักงานจຌางทีไปฏิบัติงานตาม
หนຌาทีไปกติ฾ดยลักษณะงานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงาน฿นทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌปฏิบัติงาน
นัๅนนอก฼วลาราชการ฿นทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงาน
นอกทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการนอกทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดย
ลักษณะงานปกติตຌองปฏิบัติงาน฿นลักษณะ฼ป็นผลัดหรือกะ  ฽ละเดຌปฏิบัติงานนอก
ผลัดหรือกะของตน฽ละ฿หຌหมายความรวมถึง฼งินค຋าตอบ฽ทนตามกฎหมายว຋าดຌวยสภา
ต าบล฽ละองคຏการบริหารส຋วนต าบลดຌวย 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการ
ปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/

ว 2409 ลงวันทีไ 17 พฤศจิกายน 2559 ฼รืไอง ระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ
฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

      

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 226,000 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ    

    ค຋าจຌาง฼หมาบริการ฽รงงานประจ าส านักงาน จ านวน 216,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการ฽รงงานประจ าส านักงาน฼พืไอปฏิบัติงานดຌานธุรการ  

งานสาธารณสุข หรืองานอืไน โ ทีไ฼กีไยวขຌองตามทีไเดຌรับมอบหมาย จ านวน 2 ราย 

จ านวน 12 ฼ดือน (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน   

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

      



หนຌา ๆไ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ       

    
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง 
ค຋าพาหนะ  ค຋า฼ช຋าทีไพัก  ค຋าบริการจอดรถ  ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วน
พิ฼ศษ ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น ซึไงเดຌรับ
ค าสัไง฿หຌ฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อราชการ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเขถึงฉบับปัจจุบัน (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1827 ลงวันทีไ 26 มีนาคม 

2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเป
ราชการ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว1797 ลงวันทีไ 2 ฼มษายน 

2561    

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว388 ลงวันทีไ 
25 กุมภาพันธຏ 2564  

      

    ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง฼ดียวกัน
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไหน຋วยงานอืไน
ซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 

กรณีหน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

 

 

 

  

      



หนຌา ๆ5 จาก แเแ 

 งานบริการสาธารณสุข฽ละงานสาธารณสุขอืไน รวม 228,920 บาท 

  งบด า฼นินงาน รวม 228,920 บาท 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 208,920 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ    

    ค຋าจຌาง฼หมาบริการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น 

- ค຋าจຌาง฼หมาบริการส ารวจจ านวนสุนัข฽ละ฽มว 

- ค຋าจຌาง฼หมาบริการฉีดวัคซีนปງองกัน฾รคพิษสุนัขบຌา ตาม฾ครงการสัตวຏปลอด฾รค 

คนปลอดภัย จาก฾รคพิษสุนัขบຌา ตามพระราชปณิธาน ศาสตราจารยຏ ดร.สม฼ดใจพระ
นຌองนาง฼ธอ ฼จຌาฟງาจุฬาภรณวลัยลักษณຏ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 

วรขัตติยราชนารี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ. 2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

      

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ       

    ฾ครงการบริหารจัดการขยะอินทรยีຏ฿นชุมชนต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการบริหารจัดการขยะอินทรียຏ฿นชุมชนต าบล
฼ขาชะงุຌม (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

- พระราชบัญญัติรักษาความสะอาด฽ละความ฼ป็นระ฼บียบ฼รียบรຌอยของบຌาน฼มือง 
พ.ศ.2535 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 2) พ.ศ.2560 

-ประกาศกระทรวงมหาดเทย ฼รืไอง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวันทีไ 18 ตุลาคม 

2560 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 181 

ล าดับทีไ 347 

 

 

  

      



หนຌา ๆๆ จาก แเแ 

    

฾ครงการสัตวຏปลอด฾รค  คนปลอดภัย จาก฾รคพิษสุนัขบຌา ตามพระราชปณิธาน 
ศาสตราจารยຏ ดร.สม฼ดใจพระนຌองนาง฼ธอ ฼จຌาฟງาจุฬาภรณวลัยลักษณຏ อัครราชกุมารี   
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จ านวน 138,920 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการสัตวຏปลอด฾รค  คนปลอดภัย จาก฾รค 

พิษสุนัขบຌา  ตามพระราชปณิธาน  ศาสตราจารยຏ ดร.สม฼ดใจพระนຌองนาง฼ธอ 

฼จຌาฟງาจุฬาภรณวลัยลักษณຏ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราช
นารี (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 164 

ล าดับทีไ 308 

      

   ค຋าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   วัสดุวิทยาศาสตรຏหรือการ฽พทยຏ จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼ พืไ อ จ຋ า ย ฼ ป็ นค຋ า วั สดุ ห รื อ ก าร฽พทยຏ  ฼ ช຋ น  ฽อลกอฮอลຏ  ส า ลี  ผຌ าพั น฽ผล 

ถุงมือยาง หนຌากากอนามัย ยา฽ละ฼วชภัณฑຏ ชุดปฐมพยาบาล฼บืๅองตຌน ฼ขใม฽ละ
กระบอกฉีดยา ปรอทวัดเขຌ ชุดปງองกัน฼ชืๅอ฾รค นๅ ายาต຋าง โ  ทรายอะ฼บท นๅ ายาพ຋น
หมอกควันก าจัดยุง วัคซีนปງองกัน฾รคต຋าง โ นๅ ายาฆ຋า฼ชืๅอ฾รค฽ละ฽มลงทีไ฼ป็นพาหะน า
฾รคมาสู຋คน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไน โ ทีไ฼กีไยวขຌอง฼ท຋าทีไจ า฼ป็น 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560    

      

  



หนຌา ๆ็ จาก แเแ 

฽ผนงานสังคมสง฼คราะห ์
 งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับสังคมสง฼คราะห์ รวม 1,625,820 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,040,220 บาท 
   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 1,040,220 บาท 
   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 878,220 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼ งิน฼ดือน฽ละ฼งินปรับปรุง฼ งิน฼ดือน  ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบล
จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 293 ลงวันทีไ 
9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ฼งินประจ าต า฽หน຋ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินประจ าต า฽หน຋ง฽ละ฼งินค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษ ฿หຌ฽ก຋ผูຌด ารงต า฽หน຋ง
ประ฼ภทอ านวยการทຌองถิไนระดับตຌน  จ านวน 1 ต า฽หน຋ง จ านวน 12 ฼ดือน  

฼ดือนละ 3,500 บาท  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 652 ลงวันทีไ 
28 มีนาคม 2559 

- ฼ป็นเปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส຋วนต าบล ฼รืไอง มาตรฐานทัไวเป฼กีไยวกับ
อัตรา฼งิน฼ดือน฽ละวิธีการจ຋าย฼งิน฼ดือน ฽ละประ฾ยชนຏตอบ฽ทนอืไน (ฉบับทีไ 6) 

- ฼ป็นเปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส຋วนต าบล ฼รืไอง มาตรฐานทัไวเป฼กีไยวกับ
฼งินค຋าตอบ฽ทนนอก฼หนือจาก฼งิน฼ดือนของขຌาราชการหรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ค຋าตอบ฽ทนพนักงานจຌาง จ านวน 108,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าตอบ฽ทนพนักงานจຌางทัไวเป จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ., ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.5/ว 36 ลงวันทีไ 
26 สิงหาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.5/ว 81 ลงวันทีไ 
10 กรกฎาคม 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของพนักงานจຌาง จ านวน 12,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าครองชีพชัไวคราว ค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษ ฽ละ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ฿หຌ฽ก຋ 
พนักงานจຌางทัไวเป จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 1372 

ลงวันทีไ 1 กรกฎาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138 ลงวันทีไ 
30 ธันวาคม 2558 

      



หนຌา ๆ่ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

  งบด า฼นินงาน รวม 530,300 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทน รวม 167,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทนการปฏิบตัิงานนอก฼วลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินตอบ฽ทน฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน ทีไมีความจ า฼ป็นตຌองปฏิบัติงานนอก
฼วลาราชการ฿นวันท าการหรือ฿นวันหยุดราชการ ฾ดยเดຌรับอนุมัติจากผูຌบริหารทຌองถิไน
ก຋อนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการ ฼ป็นการปฏิบัติงานตามหนຌาทีไปกติ฾ดยลักษณะ
งานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงาน฿นทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการ฿น
ทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงานนอกทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌ
ปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการนอกทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานปกติตຌอง
ปฏิบัติงาน฿นลักษณะ฼ป็นผลัดหรือกะ ฽ละเดຌปฏิบัติงานนอกผลัดหรือกะของตน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการ
ปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/

ว 2409 ลงวันทีไ 17 พฤศจิกายน 2559 ฼รืไอง ระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ
฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

      

   ค຋า฼ช຋าบຌาน จ านวน 132,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ช຋าบຌาน ค຋า฼ช຋าซืๅอ ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบลทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไ
ระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2548 ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 5) พ.ศ. 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันทีไ 12 ตุลาคม 

2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการ฼กีไยวกับการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการ
ส຋วนทຌองถิไน 

-฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันทีไ 6 กุมภาพันธຏ 
2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีปฏิบัติ฿นการจัดขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน฼ขຌาพักอาศัย฿นทีไ
พักขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      

   ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุร       

    ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุรขຌาราชการ/พนักงาน/ลูกจຌางประจ า จ านวน 25,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบุตรพนักงานส຋วนต าบล ทีไมีสิทธิ฼บิก฼งินช຋วย฼หลือ
การศึกษาบุตร ตัๅงจ຋ายจาก฼งินรายเดຌ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวย฼งินสวัสดิการ฼กีไยวกับการศึกษาบุตร
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2563 

      

  



หนຌา ๆ้ จาก แเแ 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 163,800 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ    

    รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการต຋างโ จ านวน 68,800 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการต຋างโ  ดังนีๅ   
1.รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ ฼ช຋น ค຋าถ຋าย฼อกสาร ค຋า฼ยใบหนังสือ หรือ฼ขຌาปก
หนังสือ ค຋า฼ช຋าทรัพยຏสิน ค຋า฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋ ค຋าธรรม฼นียมต຋างโ ค຋าจຌาง฼หมา
บริการ หรือค຋าจຌาง฼หมาบริการอืไนโ ทีไ฼ขຌาลักษณะรายจ຋าย  ประ฼ภทนีๅ  ค຋าติดตัๅง
เฟฟງา ค຋าติดตัๅงประปา ค຋าติดตัๅง฾ทรศัพทຏ ค຋าติดตัๅง฼ครืไองรับสัญญาณต຋างโ ค຋าจຌาง
฼อกชนด า฼นินงานของ อปท.  ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฿ชຌสถานทีไอืไนชัไวคราวขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ผย฽พร຋ หรือการประชาสัมพันธຏของ อปท. 
฼ช຋น ค຋า฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋ (รายจ຋าย฼กีไยวกับการจຌาง฼หมา฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋ข຋าว
ทางวิทยุ  กระจาย฼สียง  ฾ทรทัศนຏ  ฾รงมหรสพ ฯลฯ 

2.ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ช຋า฼ครืไองถ຋าย฼อกสาร 

3.ค຋า฼บีๅยประกัน ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดท าประกันภัยทรัพยຏสินขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน  อาทิ฼ช຋น รถยนตຏทางราชการ  (รถส຋วนกลาง รถประจ า
ต า฽หน຋ง รถรับรองี ครุภัณฑຏทีไก าหนด 

-฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

-฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดท าประกันภัย
ทรัพยຏสินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.  2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

   

   รายจ຋าย฼กีไยวกับการรับรอง฽ละพธิีการ    

    ค຋ารับรอง จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น 

1) ค຋าอาหารว຋าง฽ละ฼ครืไองดืไม ค຋าอาหาร ส าหรับกรณีหน຋วยงานอืไนหรือบุคลภายนอก
฼ขຌาดูงานหรือ฼ยีไยมชมองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน หรือ กรณีการตรวจ฼ยีไยมหรือตรวจ
ราชการ การ฽ถลงข຋าวของ องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน การมอบ฼งินหรือสิไงของ
บริจาค฿หຌองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

2) ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดหาอาหารส าหรับผูຌปຆวยสามัญ ผูຌปຆวย฾รค฼รืๅอน ของสถานบริการ
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน หรืออาหาร นม อาหาร฼สริม ส าหรับ฼ดใกทีไอยู຋฿นการ
สง฼คราะหຏขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติ  พระราช
กฤษฎีกา ระ฼บียบ ฽ละหนังสือ ดังนีๅ  

   



หนຌา ็เ จาก แเแ 

1) พระราชบัญญัติสภาต าบล฽ละองคຏการบริหารส຋วนต าบล  พ.ศ. 2537 ฽ละ฽กຌเข
ถึง (ฉบับทีไ 7) พ.ศ. 2562 

2) พระราชบัญญัติก าหนด฽ผน฽ละขัๅนตอนการกระจายอ านาจ฿หຌ฽ก຋องคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2542 

3) พระราชกฤษฎีกา ว຋าดຌวยหลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการบริหารกิจการบຌาน฼มืองทีไ
ด ีพ.ศ. 2546 

4) หนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนมากทีไ มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันทีไ 28 กรกฎาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ  – 
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

5) ระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงานขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ. 2562   

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ    

    1. ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง฼ดียวกัน
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไหน຋วยงานอืไน
ซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม   

กรณีหน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

   

    
2. ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 25,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง  

ค຋าพาหนะ  ค຋า฼ช຋าทีไพัก  ค຋าบริการจอดรถ  ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วน
พิ฼ศษ ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น ซึไงเดຌรับ
ค าสัไง฿หຌ฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อราชการ  

 - ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน  พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง  (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

 - ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1827 ลงวันทีไ 26 มีนาคม 

2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเป
ราชการ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันทีไ 2 ฼มษายน 

2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละ฽นวทางการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฽ละ
การ฼ขຌารับการฝຄกอบรมขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 388 ลงวันทีไ 
25 กุมภาพันธຏ 2564 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางปฏิบัติกรณีองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

สัไง฿ชຌบุคคลภายนอกปฏิบัติราชการ฿หຌกับองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

 

  

   



หนຌา ็แ จาก แเแ 

   ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฼ป็นค຋าบ ารุงรักษาหรือซ຋อม฽ซมทรัพยຏสินต຋าง  โ ซึไ งอยู຋ ฿นความดู฽ลของ 
กองสวัสดิการสังคม ฼ช຋น รถยนตຏ รถจักรยานยนตຏ ฼ครืไองพิมพຏดีด ฼ครืไองปรับอากาศ 

฾ทรทัศนຏ ฼ครืไองถ຋าย฼อกสาร ฼ครืไองคอมพิว฼ตอรຏ ฾ตຍะ ฼กຌาอีๅ ฼ครืไองขยาย฼สียง  

฼ครืไอง฼ล຋นซีดี,ดีวีดีฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

   

   ค຋าวัสดุ รวม 196,500 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 35,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุส านักงาน ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมี
อายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน  สิๅน฼ปลือง  หมดเป  หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอัน
สัๅน รวมถึงรายจ຋ายดังต຋อเปนีๅ   
1. รายจ຋าย฼พืไอประกอบ  ดัด฽ปลง   ต຋อ฼ติม  หรือปรับปรุงวัสดุ  
2. รายจ຋าย฼พืไอจัดหาสิไงของทีไ฿ชຌ฿นการซ຋อม฽ซมบ ารุงรักษาทรัพยຏสิน฿หຌสามารถ฿ชຌงาน
เดຌตามปกติ 
3.  รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ  ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง  ค຋าภาษี  ค຋าประกันภัย  

ค຋าติดตัๅง  ฼ป็นตຌน ฾ดยจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุส านักงาน ดังนีๅ 
(1) ก. ประ฼ภทวัสดุคงทน  เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฾ดยสภาพมีลักษณะคงทน฽ต຋ตามปกติ 
มีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน  หรือ฼มืไอน าเป฿ชຌงาน฽ลຌว฼กิดความช ารุด฼สียหาย 

เม຋สามารถซ຋อม฽ซม฿หຌ฿ชຌงานเดຌดัง฼ดิมหรือซ຋อม฽ซม฽ลຌวเม຋คุຌมค຋า  ดังนีๅ หนังสือ  

฼ครืไองคิด฼ลขขนาด฼ลใก ฼ครืไอง฼จาะกระดาษขนาด฼ลใก ทีไ฼ยใบกระดาษขนาด฼ลใก  

เมຌบรรทัด฼หลใก  กรรเกร ฼กຌาอีๅพลาสติก ฽ปรงลบกระดานด า ตรายาง ขาตัๅง (กระดาน
ด าี ทีไถูพืๅน ตะ฽กรงวาง฼อกสาร฼ครืไองตัด฾ฟม  ฼ครืไองตัดกระดาษ ฼ครืไอง฼ยใบ
กระดาษ กุญ฽จ ภาพ฼ขียน ฽ผนทีไ พระบรมยาลักษณຏ ฽ผงปຂดประกาศ ฽ผ຋นปງายชืไอ
ส านักงาน หรือหน຋วยงาน ฽ผ຋นปງายจราจรหรือ฽ผ຋นปງายต຋างโ มู຋ลีไ ม຋านปรับ฽สง 
(ต຋อผืนี พรม (ต຋อผืนี นาฬิกาตัๅงหรือ฽ขวน พระพุทธรูปจ าลอง กระ฼ปຉา ตาชัไง 
ขนาด฼ลใก ฯลฯ  

(2) ข. ประ฼ภทวัสดุสิๅน฼ปลือง เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฾ดยสภาพมีลักษณะ฼มืไอ฿ชຌ฽ลຌวย຋อม
สิๅน฼ปลืองหมดเป ฽ปรสภาพ หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅนเม຋คงสภาพ
฼ดิ ม  ดั งนีๅ  กระดาษ  หมึก  ดินสอ  ปากกา  ยางลบ  นๅ ายาลบค าผิด  ฼ทปกาว 

ลวด฼ยใบกระดาษ กาว ชอลຏค สมุด ซอง฼อกสาร ตลับผงหมึก นๅ าหมึกปรินทຏ ฼ทป พีวีซี
฽บบ฿ส เมຌบรรทัด คลิป ฼ปຈก ฼ขใมหมุด กระดาษคารຏบอน กระดาษเข ฽ฟງม สมุด
บัญชี สมุดประวัติขຌาราชการ ฽บบพิมพຏ ผຌาส าลี ธงชาติ สิไงพิมพຏทีไเดຌจากการซืๅอหรือ
จຌางพิมพຏ ของ฿ชຌ฿นการบรรจุหีบห຋อ นๅ ามัน เข ขีๅผึๅง นๅ าดืไมส าหรับบริการประชาชน฿น
ส านักงาน ฯลฯ      

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

   



หนຌา ็โ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

   วัสดุเฟฟງา฽ละวิทย ุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุเฟฟງา฽ละวิทยุ  รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงสิไงของทีไมีลักษณะ฾ดย
สภาพเม຋คงทนถาวร   หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน   สิๅน฼ปลือง  

หมดเป  หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน  รวมถึงรายจ຋ายดังต຋อเปนีๅ 
1. รายจ຋าย฼พืไอประกอบ  ดัด฽ปลง   ต຋อ฼ติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ຋าย฼พืไอจัดหาสิไงของทีไ฿ชຌ฿นการซ຋อม฽ซมบ ารุงรักษาทรัพยຏสิน฿หຌสามารถ฿ชຌงาน
เดຌตามปกติ    
3. รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ  ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง  ค຋าภาษี  ค຋าประกันภัย   

ค຋าติดตัๅง  ฼ป็นตຌน ฾ดยจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุเฟฟງา฽ละวิทยุ  ดงันีๅ   
(1) ก. ประ฼ภทวัสดุคงทน  เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฾ดยสภาพมีลักษณะคงทน฽ต຋ตามปกติมี
อายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน หรือ฼มืไอน าเป฿ชຌงาน฽ลຌว฼กิดความช ารุด฼สียหาย เม຋สามารถ
ซ຋อม฽ซม฿หຌ ฿ชຌ งานเดຌดั ง ฼ดิมหรือซ຋อม฽ซม฽ลຌวเม຋คุຌมค຋ า   ดั งนีๅ  เม฾คร฾ฟน 

ขาตัๅงเม฾คร฾ฟน หัว฽รຌงเฟฟງา ฼ครืไองวัดกระ฽สเฟฟງา  ฼ครืไองวัด฽รงดันเฟฟງา 

มาตรส าหรับตรวจวงจรเฟฟງา  ฼ครืไองประจุเฟ ฯลฯ  

(2) ข. ประ฼ภทวัสดุสิๅน฼ปลือง  เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฾ดยสภาพมีลักษณะ฼มืไอ฿ชຌ฽ลຌวย຋อม
สิๅน฼ปลืองหมดเป  ฽ปรสภาพ หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅนเม຋คง 
สภาพ฼ดิม ดังนีๅ  ฟຂวสຏ ฼ทปพันสายเฟฟງา สายเฟฟງา หลอดเฟฟງา หลอดเฟ ฼ขใมขัดรัด
สายเฟฟງา ปลัๆกเฟฟງา สวิตซຏเฟฟງา หลอดวิทยุทรานซิต฼ตอรຏ฽ละชิๅนส຋วนวิทยุ 
ลูกถຌวยสายอากาศ รีซีส฼ตอรຏ มูฟวิไงคอยสຏ คอน฼ดน฼ซอรຏ ขาหลอดฟลูออ฼รสู
฼ซนซຏ ฼บรก฼กอรຏ สายอากาศหรือ฼สาอากาศส าหรับวิทยุ  ฼ครืไองรับ฾ทรทัศนຏ 
จานรับสัญญาณดาว฼ทียม ฯลฯ      

(3) ค. ประ฼ภทอุปกรณຏประกอบ฽ละอะเหล຋ เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฼ป็นอุปกรณຏประกอบหรือ
อะเหล຋ส าหรับการซ຋อม฽ซมบ ารุงรักษาทรัพยຏสิน฿หຌคืนสภาพดัง฼ดิมทีไมีลักษณะ฼ป็น
การซ຋อมบ ารุงปกติหรือค຋าซ຋อมกลาง ดังนีๅ  ดอกล า฾พง ฽ผงวงจร ผัง฽สดงวงจร
ต຋างโ ฽ผงบังคับทางเฟ ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

 

 

 

 

  

   



หนຌา ็ใ จาก แเแ 

   วัสดุงานบຌานงานครัว จ านวน 16,500 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุงานบຌานงานครัว  รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงสิไงของทีไมีลักษณะ฾ดย
สภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน   สิๅน฼ปลือง   

หมดเป  หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน  รวมถึงรายจ຋ายดังต຋อเปนีๅ  
1. รายจ຋าย฼พืไอประกอบ  ดัด฽ปลง   ต຋อ฼ติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ຋าย฼พืไอจัดหาสิไงของทีไ฿ชຌ฿นการซ຋อม฽ซมบ ารุงรักษาทรัพยຏสิน฿หຌสามารถ฿ชຌงาน
เดຌตามปกติ    
3. รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ  ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง  ค຋าภาษี  ค຋าประกันภัย   

ค຋าติดตัๅง  ฼ป็นตຌน ฾ดยจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุงานบຌานงานครัว  ดังนีๅ   
(1) ก. ประ฼ภทวัสดุคงทน  เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฾ดยสภาพมีลักษณะคงทน฽ต຋ตามปกติมี
อายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน  หรือ฼มืไอน าเป฿ชຌงาน฽ลຌว฼กิดความช ารุด฼สียหาย 

เม຋สามารถซ຋อม฽ซม฿หຌ฿ชຌงานเดຌดัง฼ดิมหรือซ຋อม฽ซม฽ลຌวเม຋คุຌมค຋า  ดังนีๅ หมຌอ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด ฽กຌวนๅ า จานรอง ถຌวยชาม  ชຌอนสຌอม 

กระจก฼งา  ฾อ຋งนๅ า  ทีไนอน  กระ฾ถน  ฼ตาเฟฟງา  ฼ตานๅ ามัน  ฼ตารีด ฼ครืไ องบด
อาหาร ฼ครืไองตีเข຋เฟฟງา  ฼ครืไองปຂຕงขนมปัง กระทะเฟฟງา รวมถึง หมຌอหุงขຌาว
เฟฟງา กระติกนๅ ารຌอน กระติกนๅ า฽ขใง ถัง฽กຍส ฼ตาฯลฯ  

(2) ข. ประ฼ภทวัสดุสิๅน฼ปลือง  เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฾ดยสภาพมีลักษณะ฼มืไอ฿ชຌ฽ลຌวย຋อม
สิๅน฼ปลืองหมดเป ฽ปรสภาพ หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅนเม຋คงสภาพ
฼ดิม ดังนีๅ  ผงซักฟอก  สบู຋ นๅ ายาดับกลิไน ฽ปรง เมຌกวาด  ฼ข຋ง มุຌ ง ผຌาปูทีไนอน   

ปลอกหมอน หมอน ผຌาห຋ม ผຌาปู฾ตຍะ นๅ าจืดทีไซืๅอจาก฼อกชน ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

   

   วัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋ง จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฼ป็นค຋าจัดหาวัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋งส าหรับรถยนตຏทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบ
ของกองสวัสดิการสังคม ฼ช຋น ฽บต฼ตอรีไ ยางนอก ยาง฿น นๅ ามัน฼บรก หัว฼ทียน ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

 

  

   



หนຌา ็ไ จาก แเแ 

   วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ ฼ ชืๅอ฼พลิง  ฽ละหล຋อลืไน  ฼ช຋น  นๅ ามันดี ฼ซล  นๅ ามัน฼บนซิน 

นๅ ามัน฼ครืไอง ฽ละอืไนโทีไ฼ขຌาลักษณะประ฼ภทรายจ຋ายนีๅ  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560   

   

   วัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋ จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋  รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงสิไงของทีไมีลักษณะ
฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน  สิๅน฼ปลือง  

หมดเป  หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน  รวมถึงรายจ຋ายดังต຋อเปนีๅ 
1. รายจ຋าย฼พืไอประกอบ  ดัด฽ปลง   ต຋อ฼ติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ຋าย฼พืไอจัดหาสิไงของทีไ฿ชຌ฿นการซ຋อม฽ซมบ ารุงรักษาทรัพยຏสิน฿หຌสามารถ฿ชຌงาน
เดຌตามปกติ    
3. รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ  ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง  ค຋าภาษี  ค຋าประกันภัย  

ค຋าติดตัๅง  ฼ป็นตຌน ฾ดยจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋  ดังนีๅ   
(1) ก. ประ฼ภทวัสดุคงทน  เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฾ดยสภาพมีลักษณะคงทน฽ต຋ตามปกติ 
มีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน  หรือ฼มืไอน าเป฿ชຌงาน฽ลຌว฼กิดความช ารุด฼สียหาย 

เม຋สามารถซ຋อม฽ซม฿หຌ฿ชຌงานเดຌดัง฼ดิมหรือซ຋อม฽ซม฽ลຌวเม຋คุຌมค຋า  ดังนีๅ ขาตัๅงกลຌอง 
ขาตัๅง฼ขียนภาพ กล຋อง฽ละระวิง฿ส຋ฟຂลຏมภาพยนตรຏ ฼ครืไองกรอ฼ทป฼ลนสຏซูม กระ฼ปຉา฿ส຋
กลຌองถ຋ายรูป ปງายเฟ฽จຌง฼ตือน฽บบลຌอลาก ปງายประชาสัมพันธຏ ฯลฯ 

(2) ข. ประ฼ภทวัสดุสิๅน฼ปลือง เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฾ดยสภาพมีลักษณะ฼มืไอ฿ชຌ฽ลຌวย຋อม
สิๅน฼ปลืองหมดเป ฽ปรสภาพ หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅนเม຋คงสภาพ
฼ดิม  ดังนีๅ   พู຋กัน  สี  กระดาษ฼ขียน฾ปส฼ตอรຏ  ฟຂลຏม  ฼มม฾มรีไการຏด  ฟຂลຏมสเลดຏ 
฽ถบบันทึก฼สียงหรือภาพ (ภาพยนตรຏ, วีดี฾อ฼ทป, ฽ผ຋นซีดีี รูปสีหรือขาวด าทีไเดຌจาก
การลຌาง อัดขยาย ภาพถ຋ายดาว฼ทียม ฼อกสาร฼ผย฽พร຋ผลการด า฼นินงาน ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 

 

  

   



หนຌา ็5 จาก แเแ 

   วัสดุคอมพิว฼ตอรຏ จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุคอมพิว฼ตอรຏ  รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงสิไงของทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพ
เม຋คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน   สิๅน฼ปลือง หมดเป 

หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน  รวมถึงรายจ຋ายดังต຋อเปนีๅ 
1. ร ายจ຋ าย ฼พืไ อประกอบขึๅ น ฿หม຋   ดั ด฽ปลง    ต຋ อ ฼ติ ม   หรื อปรั บปรุ งวั สดุ 
2. รายจ຋าย฼พืไอจัดหา฾ปร฽กรมคอมพิว฼ตอรຏทีไมีราคาต຋อหน຋วยหรือต຋อชุดเม຋
฼กิน  20,000  บาท   

3. รายจ຋าย฼พืไอจัดหาสิไงของทีไ฿ชຌ฿นการซ຋อม฽ซมบ ารุงรักษาทรัพยຏสิน฿หຌสามารถ฿ชຌงาน
เดຌตามปกติ    
4. รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ   ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง  ค຋าภาษี  ค຋าประกันภัย 

ค຋าติดตัๅง  ฼ป็นตຌน ฾ดยจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุคอมพิว฼ตอรຏ  ดังนีๅ   
(1) ก. ประ฼ภทวัสดุคงทน  เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฾ดยสภาพมีลักษณะคงทน฽ต຋ตามปกติมี
อายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน  หรือ฼มืไอน าเป฿ชຌงาน฽ลຌว฼กิดความช ารุด฼สียหาย 

เม຋สามารถซ຋อม฽ซม฿หຌ฿ชຌงานเดຌดัง฼ดิมหรือซ຋อม฽ซม฽ลຌวเม຋คุຌมค຋า  ดังนีๅ  ฽ผ຋นหรือจาน
บันทึกขຌอมูล ฯลฯ  

(2) ข. ประ฼ภทวัสดุสิๅน฼ปลือง  เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฾ดยสภาพมีลักษณะ฼มืไอ฿ชຌ฽ลຌวย຋อม
สิๅน฼ปลืองหมดเป ฽ปรสภาพ หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน เม຋คงสภาพ
฼ ดิ ม  ดั ง นีๅ  อุ ป ก ร ณຏ บั น ทึ ก ขຌ อ มู ล  (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, 

Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) ฼ทปบันทึกขຌอมูล 

(ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพຏหรือ฼ทปพิมพຏ
ส าหรับ฼ครืไองพิมพຏส าหรับคอมพิว฼ตอรຏ  ตลับผงหมึกส าหรับ฼ครืไองพิมพຏ฽บบ
฼ล฼ซอรຏ กระดาษต຋อ฼นืไอง สาย฼ค฼บิล ฯลฯ   

(3) ค. ประ฼ภทอุปกรณຏประกอบ฽ละอะเหล຋  เดຌ฽ก຋ สิไงของทีไ฼ป็นอุปกรณຏประกอบ
หรืออะเหล຋ส าหรับการซ຋อม฽ซมบ ารุงรักษาทรัพยຏสิน฿หຌคืนสภาพดัง฼ดิมทีไมีลักษณะ
฼ป็นการซ຋อมบ ารุงปกติหรือค຋าซ຋อมกลาง  ดังนีๅ ฽ผง฽ปງนอักขระหรือ฽ปງนพิมพຏ 
(Key board) ฼มนบอรຏด  (Main Board) ฼มม฾มรีไ ชิป  (MeMory Chip) ฼ช຋น  Ram  

คัตซีทฟຂด฼ดอรຏ  (Cut Sheet Feeder) ฼มาสຏ  (Mouse) พริน฼ตอรຏสวิต ชิไ งบຍอกซຏ 
(Printer Switching Box) ฼ครืไองกระจายสัญญาณ (Hub) ฽ผ຋นวงจรอิ฼ลใกทรอนิกสຏ 
(Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) ฼ป็นตຌน ฼ครืไอง
อ຋าน฽ละบันทึกขຌอมูล฽บบต຋างโ  ฼ช຋น ฽บบดิส฼กตตຏ (Diskette) ฽บบฮารຏดดิสตຏ 
(Hard Disk) ฽บบซีดีรอม (CD ROM) ฽บบออพติคอล (Optical) ฼ป็นตຌน ฯลฯ   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตาม฼กณฑຏราคากลาง฽ละคุณลักษณะพืๅนฐานการจัดหาอุปกรณຏ฽ละระบบ
คอมพิว฼ตอรຏ ของกระทรวงดิจิทัล฼พืไอ฼ศรษฐกิจ฽ละสังคม  ฉบับ฼ดือน มีนาคม 

2566 ประกาศ ณ วันทีไ 13 มีนาคม 2566 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

  

   



หนຌา ็ๆ จาก แเแ 

   วัสดุอืไน จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุอืไนทีไเม຋สามารถจัด฼ขຌาประ฼ภทวัสดุดังกล຋าวขຌางตຌน  วัสดุ
คงทน มิ฼ตอรຏนๅ าูเฟฟງา สมอ฼รือ ตะ฽กรงกันสวะ หัว฼ชืไอม฽กຍส หัววาลຏว฼ปຂดูปຂด
฽กຍส ฯลฯ วัสดุสิๅน฼ปลือง อุปกรณຏบังคับสัตวຏ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   ค຋าสาธารณูป฾ภค รวม 3,000 บาท 

   ค຋าบริการเปรษณียຏ จ านวน 3,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าบริการเปรษณียຏ  ค຋าฝากส຋งเปรษณียຏ  ค຋าบริการเปรษณียຏตอบรับ  

ค຋าดวงตราเปรษณียຏ  ค຋า฼ช຋าตูຌเปรษณียຏ ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 ฼รืไอง การ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฿หຌถือว຋า฼ป็นรายจ຋าย 

฼มืไอเดຌรับ฽จຌง฿หຌช าระหนีๅ 

   

  งบลงทุน รวม 55,300 บาท 

   ค຋าครุภัณฑ์ รวม 55,300 บาท 

   ครุภณัฑຏส านักงาน    

    1) จัดซืๅอตูຌ฼อกสารบาน฼ลืไอนกระจกสูง จ านวน 2 ตูຌ จ านวน 13,800 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอตูຌ฼อกสารบาน฼ลืไอนกระจก 

สูง ขนาด 121.8 (W) X 45.7 (D) X 183.(H) cm. จ านวน 2 ตูຌ  
฼นืไองจากเม຋มีก าหนดเวຌ฿นบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑຏ กองมาตรฐานงบประมาณ  1 

ส านักงานงบประมาณ จึงตัๅงงบประมาณรายจ຋าย ซึไงจัดหา฾ดยสืบราคาจากทຌองตลาด  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว1989 ลงวันทีไ 22 มิถุนายน 

2552 ฼รืไอง การตัๅงงบประมาณ฼พืไอการจัดซืๅอครุภัณฑຏ ฽ละรถยนตຏขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

 

 

 

  

      



หนຌา ็็ จาก แเแ 

    2) จัดซืๅอ฼ครืไองปรับอากาศ฽บบ฽ยกส຋วน จ านวน 41,500 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอ฼ครืไองปรับอากาศ฽บบ฽ยกส຋วน ขนาด 30,000 บีทียู 
จ านวน 1 ฼ครืไอง โ ละ 41,500 บาท ราคารวมค຋าติดตัๅง 
- ฼ป็น เปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑຏ  กองมาตรฐานงบประมาณ แ 

ส านักงบประมาณ ฼ดือน ธันวาคม 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

  

      

 งานสวัสดิการสังคม฽ละสังคมสง฼คราะห์ รวม 883,320 บาท 

  งบบุคลากร รวม 523,320 บาท 

   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 523,320 บาท 

   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 523,320 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼ งิน฼ดือน฽ละ฼งินปรับปรุง฼ งิน฼ดือน  ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบล 

จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138  

ลงวันทีไ 30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 293  

ลงวันทีไ 9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

   

  งบด า฼นินงาน รวม 360,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทน รวม 100,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทนการปฏิบตัิงานนอก฼วลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินตอบ฽ทน฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน ทีไมีความจ า฼ป็นตຌองปฏิบัติงานนอก
฼วลาราชการ฿นวันท าการหรือ฿นวันหยุดราชการ ฾ดยเดຌรับอนุมัติจากผูຌบริหารทຌองถิไน
ก຋อนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการ ฼ป็นการปฏิบัติงานตามหนຌาทีไปกติ฾ดยลักษณะ
งานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงาน฿นทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการ฿น
ทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงานนอกทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌ
ปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการนอกทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานปกติตຌอง
ปฏิบัติงาน฿นลักษณะ฼ป็นผลัดหรือกะ ฽ละเดຌปฏิบัติงานนอกผลัดหรือกะของตน 

 - ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการ
ปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/

ว 2409 ลงวันทีไ 17 พฤศจิกายน 2559 ฼รืไอง ระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ
฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

 

  

   



หนຌา ็่ จาก แเแ 

   ค຋า฼ช຋าบຌาน จ านวน 90,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ช຋าบຌาน ค຋า฼ช຋าซืๅอ ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบลทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไ
ระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2548 ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 5) พ.ศ. 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันทีไ 12 ตุลาคม 

2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการ฼กีไยวกับการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการ
ส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันทีไ 6 กุมภาพันธຏ 
2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีปฏิบัติ฿นการจัดขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน฼ขຌาพักอาศัย฿นทีไ
พักขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 260,000 บาท 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ    

    
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง 
ค຋าพาหนะ ค຋า฼ช຋าทีไพัก ค຋าบริการจอดรถ ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วน
พิ฼ศษ ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น ซึไงเดຌรับ
ค าสัไง฿หຌ฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อราชการ 

 - ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน  พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง  (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

 - ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1827 ลงวันทีไ 26 มีนาคม 

2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเป
ราชการ 

- ฼ป็นเปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  1797 ลงวันทีไ  2 

฼มษายน 2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละ฽นวทางการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเป
ราชการ฽ละการ฼ขຌารับการฝຄกอบรมขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ทีไ มท 0808.2/ว 388  

ลงวันทีไ 25 กุมภาพันธຏ 2564 ฼รืไอง ซักซຌอม฽นวทางปฏิบัติกรณีองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไนสัไง฿ชຌบุคคลภายนอกปฏิบัติราชการ฿หຌกับองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

   

    ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง฼ดียวกัน
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไหน຋วยงานอืไน
ซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 

กรณีหน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

   



หนຌา ็้ จาก แเแ 

    
฾ครงการช຋วย฼หลือประชาชนผูຌเดຌรับความ฼ดือดรຌอน฽ละผูຌยากเรຌขององคຏการบริหารส຋วน
ต าบล฼ขาชะงุຌม 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋ายตาม฾ครงการช຋วย฼หลือประชาชนผูຌเดຌรับความ฼ดือดรຌอน฽ละผูຌยากเรຌ
ของ องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฼พืไอช຋วย฼หลือประชาชนตาม
อ านาจหนຌาทีไขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2566 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ. 2566-2570) ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 166 

ล าดับทีไ 315 

   

    ฾ครงการ฾รง฼รยีนผูຌสูงอายุต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋ายตาม฾ครงการ฾รง฼รียนผูຌสูงอายุต าบล฼ขาชะงุຌม  ประจ าป຃ 2567  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ. 2566-2570) ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 165 

ล าดับทีไ 312  

   

    ฾ครงการส຋ง฼สริมพัฒนาความรูຌดຌานอาชีพ฿หຌกับประชาชน฿นต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋ายตาม฾ครงการส຋ง฼สริมพัฒนาความรูຌดຌานอาชีพ฿หຌกับประชาชน฿น
ต าบล฼ขาชะงุຌม ประจ าป຃ 2567  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557    

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ. 2566-2570) ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 170 

ล าดับทีไ 327   

   

    ฾ครงการส຋ง฼สริมสุขภาพ สรຌางจิต฿จสด฿ส ฿หຌ฽ก຋ผูຌสูงอายุ ต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 80,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋ายตาม฾ครงการส຋ง฼สริมสุขภาพ  สรຌางจิต฿จสด฿ส ฿หຌ฽ก຋ผูຌสูงอายุ 
ต าบล฼ชาชะงุຌม ประจ าป຃ 2567  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557     

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ. 2566-2570) ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 165 

ล าดับทีไ 313  

   

    ฾ครงการส຋ง฼สริมอาชีพ฿หຌกับผูຌสูงอายุ฽ละคนพิการต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋ายตาม฾ครงการส຋ง฼สริมอาชีพ฿หຌกับผูຌสูงอายุ฽ละคนพิการต าบล 

฼ขาชะงุຌม ประจ าป຃ 2567   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ. 2566-2570) ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 166 

ล าดับทีไ 316  

   

    ฾ครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของชมรมผูຌสูงอาย ุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋ายตาม฾ครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของชมรมผูຌสูงอายุ   
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ. 2566-2570) ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 165 

ล าดับทีไ 314  

      



หนຌา ่เ จาก แเแ 

฽ผนงาน฼คหะ฽ละชมุชน 

 งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับ฼คหะ฽ละชมุชน รวม 570,000 บาท 

  งบด า฼นินงาน รวม 570,000 บาท 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 170,000 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ    

    
ค຋าจຌาง฼หมาบริการ฿หຌผูຌรับจຌางท าการอย຋างหนึไงอย຋าง฿ด฿นกิจการขององคຏการบริหาร  

ส຋วนต าบล 

จ านวน 120,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการ฿หຌผูຌรับจຌางท าการอย຋างหนึไงอย຋าง฿ด฿นกิจการของ
องคຏการบริหารส຋วนต าบล ฼พืไอจ຋ายจຌาง฼หมาบริการ ช຋างเฟฟງา ฯลฯ ฽ละจຌาง฼หมา
บริการทีไ฼ป็นกิจการ฿นอ านาจหนຌาทีไขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย  การรับ฼งิน การ฼บิกจ຋าย฼งิน  

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน ฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  

พ.ศ.2547  

- ฼ป็น เปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ด຋ วนมาก  ทีไ  มท  0808.2/ว  7120 

ลงวันทีไ 9 ธันวาคม 2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋าจຌาง฼หมาบริการของ
องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงคลังดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

   

   ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซมทรัพยຏสิน ดังนีๅ 
1.จ຋าย฼ป็นค຋าบ ารุงรักษาซ຋อม฽ซมครุภัณฑຏทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบ฿นกองช຋าง  อบต. 
฼ขาชะงุຌม ฼ช຋น รถยนตຏส຋วนกลาง รถกระ฼ชຌา ฼ครืไองคอมพิว฼ตอรຏ ฯลฯ 

2.จ຋ าย฼ป็นค຋ าซ຋อม฽ซมวัสดุอุปกรณຏ  ฼ครืไ องมือ  ฼ช຋น  มิ ฼ตอรຏ เฟ  ฾คมเฟถนน 

เฟกระพริบ ฯลฯ ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันทีไ 22 มีนาคม 

2564 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

 

 

 

 

 

  

      



หนຌา ่แ จาก แเแ 

   ค຋าวัสดุ รวม 400,000 บาท 

   วัสดุเฟฟງา฽ละวิทย ุ จ านวน 300,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอวัสดุเฟฟງา฽ละวิทยุ ฼ช຋น ฟຂวสຏ  สายเฟฟງา ฾คมเฟฟງาสาธารณะ 

ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   วัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฼ป็นค຋าจัดหาวัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋งส าหรับรถยนตຏทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบ
ของกองช຋าง อบต.฼ขาชะงุຌม ฼ช຋น ฽บต฼ตอรีไ ยางนอก ยาง฿น นๅ ามัน฼บรก หัว฼ทียน 

ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย
งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

   

   วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าสิไงของค຋าวัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน  ฼ช຋น นๅ ามัน ดี฼ซล นๅ ามันกຍาซ 

นๅ ามัน฼บนซิน นๅ ามันจารบี นๅ ามัน฼ครืไอง  ฯลฯ ส าหรับรถกระ฼ชຌาส຋วนกลางทีไ฿ชຌ฿นงาน
฼คหะ฽ละชุมชน  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

  

      

  



หนຌา ่โ จาก แเแ 

 งานเฟฟງา฽ละประปา รวม 2่ใ,ไเเ บาท 

  งบ฼งินอุดหนุน รวม 2่ใ,ไเเ บาท 

   ฼งินอุดหนุน รวม โ่ใ,ไเเ บาท 

   ฼งินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ    

    ฾ครงการขยาย฼ขตเฟฟງา จากบຌานปງาสุชินถึง฾รง฼ครืไองสบูนๅ า หมู຋ทีไ 3 จ านวน 59,943 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินอุดหนุนส าหรับขยาย฼ขตเฟฟງา ฾ครงการขยาย฼ขตเฟฟງา  
จากบຌานปງาสุชินถึง฾รง฼ครืไองสูบนๅ า หมู຋ทีไ 3 (กองช຋างี 
- ปัก฼สา คอร.ขนาด ้ ฼มตร จ านวน 7 ตຌน 

- ติดตัๅง ฽รใค โึโเเ มม. จ านวน 8 ชุด 

- ติดตัๅงสายยึด฾ยง฽รงตไ า จ านวน 1 ชุด 

- ติดตัๅงล຋อฟງา฽รงตไ า จ านวน แ ชุด ฽ละท ากราวดຏ฽รงตไ า แ จุด 

- พาดสายอลูมิ฼นียม ขนาด 5เ AW แ ฼ฟส 2 สาย ระยะทางประมาณ 223 ฼มตร
อุดหนุนงบประมาณ฿หຌการเฟฟງาส຋วนภูมิภาคจังหวัดราชบุรี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินอุดหนุนขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 2) พ.ศ.2563 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเข ครัๅงทีไ 2/2566 หนຌาทีไ 7 

ล าดับทีไ 3 

      

    ฾ครงการขยาย฼ขตเฟฟງา บຌานนางทอง฼จือถึงบຌานนาง฽จຎว ฮุย฼วง หมู຋ทีไ 3 จ านวน 180,250 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินอุดหนุนส าหรับขยาย฼ขตเฟฟງา ฾ครงการขยาย฼ขตเฟฟງา  
บຌานนางทอง฼จือถึงบຌานนาง฽จຎว ฮุย฼วง หมู຋ทีไ 3 (กองช຋างี 
฽ผนก฽รงตไ าภายนอก 

- ปัก฼สา คอร.ขนาด 9 ฼มตร จ านวน 10 ตຌน 

- ติดตัๅง ฽รใค 4*200 มม. จ านวน 14 ชุด 

- ติดตัๅงสายยึด฾ยง฽รงตไ า จ านวน 2 ชุด 

- ติดตัๅงล຋อฟງา฽รงตไ า จ านวน 3 ชุด ฽ละท ากราวดຏ฽รงตไ า 3 จุด 

- พาดสายอลูมิ฼นียม ขนาด 50 AW 3 ฼ฟส 4 สาย ระยะทางประมาณ 294 ฼มตร 

฽ผนกเฟฟງาสาธารณะ 

- ติดตัๅง ฽รใค 1*200 มม. จ านวน 10 ชุด 

- ติดตัๅงล຋อฟງา฽รงตไ า จ านวน 1 ชุด 

- ติดตัๅงดวง฾คมสาธารณะ FL 2*36 W. จ านวน 5 ชุด 

- พาดสายอลูมิ฼นียม ขนาด 25 AW 1 สาย ระยะทางประมาณ 264 ฼มตร 

อุดหนุนงบประมาณ฿หຌการเฟฟງาส຋วนภูมิภาคจังหวัดราชบุรี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินอุดหนุนขององคຏกรปกครอง 

ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2559 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 2) พ.ศ.2563 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเข ครัๅงทีไ 2/2566 หนຌาทีไ 5 

ล าดับทีไ 2 

      

  



หนຌา ่ใ จาก แเแ 

    ฾ครงการขยาย฼ขตเฟฟງา ศาลาประชาคม หมู຋ทีไ โ จ านวน ไใุโเ็ บาท 

   

 ฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินอุดหนุนส าหรับขยาย฼ขตเฟฟງา ฾ครงการขยาย฼ขตเฟฟງา ศาลาประชาคม 
หมู຋ทีไ โ ิกองช຋างี 
ู ปัก฼สา คอร.ขนาด ้ ฼มตร จ านวน ใ ตຌน 

ู ปัก฼สา คอร.ขนาด แโ ฼มตร จ านวน แ ตຌน 

ู ติดตัๅง ฽รใค โึโเเ มม. จ านวน ็ ชุด 

ู ติดตัๅงล຋อฟງา฽รงตไ า จ านวน แ ชุด ฽ละท ากราวดຏ฽รงตไ า แ จุด 

ู พาดสายอลูมิ฼นียม ขนาด 5เ AW แ ฼ฟส ๆ สาย ระยะทางประมาณ ่โ ฼มตร 

อุดหนุนงบประมาณ฿หຌการเฟฟງาส຋วนภูมิภาคจังหวัดราชบุรี 
ู ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินอุดหนุนขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. โ55้ ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง ิฉบับทีไ โี พ.ศ.โ5ๆใ 

ู ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน ิพ.ศ.โ5ๆๆูโ5็เี ฽กຌเข ครัๅงทีไ โ/โ5ๆๆ หนຌาทีไ ้  
ล าดับทีไ ไ 

   

  



หนຌา ่ไ จาก แเแ 

฽ผนงานสรຌางความ฼ขຌม฽ขใงของชุมชน 

 งานส຋ง฼สริม฽ละสนับสนนุความ฼ขຌม฽ขใงชุมชน รวม 370,000 บาท 

  งบด า฼นินงาน รวม 370,000 บาท 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 370,000 บาท 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ       

    
฾ครงการฝຄกอบรม ฽ละศึกษาดูงานของผูຌน าชุมชน คณะกรรมการหมู຋บຌาน฼กีไยวกับการ
จัดท า฽ผนชุมชน฿หຌมีประสิทธิภาพ 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการฝຄกอบรม  ฽ละศึกษาดูงานของผูຌน า
ชุมชน คณะกรรมการหมู຋บຌาน฼กีไยวกับการจัดท า฽ผนชุมชน฿หຌมีประสิทธิภาพ 

(กองสวัสดิการสังคมี   
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการจัดท า฽ผน฽ละประสาน
฽ผนพัฒนาพืๅนทีไ฿นระดับอ า฼ภอ฽ละต าบล พ.ศ.2562   

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0891.4/ว856 ลงวันทีไ 12 มีนาคม 

2553 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557    

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน พ.ศ. 2566-2570 ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 167 

ล าดับทีไ 318    

      

    ฾ครงการพัฒนาศักยภาพ฿นการด า฼นินงานของกลุ຋มสตรี฽ละ฽ม຋บຌานต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพ฿นการด า฼นินงานของ
กลุ຋มสตรี฽ละ฽ม຋บຌานต าบล฼ขาชะงุຌม  (กองสวัสดิการสังคมี   
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557   

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน พ.ศ. 2566-2570 ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 167 

ล าดับทีไ 317     

      

    ฾ครงการรณรงคຏปງองกัน฽ละ฽กຌเขปัญหายา฼สพตดิ จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการรณรงคຏปງองกัน฽ละ฽กຌเขปัญหา 

ยา฼สพติด (ส านักปลัดี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0810.6/ว  3188 ลงวันทีไ  28 

พฤษภาคม 2562 ฼รืไอง ภารกิจ฿นการปງองกัน฽ละ฽กຌเขปัญหายา฼สพติดขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 177 

ล าดับทีไ 340 

      

    ฾ครงการวันผูຌสูงอายุ ฽ละวันครอบครัว฽ห຋งชาติประจ าต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการวันผูຌสูงอายุ ฽ละวันครอบครัว฽ห຋งชาติ
ประจ าต าบล฼ขาชะงุຌม (กองสวัสดิการสังคมี     
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋ายค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา ฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2564   

      



หนຌา ่5 จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2562   

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน พ.ศ. 2566-2570 ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 168 

ล าดับทีไ 320    

    ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละสนบัสนุนกิจกรรมของ฼ดใก฽ละ฼ยาวชน จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนกิจกรรมของ฼ดใก
฽ละ฼ยาวชน (กองสวัสดิการสังคมี  
- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติส຋ง฼สริมการพัฒนา฼ดใก฽ละ฼ยาวชน฽ห຋งชาติ พ.ศ.2560 

฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง ิฉบับทีไ4) พ.ศ.2560   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน 

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2564   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557    

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน พ.ศ. 2566-2570 ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 168 

ล าดับทีไ 321    

      

    ฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละสนบัสนุนกิจกรรมของศูนยຏพัฒนาครอบครัว ต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 120,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนกิจกรรมของศูนยຏ
พัฒนาครอบครัวต าบล฼ขาชะงุຌม (กองสวัสดิการสังคมี      
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557   

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน พ.ศ. 2566-2570 ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 168 

ล าดับทีไ 322   

      

  



หนຌา ่ๆ จาก แเแ 

฽ผนงานการศาสนา วัฒนธรรม ฽ละนนัทนาการ 
 งานกีฬา฽ละนันทนาการ รวม 80,000 บาท 

  งบด า฼นินงาน รวม 80,000 บาท 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 60,000 บาท 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ       

    ฾ครงการ฽ข຋งขันกีฬา฼ยาวชนตຌานยา฼สพตดิต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการ฽ข຋งขันกีฬา฼ยาวชนตຌานยา฼สพติดต าบล
฼ขาชะงุຌม (กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน 

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 198 

ล าดับทีไ 378 

      

    ฾ครงการจดัสรຌางสนาม฼ปตอง องคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการจัดสรຌางสนาม฼ปตอง องคຏการบริหารส຋วน
ต าบล฼ขาชะงุຌม (กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน  

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 201 

ล าดับทีไ 384 

      

   ค຋าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   วัสดุเฟฟງา฽ละวิทย ุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุเฟฟງา฽ละวิทยุส าหรับ฿ชຌ฿นลานกีฬา  สถานทีไออกก าลังกาย 

฿นพืๅนทีไต าบล฼ขาชะงุຌม ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌ
งานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน ฼ช຋น ฟຂวสຏ 
฼ทปพันสายเฟ สายเฟ หลอดเฟฟງา หลอดเฟ  ฼ครืไองประจุเฟ ฾คมเฟ ฾ทร฾ข຋ง ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   วัสดุกีฬา จ านวน 15,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุกีฬา ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบของกองการศึกษาฯ ทีไมีลักษณะ฾ดย
สภาพเม຋คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ
฼ปลีไยนสภาพเป฿นระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุคงทน วัสดุอุปกรณຏ
ประกอบ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌองช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี  

      



หนຌา ่็ จาก แเแ 

ค຋าประกันภัย ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน   ฼ช຋น  ลูกฟุตบอล,ตะกรຌอ,วอล฼ล຋ยຏบอล,฼ปตอง, 
ตาข຋ายฟุตบอล,ตาข຋ายตะกรຌอ ฯลฯ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

  
 งานศาสนาวัฒนธรรมทຌองถิไน รวม 50,000 บาท 

  งบด า฼นินงาน รวม 50,000 บาท 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 50,000 บาท 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ       

    ฾ครงการ วัด ประชา รัฐ สรຌางสุข พัฒนาวัดดຌวย฽นวทาง 5ส จ านวน 15,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการ วัด ประชา รัฐ สรຌางสุข พัฒนาวัดดຌวย
฽นวทาง 5ส (กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน  

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา ฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 197 

ล าดับทีไ 375 

      

    ฾ครงการสืบสาน฽ละอนรุักษຏภูมิปญัญาทຌองถิไนจักสานต าบล฼ขาชะงุຌม จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการ สืบสาน฽ละอนุรักษຏภูมิปัญญาทຌองถิไน 

จักสานต าบล฼ขาชะงุຌม (กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน  

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา ฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 199

ล าดับทีไ 380 

      

    ฾ครงการสืบสานอนรุักษຏประ฼พณ฽ีห຋฼ทียนจ าน าพรรษา จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการสืบสานอนุรักษຏประ฼พณี฽ห຋฼ทียนจ าน า
พรรษา (กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน 

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา ฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเขครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 197 

ล าดับทีไ 373 

 

 

  

      



หนຌา ่่ จาก แเแ 

    ฾ครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรม฼นืไอง฿นวันส าคัญทางศาสนา จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการอบรมคุณธรรมจรยิธรรม฼นืไอง฿นวันส าคญั
ทางศาสนา (กองการศึกษาฯี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ. 2557 

-฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดงาน  

การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส຋ง฼สริมกีฬา ฽ละการ฽ข຋งขันกีฬาขององคຏกรปกครอง
ส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2564 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 197 

ล าดับทีไ 374 

      

  



หนຌา ่้ จาก แเแ 

฽ผนงานอุตสาหกรรม฽ละการ฾ยธา 
 งานบริหารทัไวเป฼กีไยวกับอุตสาหกรรม฽ละการ฾ยธา รวม 2,609,030 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,802,030 บาท 

   ฼งิน฼ดือน (ฝຆายประจ าี รวม 1,802,030 บาท 

   ฼งิน฼ดือนขຌาราชการ หรือพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 915,040 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼ งิน฼ดือน฽ละ฼งินปรับปรุง฼ งิน฼ดือน  ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบล 

จ านวน 3 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน  พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต.  ทีไ มท 0809.2/ว 138 

ลงวันทีไ 30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต.  ทีไ มท 0809.3/ว 293 

ลงวันทีไ 9 กุมภาพันธຏ 2559 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

      

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของขຌาราชการ หรอืพนักงานส຋วนทຌองถิไน จ านวน 17,100 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งิน฼พิไมอืไน  โ ฼ช຋น ค຋าครองชีพชัไวคราว ฼งิน฼พิไมวิชาชีพ ฼งิน฼พิไม
คุณวุฒิ ฼งินอืไนนอก฼หนือจาก฼งิน฼ดือน ฯลฯ ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบล 

จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.2/ว 138  

ลงวันทีไ 30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเประ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยการก าหนด฿หຌ฼งินประ฾ยชนຏตอบ฽ทน
อืไน ฼ป็นรายจ຋ายทีไองคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไนอาจจ຋ายเดຌ  พ.ศ.2559 ฽ละ฽กຌเข
฼พิไม฼ติม (ฉบับทีไ 2) พ.ศ.2564 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต.  ทีไ มท 0809.3/ว 313 

ลงวันทีไ 17 กุมภาพันธຏ 2564  

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 1372 

ลงวันทีไ 1 กรกฎาคม 2558  

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

      

   ฼งินประจ าต า฽หน຋ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินประจ าต า฽หน຋ง ฿หຌ฽ก຋ผูຌด ารงต า฽หน຋ง ผูຌอ านวยการระดับตຌน ต า฽หน຋ง
ผูຌอ านวยการกองช຋าง จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส຋วนต าบล ฼รืไองมาตรฐานทัไวเป฼กีไยวกับ
อัตรา฼งิน฼ดือน฽ละวิธีการจ຋าย฼งิน฼ดือน ฽ละประ฾ยชนຏตอบ฽ทนอืไน (ฉบับทีไ 6) 

ลงวันทีไ 7 มีนาคม 2559 

- ฼ป็นเปตามพระราชบัญญัติระ฼บียบบริหารงานบุคคลส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2542 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต.  ทีไ มท 0809.2/ว 138 

ลงวันทีไ 30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

      



หนຌา ้เ จาก แเแ 

   ค຋าตอบ฽ทนพนักงานจຌาง จ านวน 776,290 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฽ละปรับปรุงค຋าจຌางประจ าป຃  ฿หຌ฽ก຋พนักงานจຌางตามภารกิจ 

จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน  

พนักงานจຌางทัไวเป จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ.  ก.ท.  ฽ละ  ก.อบต.  ทีไ  มท  0809.5/ว  36 

ลงวันทีไ 26 สิงหาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ.  ก.ท.  ฽ละ  ก.อบต.  ทีไ  มท  0809.5/ว  81 

ลงวันทีไ 10 กรกฎาคม 2557 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

      

   ฼งิน฼พิไมต຋าง โ ของพนักงานจຌาง จ านวน 51,600 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งิน฼พิไมต຋าง โ ค຋าครองชีพชัไวคราว ค຋าตอบ฽ทนพิ฼ศษ ฽ละ฼งิน฼พิไม
อืไน โ ฿หຌ฽ก຋พนักงานจຌางตามภารกิจ จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน ฽ละพนักงาน
จຌางทัไวเป จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน  ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต. ทีไ มท 0809.3/ว 1372 

ลงวันทีไ 1 กรกฎาคม 2558 

- ฼ป็นเปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. ฽ละ ก.อบต.  ทีไ มท 0809.2/ว 138 

ลงวันทีไ 30 ธันวาคม 2558 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนอัตราก าลัง 3 ป຃ (พ.ศ.2567-2569) ขององคຏการบริหารส຋วนต าบล
฼ขาชะงุຌม 

      

  งบด า฼นินงาน รวม 807,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทน รวม 80,000 บาท 

   ค຋าตอบ฽ทนการปฏิบตัิงานนอก฼วลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินตอบ฽ทน฽ก຋฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน ทีไมีความจ า฼ป็นตຌองปฏิบัติงานนอก
฼วลาราชการ฿นวันท าการหรือ฿นวันหยุดราชการ ฾ดยเดຌรับอนุมัติจากผูຌบริหารทຌองถิไน
ก຋อนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการ ฼ป็นการปฏิบัติงานตามหนຌาทีไปกติ฾ดยลักษณะ
งานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงาน฿นทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการ฿น
ทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานส຋วน฿หญ຋ตຌองปฏิบัติงานนอกทีไตัๅงส านักงาน฽ละเดຌ
ปฏิบัติงานนัๅนนอก฼วลาราชการนอกทีไตัๅงส านักงาน หรือ฾ดยลักษณะงานปกติตຌอง
ปฏิบัติงาน฿นลักษณะ฼ป็นผลัดหรือกะ ฽ละเดຌปฏิบัติงานนอกผลัดหรือกะของตน 

 - ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการ
ปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/

ว 2409 ลงวันทีไ 17 พฤศจิกายน 2559 ฼รืไอง ระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ
฼บิกจ຋าย฼งินตอบ฽ทนการปฏิบัติงานนอก฼วลาราชการขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ. 2559 

 

 

 

 

  

      



หนຌา ้แ จาก แเแ 

   ค຋า฼ช຋าบຌาน จ านวน 60,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼ช຋าบຌาน ค຋า฼ช຋าซืๅอ ฿หຌ฽ก຋พนักงานส຋วนต าบลทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไ
ระ฼บียบฯ ก าหนด  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ.2548 ฽ละ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 5) พ.ศ. 2565 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันทีไ 12 ตุลาคม 

2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการ฼กีไยวกับการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋า฼ช຋าบຌานของขຌาราชการ
ส຋วนทຌองถิไน 

-฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันทีไ 6 กุมภาพันธຏ 
2561 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีปฏิบัติ฿นการจัดขຌาราชการส຋วนทຌองถิไน฼ขຌาพักอาศัย฿นทีไ
พักขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      

   ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุร       

    ฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบตุรขຌาราชการ/พนักงาน/ลูกจຌางประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็น฼งินช຋วย฼หลือการศึกษาบุตรของขຌาราชการ/พนักงานส຋วนทຌองถิไน/
ลูกจຌางประจ า ทีไมีสิทธิเดຌรับตามอัตราทีไระ฼บียบฯ ก าหนด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินสวัสดิการ฼กีไยวกับการศึกษาบุตร
ของพนักงานส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2563 

      

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 410,000 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ       

    
ค຋าจຌาง฼หมาบริการ฿หຌผูຌรับจຌางท าการอย຋างหนึไงอย຋าง฿ด฿นกิจการขององคຏการบริหารส຋วน
ต าบล 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  

1.1 ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาถ຋ายพิมพຏ฼ขียว ถ຋าย฼อกสาร฽บบ ฽ปลนก຋อสรຌาง 
1.2 ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการพาหนะ ฽รงงาน ฿นการส ารวจ฾ครงการ฽ละขຌอมูล
ต าบล    

1.3 ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมา฽รงงาน฽ละ฼ครืไองจักร฿นการตัดตຌนเมຌหญຌา  วัชพืช 

ลอกคลอง ล าธารระบายนๅ าบริ฼วณสองขຌางทาง คู คลองล าธาร ทีไสาธารณะอืไนโ
ภาย฿นต าบล     

1.4 ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาอืไน ฼ช຋น จຌาง฼หมา฿นการจัดท า ประกอบดัด฽ปลง วัสด ุ

ครุภัณฑຏต຋างโ ฯลฯ 

แ.5 ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฼หมาบริการ ผูຌช຋วยนายช຋าง฼ขียน฽บบ ผูຌช຋วยนายช຋าง฾ยธา 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย  การรับ฼งิน การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน ฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ.2547  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/ว 7120 ลงวันทีไ 
9 ธันวาคม 2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงคลังดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 

 

 

  

      



หนຌา ้โ จาก แเแ 

    ค຋าธรรม฼นียม฽ละค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการรังวัดทีไดิน จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าธรรม฼นียม฽ละค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการรังวัดทีไดินสาธารณประ฾ยชนຏ ค຋ารังวัดทีไ
สาธารณประ฾ยชนຏ ค຋าหลัก฼ขตทีไดิน ค຋าปຆวยการ฼จຌาพนักงานผูຌปกครองทຌองทีไ 
ค຋าพาหนะ ค຋าจຌางคนงานค຋าธรรม฼นียม฼ขตทางหลวง ค຋า฿บอนุญาต฼จาะบ຋อบาดาล
฽ละ฿ชຌนๅ าบาดาล ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนโ ฼ท຋าทีไจ า฼ป็น  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยหลัก฼กณฑຏ฽ละวิธีการ฼กีไยวกับการ
อนุญาตตามมาตรา 9 ฽ห຋งประมวลกฎหมายทีไดิน พ.ศ.2543 ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง 
(ฉบับทีไ 2) พ.ศ. 2565 หมวด 2 การยืไนค าขอ฽ละด า฼นินการ  

      

    ค຋า฼บีๅยประกัน จ านวน 10,000 บาท 

      

  

ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการท าประกันรถยนตຏ฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฼บีๅยประกัน  ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการท า
ประกันรถยนตຏส຋วนกลาง รถกระ฼ชຌา ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบขององคຏการบริหารส຋วน
ต าบล฼ขาชะงุຌม ตัๅงจ຋ายจาก฼งินรายเดຌ  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการจัดท าประกันภัย
ทรัพยຏสินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2562  

      

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ       

    
ค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร  หรือการ฼ดินทางเปราชการ
ต຋างประ฼ทศชัไวคราว 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ฿นราชอาณาจักร หรือการ฼ดินทางเป
ราชการต຋างประ฼ทศชัไวคราว ส าหรับพนักงานส຋วนต าบล ฼ช຋น ค຋า฼บีๅย฼ลีๅยง฼ดินทาง 
ค຋าพาหนะ ค຋า฼ช຋าทีไพัก ค຋าบริการจอดรถ ณ ท຋าอากาศยาน ค຋าผ຋านทางด຋วนพิ฼ศษ 

ค຋าธรรม฼นียม฿นการ฿ชຌสนามบิน ฽ละค຋า฿ชຌจ຋ายอืไนตามความจ า฼ป็น ซึไงเดຌรับค าสัไง฿หຌ
฼ดินทางเปราชการ฼พืไอฝຄกอบรม  อบรม สัมมนา ดูงาน หรือเปติดต຋อราชการ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเปราชการ
ของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2555 ฽ละทีไ฽กຌเขถึงฉบับปัจจุบัน (ฉบับทีไ 4) พ.ศ.2561 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 1827 ลงวันทีไ 26 มีนาคม 

2564 ฼รืไอง การ฼ทียบต า฽หน຋ง฼พืไอประ฾ยชนຏ฿นการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการ฼ดินทางเป
ราชการ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว1797 ลงวันทีไ 2 ฼มษายน 

2561    

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว388 ลงวันทีไ 
25 กุมภาพันธຏ 2564  

      

    ค຋าลงทะ฼บียนฝຄกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียน ค຋าธรรม฼นียม หรือค຋า฿ชຌจ຋ายท านอง฼ดียวกัน
ทีไ฼รียกชืไออย຋างอืไน฿หຌผูຌ฼ขຌารับการฝຄกอบรม ส าหรับการฝຄกอบรมทีไองคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน หรือหน຋วยงานอืไนของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด หรือการฝຄกอบรมทีไหน຋วยงานอืไน
ซึไงเม຋฿ช຋หน຋วยงานของรัฐจัดหรือร຋วมกันจัด 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทย ว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละการ฼ขຌา
รับการฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 4952 ลงวันทีไ 19 ธันวาคม 

2556 ฼รืไอง ฽นวทางปฏิบัติ฼กีไยวกับการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการลงทะ฼บียนฝຄกอบรม 

กรณีหน຋วยงานอืไน฼ป็นผูຌจัดฝຄกอบรม 

      



หนຌา ้ใ จาก แเแ 

   ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าบ ารุง฽ละซ຋อม฽ซมทีไดิน฽ละสิไงก຋อสรຌาง ฼ช຋น อาคาร ถนน ทาง หຌวย 

หนอง คลอง บึง ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

      

   ค຋าวัสดุ รวม 317,000 บาท 

   วัสดุส านักงาน จ านวน 32,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอหรือจัดจຌางวัสดุส านักงานต຋างโ ฼ช຋น กระดาษ ปากกา ดินสอ 

ลวด฼ยใบกระดาษ ตรายาง วัสดุ฽บบพิมพຏ ฽ฟງม฼อกสาร ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   วัสดุงานบຌานงานครัว จ านวน 5,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุงานบຌานงานครัว ฼ช຋น นๅ ายาท าความสะอาด ฽ปรง เมຌกวาด 

เมຌถูพืๅน ผงซักฟอก ผຌาปู฾ตຍะ ถຌวยชาม ชຌอนสຌอม ฽กຌวนๅ า จานรอง กระติกนๅ า฽ขใง 
฽ละอืไนโ ตามความจ า฼ป็น  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   วัสดุก຋อสรຌาง จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอวัสดุก຋อสรຌางต຋างโ ฼ช຋น หินคลุก ลูกรัง ทราย นใอต ตะปู ท຋อ ฯลฯ 

ส าหรับ฿ชຌ฿นองคຏการบริหารส຋วนต าบล  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      



หนຌา ้ไ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

   วัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไ อจ຋ าย ฼ป็นค຋ าจัดซืๅ อ  วั สดุ ยานพาหนะ฽ละขนส຋ ง  ฼ช຋น  ยางนอก  ยาง฿น   

หัว฼ทียน ฽บต฼ตอรีไ หรือวัสดุอืไนโ ทีไช ารุด ส าหรับ รถยนตຏ รถจักรยานยนตຏ ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าสิไงของค຋าวัสดุ฼ชืไอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน  ฼ช຋น นๅ ามัน ดี฼ซล นๅ ามันกຍาซ 

นๅ ามัน฼บนซิน นๅ ามันจารบี นๅ ามัน฼ครืไอง ฽กຍสหุงตຌม นๅ ามัน฼ตา นๅ ามันเฮดรอลิค 

ถ຋าน ฯลฯ   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560   

      

   วัสดุคอมพิว฼ตอรຏ จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอวัสดุคอมพิว฼ตอรຏ ฼ช຋น ฽ผ຋นดิสกຏ ฾ปร฽กรม หมึกพิมพຏ ฽ละวัสดุ
อืไนโ ทีไ฼กีไยวขຌองกับคอมพิว฼ตอรຏ ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตาม฼กณฑຏราคากลาง฽ละคุณลักษณะพืๅนฐานการจัดหาอุปกรณຏ฽ละระบบ
คอมพิว฼ตอรຏ ของกระทรวงดิจิทัล฼พืไอ฼ศรษฐกิจ฽ละสังคม ฉบับ฼ดือน มีนาคม 2566 

ประกาศ ณ วันทีไ 13 มีนาคม 2566 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560   

      



หนຌา ้5 จาก แเแ 

 งานก຋อสรຌาง รวม 6,091,400 บาท 

  งบลงทุน รวม 6,091,400 บาท 

   ค຋าทีไดิน฽ละสิไงก຋อสรຌาง รวม 6,091,400 บาท 

   ค຋าก຋อสรຌางสิไงสาธารณูปการ       

    ก຋อสรຌางระบบประปาหมู຋บຌาน หมู຋ทีไ 1 จ านวน 3,753,400 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าก຋อสรຌางระบบประปาหมู຋บຌาน หมู຋ทีไ 1 (กองช຋างี 
- ติดตัๅงระบบกรองขนาดเม຋นຌอยกว຋า 20 ลบ.ม./ชัไว฾มง (ระบบอัต฾นมัติี ฽บบถังกรอง
ทรายภาย฿นถังตกตะกอน จ านวน 1 ชุด ฽ละติดตัๅงถังนๅ า฿สขนาดเม຋นຌอยกว຋า 20 

ลบ.ม. จ านวน 2 ถัง ฽ละติดตัๅงระบบ฼ติมสาร฼คมี฽บบอัต฾นมัติ พรຌอม฾รง฼รือน 

฾รงสูบนๅ า ฽ละหลังคาคลุมถังนๅ า฿ส (ตาม฽บบทีไ อบต.฼ขาชะงุຌม ก าหนดี 
- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเข ครัๅงทีไ 2/2566 หนຌาทีไ 3 

ล าดับทีไ 1 

      

    ฾ครงการติดตัๅงเฟฟງาสาธารณะ ถนนสายวิทยาลัย฼กษตร – บຌานพุลุຌง หมู຋ทีไ 7-9 จ านวน 2,328,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน ฾ครงการติดตัๅงเฟฟງาสาธารณะ ถนนสายวิทยาลัย
฼กษตร – บຌานพุลุຌง หมู຋ทีไ 7-9 (กองช຋างี 
ติดตัๅงเฟฟງาสาธารณะ ชนิด฾คมกิไง฼ดีไยวสูง 9.00 ฼มตร ฾คมเฟฟງา฽สงสว຋างถนน
หลอด LED ขนาดเม຋นຌอยกว຋า  120 วัตตຏ (ตาม฽บบมาตรฐานทางหลวงชนบที
ระยะห຋าง 35 ฼มตร/ตຌน จ านวน 20 ตຌน ถนนสายวิทยาลัย฼กษตร – พุลุຌง 
ช຋วงทีไ 1 บຌาน฼ขามด ระยะ 700 ฼มตร  

พิกัด฼ริไม 47 P.576373.48 E1519956.38 N 47 P.575649.63 E 1519171.43 N 

ช຋วงทีไ 2 บຌานพุลุຌง   ระยะ 700 ฼มตร  

พิกัด฼ริไม 47 P.573534.82 E 1518744.99 N 47 P.572860.44 E 1518560.33 N 

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน (พ.ศ.2566-2570) ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌาทีไ 206 

ล าดับทีไ 9 

      

   ค຋าชด฼ชยสญัญา฽บบปรับราคาเดຌ (ค຋า K) จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าชด฼ชยสัญญา฽บบปรับราคาเดຌ (ค຋า K) 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย   ทีไ มท 0808.2/ว 2147 ลง วันทีไ 11 

กรกฎาคม 2561 ฼รืไอง การตรวจสอบการ฼บิกจ຋ายค຋าจຌางสัญญาจຌาง฽บบปรับค຋าเดຌ 
(ค຋าk) ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันทีไ 
11 กันยายน 2560 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      

  



หนຌา ้ๆ จาก แเแ 

฽ผนงานการ฼กษตร 
 งานส຋ง฼สริมการ฼กษตร รวม 110,000 บาท 

  งบด า฼นินงาน รวม 110,000 บาท 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 80,000 บาท 

   รายจ຋าย฼กีไยว฼นืไองกับการปฏิบัตริาชการทีไเม຋฼ขຌาลักษณะรายจ຋ายงบรายจ຋ายอืไน โ       

    
฾ครงการส຋ง฼สริมอาชีพ฿หຌกับ฼กษตรกร฽ละประชาชนทัไวเป฿นการลดการ฿ชຌสาร฼คมี฽ละ
สารพิษ 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการส຋ง฼สริมอาชีพ฿หຌกับ฼กษตรกร฽ละ
ประชาชนทัไวเป ฿นการลดการ฿ชຌสาร฼คมี฽ละสารพิษ (กองสวัสดิการสังคมี  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557   

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน พ.ศ. 2566-2570 ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 161 

ล าดับทีไ 303     

      

    ฾ครงการอัน฼นืไองมาจากพระราชด าริ ฼ศรษฐกิจพอ฼พียงชาวต าบล฼ขาชะงุຌมอยู຋อย຋างพอ฿จ จ านวน 30,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการด า฼นิน฾ครงการอัน฼นืไองมาจากพระราชด าริ  ฼ศรษฐกิจ
พอ฼พียงชาวต าบล฼ขาชะงุຌมอยู຋อย຋างพอ฿จ (กองสวัสดิการสังคมี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการฝຄกอบรม฽ละ฼ขຌารับ
การฝຄกอบรมของ฼จຌาหนຌาทีไทຌองถิไน พ.ศ.2557   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2562   

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย฼งินอุดหนุนขององคຏกรปกครองส຋วน
ทຌองถิไน พ.ศ.2559 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 2) พ.ศ.2563   

- ฼ป็นเปตาม฽ผนพัฒนาทຌองถิไน พ.ศ. 2566-2570 ฽กຌเข ครัๅงทีไ 1/2566 หนຌา 160 

ล าดับทีไ 302   

      

   ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋าย ค຋าซ຋อม฽ซมบ ารุงรักษาทรัพยຏสิน ฼พืไอ฿หຌสามารถ฿ชຌงานเดຌ
ตามปกติ (กองสวัสดิการสังคมี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 

 

 

  

      



หนຌา ้็ จาก แเแ 

   ค຋าวัสดุ รวม 30,000 บาท 

   วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง ฽ละหล຋อลืไน ฼ช຋น นๅ ามันดี฼ซล นๅ ามัน฼บนซิน นๅ ามัน฼ครืไอง 
฽ละอืไนโทีไ฼ขຌาลักษณะประ฼ภทรายจ຋ายนีๅ (กองสวัสดิการสังคมี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงานของ
องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 1095 

ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันทีไ 2็฼มษายน 

2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ຋าย
ประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสด ุ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560   

      

   วัสดุการ฼กษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอ฼ป็นค຋า฿ชຌจ຋ายวัสดุคงทน฽ละวัสดุสิๅน฼ปลือง฽ยกดังนีๅ  วัสดุคงทน  ฼ช຋น ฼ คียว 

สปริง฼กอรຏ จอบหมุน จานพรวน ผานเถกระทะ คราดซีไ พรวนดินระหว຋าง฽ถว ฼ครืไองดัก
฽มลง ตะ฽กรงร຋อน฼บน฾ธส อวนิส า฼รใจรูปี กระชัง มีดตัดตຌนเมຌ ฯลฯ วัสดุสิๅน฼ปลือง 
฼ช຋น ปุຉย ยาปງองกัน฽ละก าจัดศัตรูพืช฽ละสัตวຏ  อาหารสัตวຏ พืช฽ละสัตวຏ พันธุຏสัตวຏ 
วัสดุ฼พาะช า อุปกรณຏ฿นการขยายพันธุຏพืช ฼ช຋น ฿บมีด ฼ชือกผຌา฿บหรือผຌาพลาสติก 

หนຌากากปງองกัน฽กຍสพิษ ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคมี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงานของ
องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      

   วัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋ จ านวน 10,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าวัสดุ฾ฆษณา฽ละ฼ผย฽พร຋  ทีไมีลักษณะ฾ดยสภาพเม຋คงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการ฿ชຌงานเม຋ยืนนาน สิๅน฼ปลือง หมดเป หรือ฼ปลีไยนสภาพเป฿น
ระยะ฼วลาอันสัๅน เดຌ฽ก຋ วัสดุคงทน วัสดุสิๅน฼ปลือง วัสดุอุปกรณຏ฽ละอะเหล຋ รายจ຋ายทีไตຌอง
ช าระพรຌอมกับค຋าวัสดุ ฼ช຋น ค຋าขนส຋ง ค຋าภาษี ค຋าประกันภัย ค຋าติดตัๅง ฼ป็นตຌน฼ช຋น พู຋กัน สี 

กระดาษ฼ขียน฾ปส฼ตอรຏ ฟຂลຏม ฼มม฾มรีไการຏด ฟຂลຏมสเลดຏ ฽ถบบันทึก฼สียงหรือภาพ 

รูปสีหรือขาวด าทีไเดຌจากการลຌาง อัดขยาย ภาพถ຋ายดาว฼ทียม ขาตัๅงกลຌอง ขาตัๅง฼ขียนภาพ 

กล຋อง฽ละระวิง฿ส຋ฟຂลຏมภาพยนตรຏ ฼ครืไองกรอ฼ทป ฼ลนสຏซูม กระ฼ปຉา฿ส຋กลຌองถ຋ายรูป ฯลฯ 
(กองสวัสดิการสังคมี 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงานของ
องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ทีไ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันทีไ 
28 พฤษภาคม  2564 ฼ รืไ อ ง  รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับ ูรายจ຋าย 

งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  

      

      
  

       



หนຌา ้่ จาก แเแ 

฽ผนงานการพาณิชย์ 
 งานกิจการประปา รวม 4,1เ้,โ00 บาท 

  งบด า฼นินงาน รวม 4,1เ้,โ00 บาท 

   ค຋า฿ชຌสอย รวม 760,000 บาท 

   รายจ຋าย฼พืไอ฿หຌเดຌมาซึไงบริการ       

    
ค຋าจຌาง฼หมาบริการ฿หຌผูຌรับจຌางท าการอย຋างหนึไงอย຋าง฿ด฿นกิจการขององคຏการบริหาร  

ส຋วนต าบล 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจຌาง฽รงงาน ฼ครืไองจักร฿นการตัดตຌนเมຌ หญຌา วัชพืช฽ละขุดลอกสระนๅ า
บริ฼วณสถานทีไก຋อสรຌางระบบประปา ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย  การรับ฼งิน การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน ฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ.2547  

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนมาก ทีไ มท 0808.2/ว 7120 ลงวันทีไ 
9 ธันวาคม 2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกร
ปกครองส຋วนทຌองถิไน  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงคลังดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ  

พ.ศ. 2560 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

      

    ค຋าจຌาง฼หมา฽รงงาน฿นการดู฽ล บ ารุงรักษา ระบบประปา จ านวน 540,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋ายค຋าจຌาง฼หมา฽รงงาน฿นการดู฽ล บ ารุงรักษา ระบบประปา฽ละ฽นวท຋อส຋ง
นๅ าประปา  ทีไอยู຋ ฿นความรับผิดชอบขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

จ านวน 5 ราย จ านวน 12 ฼ดือน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวย การรับ฼งิน การ฼บิกจ຋าย฼งิน การฝาก
฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน ฽ละการตรวจ฼งินขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ.2547  

- ฼ป็น เปตามหนั งสือกระทรวงมหาดเทย  ด຋ วนมาก  ทีไ  มท  0808.2/ว  7120 

ลงวันทีไ 9 ธันวาคม 2559 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการ฼บิกจ຋าย฼งินค຋าจຌาง฼หมาบริการของ
องคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน  

-฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงคลังดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันทีไ 
30 กันยายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏการด า฼นินการจຌาง฼อกชน฽ละการ฼บิกจ຋าย฼งิน
ค຋าจຌาง฼หมาบริการขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

  

      



หนຌา ้้ จาก แเแ 

   ค຋าบ ารุงรักษา฽ละซ຋อม฽ซม จ านวน 200,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าบ ารุง฽ละซ຋อม฽ซมครุภัณฑຏ฽ละวัสดุอุปกรณຏ฼ครืไองมือ฼ครืไอง฿ชຌ 
ทีไ ฼กีไยวกับการผลิตนๅ าประปาของระบบหมู຋บຌานต าบล฼ขาชะงุຌม  ฼ช຋น  ปัຖมนๅ า 
฼ครืไองสูบนๅ า ถัง กรอง ท຋อประปา ตูຌ ฯลฯ รวมทัๅงรถยนตຏส຋วนกลางทีไ฿ชຌ฿นกิจการ
ประปา ฼พืไอ฿หຌสามารถ฿ชຌงานเดຌตามปกติ 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

      

   ค຋าวัสดุ รวม 8ไ6,โ00 บาท 

   วัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอวัสดุยานพาหนะ฽ละขนส຋ง฼ช຋น  ยางนอก ยาง฿น หัว฼ทียน 

฽บต฼ตอรีไ หรือวัสดุอืไน โ ทีไช ารุดส าหรับรถยนตຏส຋วนกลางทีไ฿ชຌ฿นงานกิจการ
ประปา ฯลฯ  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   วัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน จ านวน 100,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าสิไงของค຋าวัสดุ฼ชืๅอ฼พลิง฽ละหล຋อลืไน  ฼ช຋น นๅ ามัน ดี฼ซล นๅ ามันกຍาซ 

นๅ ามัน฼บนซิน นๅ ามันจารบี นๅ ามัน฼ครืไอง  ฯลฯ ส าหรับรถยนตຏส຋วนกลางทีไ฿ชຌ฿นการ
ด า฼นินการกิจการประปา  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

      



หนຌา แเเ จาก แเแ 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ทีไ  มท  0808.2/ว  2909 ลงวันทีไ  27 

฼มษายน 2565 ฼รืไอง หลัก฼กณฑຏ฽ละอัตราค຋า฿ชຌจ຋ายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจ຋ายประจ าป຃ทีไ฼บิกจ຋าย฿นลักษณะค຋า฿ชຌสอย วัสดุ ฽ละค຋าสาธารณูป฾ภค 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560   

   วัสดุวิทยาศาสตรຏหรือการ฽พทยຏ จ านวน 422,000 บาท 

      

  

฼พืไอตัๅงจ຋าย฼ป็น ค຋าจัดซืๅอสาร฼คมี ฿นการปรับปรุงคุณภาพนๅ าประปา เดຌ฽ก຋ คลอรีน 

฾พลิ฼มอรຏ สารสຌมนๅ า ปูนขาว หรือวัสดุอืไนทีไจ า฼ป็น  

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   วัสดุอืไน จ านวน โ็ไ,โ00 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าจัดซืๅอ เสຌกรอง ส าหรับ฼ครืไองกรองนๅ าดืไม ท຋อประปา ขຌอต຋อต຋างโ 

ฯลฯ หรือวัสดุอืไนโ ทีไจ า฼ป็นตຌอง฿ชຌ฿นการผลิตนๅ าประปา  
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงการคลังว຋าดຌวยการจัดซืๅอจัดจຌาง฽ละการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  

      

   ค຋าสาธารณูป฾ภค รวม 2,503,000 บาท 

   ค຋าเฟฟງา จ านวน 2,500,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋ากระ฽สเฟฟງาของระบบประปาต าบล฼ขาชะงุຌม ฽ละค຋ากระ฽สเฟฟງาของ
ตูຌนๅ าดืไมหยอด฼หรียญ ทีไอยู຋฿นความรับผิดชอบขององคຏการบริหารส຋วนต าบล฼ขาชะงุຌม 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน ฽ละการตรวจ฼งิน ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ. 2561 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 ฼รืไอง การ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฿หຌถือว຋า฼ป็นรายจ຋าย 

฼มืไอเดຌรับ฽จຌง฿หຌช าระหนีๅ 
  

      



หนຌา แเแ จาก แเแ 

   ค຋าบริการเปรษณียຏ จ านวน 3,000 บาท 

      

  

฼พืไอจ຋าย฼ป็นค຋าเปรษณียຏ  ฾ทร฼ลข ค຋าธนาณัติ ค຋าดวงตราเปรษณียากร  ฯลฯ ทีไ฿ชຌ฿น
การด า฼นินการกิจการประปา 
- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการรับ฼งิน  การ฼บิกจ຋าย฼งิน 

การฝาก฼งิน การ฼กใบรักษา฼งิน ฽ละการตรวจ฼งิน ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

พ.ศ.2547 ฽ละทีไ฽กຌเข฼พิไม฼ติมถึง (ฉบับทีไ 4) พ.ศ. 2561 

- ฼ป็นเปตามระ฼บียบกระทรวงมหาดเทยว຋าดຌวยการ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋าย฿นการบริหารงาน
ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน พ.ศ. 2562 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันทีไ 28 พฤษภาคม 2564 ฼รืไอง รูป฽บบ฽ละการจ า฽นกประ฼ภทรายรับู
รายจ຋าย งบประมาณรายจ຋ายประจ าป຃ขององคຏกรปกครองส຋วนทຌองถิไน 

- ฼ป็นเปตามหนังสือกรมส຋ง฼สริมการปกครองทຌองถิไน  ด຋วนทีไสุด ทีไ มท 0808.2/

ว 3035 ลงวันทีไ 30 กันยายน 2563 ฼รืไอง การ฼บิกค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฿หຌถือว຋า฼ป็นรายจ຋าย 

฼มืไอเดຌรับ฽จຌง฿หຌช าระหนีๅ 

      

 




